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Avec la diminution de la pression liée à la crise sanitaire COVID dès le mois de mars 2022, l’Institut Louis Malardé (ILM) 

s’est recentré progressivement sur ses missions, en axant son action sur ses projets de développement. 

La mise à niveau technique des infrastructures et le renouvellement des équipements de laboratoire se sont poursuivis.  

La livraison partielle du module expérimental du centre INNOVENTOMO a permis de relocaliser l’équipe du laboratoire 

d’entomologie médicale (LEM), libérant ainsi les anciens locaux qui seront rénovés. La livraison de l’ensemble de cette 

nouvelle infrastructure, prévue en fin d’année 2022, est finalement décalée sur 2023. En parallèle, une partie des 

équipements et matériels a été acquise, parmi lesquels une machine à rayons X pour la stérilisation des moustiques 

mâles. 

Le site de Paea a, par ailleurs, accueilli la nouvelle infrastructure du programme « Laboratoires relais » relatif à la création 

d’espaces de laboratoire sur la base de containers. 

Quatre modules ont ainsi été aménagés pour héberger deux programmes déjà en cours (RAO PUHA et TE AUTE) ainsi 

que deux nouveaux programmes (RA’AU TAHITI et RORI).  

La structure évolutive de ces laboratoires containers permettra une réorganisation des espaces d’accueil à l’issue des 

programmes dont les durées moyennes de réalisation sont à ce jour établies à 3 années. A terme, le partenaire privé 

devra, si la preuve de son concept est établie, poursuivre son activité de développement, valorisation et 

commercialisation dans ses propres locaux, libérant ainsi les espaces pour un nouveau projet.  

L’environnement « Laboratoires relais » de l’Institut a été dimensionné pour accueillir jusqu’à 6 projets simultanément. 

Un espace laboratoire a été réservé au programme de recherche sur le cannabis thérapeutique (PAKALOLO RAPA’AU) 

pour lequel une demande d’autorisation est sollicitée auprès des autorités sanitaires. 

Pour la mise à niveau technologique, les moyens alloués ont principalement servi le laboratoire des biotoxines marines 

(LBM) (chromatographe), le LEM (matériels d’élevage, de tri et de comptage des nymphes/larves de moustiques) et le 

laboratoire des substances naturelles & médicinales (LSN) (broyeur, rotavapor, chromatographes,...). 

Le renouvellement des équipements du laboratoire d’analyses de biologie médicale (LABM) s’est poursuivi (automate 

d’hémostase et thermocycleur pour la plateforme de biologie moléculaire, logiciel de gestion des antibiogrammes en 

microbiologie), tandis que le logiciel qualité Kalilab était déployé. 

S’agissant des examens de laboratoire, l’ILM avait inscrit dans ses objectifs 2022 la formalisation d’une nouvelle 

convention de concession de délégation de service public avec le Pays pour la prise en charge des analyses de biologie 

médicale pour le compte de la Direction de la santé et du Bureau de veille sanitaire. Bien qu’initié dès le début de 

l’année, ces travaux n’ont pu aboutir avec la Direction de la santé. Pour l’activité de veille sanitaire, après son 

repositionnement au sein de l’Agence de régulation de l’action sanitaire et sociale, les échanges avec le nouvel 

opérateur ont permis la formalisation d’un cadre conventionnel et sa signature par les autorités correspondantes. 

Le projet de concession avec la Direction de la santé devrait aboutir avant la fin du 1er semestre 2023, l’Institut ayant 

progressé sur la future acquisition de son nouveau logiciel de laboratoire intégrant la prise en charge des systèmes et 

automates de biologie délocalisée. Cet outil permettra de moderniser les échanges avec les structures de soins de la 

Direction de la santé. 

En matière de recherche, le projet d’une implication plus importante dans les schémas de prévention sanitaire articulé 

autour de la fusion du laboratoire des infections virales émergentes (LIV) et du laboratoire des maladies non 

transmissibles (LMNT) a été décalé dans son exécution. L’identification et la prospection d’un collaborateur efficient sur 

ces sujets n’ont abouti qu’au cours du 2nd semestre de l’année, pour une embauche prévue en janvier 2023. Le 

déploiement de cette composante prendra forme en 2023. 
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Le programme de recherche sur l’état de santé des Polynésiens (MATA’EA) a progressé significativement et est dans la 

phase d’analyse des données collectées. Les travaux 2023 concerneront la mise à niveau des bases de données, la 

poursuite des analyses génétiques réalisées à partir des prélèvements de salive à l’Institut Pasteur de Paris, la réalisation 

de tests sérologiques d’exposition à différents virus (hépatite B, hépatite C, dengue, Zika, chikungunya, SARS-CoV-2), 

en collaboration pour partie avec le laboratoire de biologie médicale du Centre hospitalier de la Polynésie française 

(CHPF), ainsi que le démarrage des analyses statistiques et épidémiologiques. 

En fin d’année, le LIV a organisé le colloque OCEANIAN GENOMICS, dédié à la création d’un consortium destiné à 

promouvoir les initiatives de recherche en génétique et en génomique, en lien avec la santé des populations d’Océanie. 

L’atelier a rassemblé une soixantaine de participants internationaux. Cette initiative se poursuivra en 2023 afin de 

consolider les modalités de fonctionnement, le plan d’action et identifier des opportunités de financement du 

consortium. 

Au titre du LSN, relancé après une période d’inactivité, les travaux ont conduit à une première structuration des projets 

de recherche, en parallèle des aménagements et équipements des espaces de laboratoire. L’affectation partielle de 

personnels du laboratoire d’analyses en hygiène/biosécurité/environnement (LHBE) aux programmes a été actée, les 

compétences de ces personnes ressources étant en adéquation avec les besoins techniques du laboratoire. Cela se 

concrétisera dès 2023 avec leur implication effective dans les activités de recherche et la prise en main des matériels et 

équipements, dont la réception est planifiée en début d’année. 

Le LBM a mis en ligne une plateforme numérique de formation et de partage des données sur la ciguatéra, 

(ciguawatch.ilm.pf), proposant des vidéos tutoriels, guides techniques et cours théoriques, de même qu’une version 

améliorée du module de e-déclaration des cas d’intoxications à l’attention Etats insulaires du Pacifique désireux de 

mettre en place des programmes de surveillance épidémiologique et environnemental de la ciguatéra. 

Au centre CIGUAPROD, l’année a été consacrée à la finalisation du site web de vente de ciguatoxines et matériels de 

référence (www.phyconesia.ilm.pf) et aux essais visant à vérifier l’homogénéité et la stabilité des lots commercialisés. 

La mise en ligne de l’application interviendra début 2023. 

La mutualisation des deux laboratoires publics d’anatomo-cytopathologie (ACP) s’organise avec la maîtrise d’ouvrage 

déléguée et l’Institut du cancer de la Polynésie française. Les études et travaux de dépollution ont été conduits, les 

études d’aménagement finalisées, les travaux d’aménagement sont en programmation dès l’attribution des marchés 

correspondants. Enfin, l’ILM en charge d’une partie des acquisitions de matériels et équipements, a procédé à l’achat 

de microscopes, d’un automate de cytologie monocouche et d’un logiciel de laboratoire spécifique ACP équipé d’un 

module informatique de transmission sécurisée des résultats. Dans l’attente du caractère opérationnel du futur 

laboratoire, dont la livraison est prévue en 2024, l’ensemble de ces moyens techniques ont été mis à disposition de 

l’équipe de pathologistes du CHPF. 

 

Hervé Teivitau VARET 

Directeur général 

 

 

 

 

 

https://ciguawatch.ilm.pf/
http://www.phyconesia.ilm.pf/
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 STATUT & MISSIONS 

 Créé en 1949, l’ILM est doté du statut d’établissement public à caractère industriel et commercial par 

délibération n° 2000-114 APF du 28 septembre 2000 modifiée 

 L’ILM a pour mission de concourir à la préservation de la santé, de l’hygiène publique et de l’environnement 

naturel de la Polynésie française 

 Son fonctionnement est fixé par arrêté n° 1834 CM du 29 décembre 2000 modifié 
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 RECHERCHE   

LABORATOIRES 

5 

PROGRAMMES 

EN COURS 

27 

FINANCEMENTS 

EXTERIEURS 

96% 

PROJETS 

STRUCTURANTS 

3 

 

EQUIPE 

41 

PUBLICATIONS 

15 

POST-DOC 

& DOCTORANTS 

4 

ACCUEIL DE 

CHERCHEURS 

2 

 

 

 PRESTATIONS D’ANALYSES/VENTE/EXPERTISE   

BIOLOGIE 

MEDICALE 

91,3% 

ANATOMO-

PATHOLOGIE 

5,28% 

HYGIENE 

BIOSECURITE 

ENVIRONNEMENT 

3,25% 

BIOTOXINES 

MARINES 

0,11% 

ENTOMOLOGIE 

MEDICALE 

0,06% 
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 LA RECHERCHE 

 Prestations informatiques - 27/ILM/22 (K. CHUNG) 

 MATA’EA IDE - 28/ILM/22 (A. SIMON) 

 FIJI SHARE Référente technique - 29/ILM/22 (T. NAIVALU) 

 Accueil O. ATIU (SOP MANU) au LEM - 31/ILM/22  

 FAO-CIGUAPAC Réalisation modules de formation - 34/ILM/22 (J. LARSEN) 

 RESVEC MTA Aedes genomic DNA - 44/ILM/22 (QIMR) 

 MATA’EA Accueil V. MENDIBOURE (Institut Pasteur de Paris) au LIV - 45/ILM/22 

 OCEANIAN GENOMICS Prise en charge déplacement - 46/ILM/22 (A. KUCHARSKI) 

 Professeur honoraire en épidémiologie – Convention du 22 novembre 2022 (A. KUCHARSKI) 

 MTA Latrodectus geometricus – 52/ILM/22 (BEN GOURION UNIVERSITY) 

 RORI Partenariat de recherche – 53/ILM/22 (TAHITI MARINE PRODUCTS) 

 BIOCARBURANTS Partenariat de recherche – 54/ILM/22 (TAHITI INGENIERIE PROCESS) 

 TE AUTE Partenariat de recherche – 55/ILM/22 (‘AUTE) 

 RESVEC Recherche en collaboration – 56/ILM/22 (QIMR) 

 MATA’EA Recherche en collaboration – IP 2017-069 (Institut Pasteur de Paris) 

 Hermetia illucens – 4503/MAF/REC du 24/06/22 (DREC) 

 Hermetia illucens – Avenant 1 convention 6116/MAF/REC du 23/08/2022 (DREC) 

 Accueil F. MATHIEU DAUDE au LEM – Avenant convention hébergement (IRD) 

 OPEX-CTX – Avenant 1 convention 2116/MAF/REC du 28/03/22 (DREC) 

 OPEX-CTX Financement – Avenant 1 convention AFD CPF155401 du 27/04/21 (AFD) 

 MTA DIRECTION DES RESSOURCES MARINES – Avenant 1 au MTA 1/ILM/21 (DRM) 

 TRANSIENT-CTX – Avenant 1 convention 4122/VP/REC du 11/06/21 (DREC) 

 OCEANIAN GENOMICS Prêt matériel interprétariat (APF) 

 Contribution de l’ILM au fonctionnement de l’UMR EIO – Convention du 20/01/22 (UPF) 

 Plateforme numérique CIGUAWATCH – 58/ILM/22 (NANO2) 

 BRICK-PACIFIC Financement – 40-22 du 13/05/22 (MEAE Fonds Pacifique) 

 LES ANALYSES – PRESTATIONS - EXPERTISES 

 Analyses SARS-CoV2 - 1/ILM/22 (MOANA MEDEX) 

 Dispositif COVCHECK - 2/ILM/22 (R. GERST) 

 Dépistage SARS-CoV2 IDE - 3/ILM/22 (E. GAVARET) 

 Dépistage SARS-CoV2 IDE - 4/ILM/22 (S. QUIN) 

 Dépistage SARS-CoV2 IDE - 5/ILM/22 (L. PLOUVIER) 

 Dépistage SARS-CoV2 IDE - 6/ILM/22 (V. PRADIE) 

 Analyses SARS-CoV2 - 7/ILM/22 (AMITAHITI) 
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 Dépistage SARS-CoV2 Agent administratif - 9/ILM/22 (R. TEMAKEU) 

 Dépistage SARS-CoV2 Agent administratif - 10/ILM/22 (D. LEBOUCHER) 

 Analyses SARS-CoV2 - 11/ILM/22 (HAUT-COMMISSARIAT DE LA REPUBLIQUE) 

 Dépistage SARS-CoV2 IDE - 13/ILM/22 (B. PUILLANDRE) 

 Dépistage SARS-CoV2 IDE - 14/ILM/22 (B. BAROT) 

 Dépistage SARS-CoV2 IDE - 15/ILM/22 (L. THOMAS) 

 Dépistage SARS-CoV2 IDE - 16/ILM/22 (P. PETIT) 

 Dépistage SARS-CoV2 Agent administratif – 17/ILM/22 (M. TABANOU) 

 Dépistage SARS-CoV2 IDE - 18/ILM/22 (C. GACHASSIN) 

 Dépistage SARS-CoV2 IDE - 19/ILM/22 (K. PLUVINAGE) 

 Analyses SARS-CoV2 - 20/ILM/22 (TRANSAM POLYNESIE) 

 Analyses SARS-CoV2 - 21/ILM/22 (CPTM/ARANUI) 

 Analyses SARS-CoV2 - 22/ILM/22 (SNC HARGOUS/COBIA) 

 Analyses SARS-CoV2 - 23/ILM/22 (SOCIETE DE NAVIGATION POLYNESIENNE) 

 Analyses SARS-CoV2 - 24/ILM/22 (MAHANA RESORT) 

 Prélèvements LABM IDE et vaccination COVID - 35/ILM/22 (O. BEN ACHOUR) 

 Prélèvements LABM IDE et vaccination COVID - 36/ILM/22 (A. MELNYK) 

 Prélèvements LABM IDE et vaccination COVID - 37/ILM/22 (J. BAIN) 

 Prélèvements LABM IDE et vaccination COVID - 38/ILM/22 (A. YEMGA) 

 Prélèvements LABM IDE et vaccination COVID - 39/ILM/22 (A. LAMY) 

 Prélèvements LABM IDE et vaccination COVID - 40/ILM/22 (M. MOUTROUSTEGUY) 

 Dépistage prénatal – 57/ILM/22 (CHPF) 

 Prélèvements LABM IDE et vaccination COVID - 60/ILM/22 (M. MOUTROUSTEGUY) 

 Dépistage cancers gynécologiques – 57.21/ICPF du 07/01/22 (ICPF) 

 Accueil internes en médecine – 287/DIR/CHPF du 25/05/22 (CHPF) 

 Analyses biologiques – 20-2022/EPA/FTH du 20/01/22 (FARE TAMA HAU) 

 INDEMNE 2022 Lutte contre les moustiques – 59/ILM/22 (MAHANA RESORT) 

 Eradication des rats sur un atoll des Tuamotu – 62/ILM/22 (MAHANA RESORT) 

 Surveillance et lutte contre les moustiques à Tetiaroa - 33/ILM/22 (THE BRANDO) 

 L’AIDE A L’EMPLOI/STAGES 

 Accueil CVD T. MATAOA – 21082CVD00484 (SEFI)  

 Accueil CVD A. PHILBOIS – 22092CVD00560 (SEFI) 

 Accueil CVD T. ENAULT – 22082CVD00443 (SEFI) 

 Accueil CVD T. FAATAUIRA – 22092CVD00696 (SEFI) 

 Accueil CAE M. TOKORAGI – 22013CAE00003 (SEFI) 

 Accueil en stage A. CORNIGLION (Collège La Mennais) 
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 LES MARCHES PUBLICS 

 MAPA Acquisition équipements LSN – 48/ILM/22 (Laboratoires HUMEAU) 

 MAPA Acquisition équipements LSN – 49/ILM/22 (INTERTRADE FOCUS) 

 DIVERS 

 Coordination de la cellule course/logistique ILM - 25/ILM/22 (N. ARAI) 

 Coursier de la cellule course/logistique ILM - 26/ILM/22 (N. TUROA) 

 Cahier des charges du site web ILM - 32/ILM/22 (NANO2) 

 Maîtrise d’œuvre travaux installation photovoltaïque - 47/ILM/22 (POLYTECH) 

 Maîtrise d’œuvre construction laboratoires relais - 50/ILM/22 (POLYTECH) 

 Isolation et étanchéité des laboratoires relais - 51/ILM/22 (INSULTEC) 

 Mise à disposition équipements d’anapath – 63/ILM/22 (CHPF) 

 Mise à disposition Covid center aéroport – Avenant 4 convention PPT 2021/021 (ADT) 

 Fourniture réactifs et consommables – Avenant 2 au marché négocié 10/ILM/21 (BIOMERIEUX) 

 Fourniture réactifs et consommables – 61/ILM/22 (BIOMED PACIFIC) 

 Fourniture réactifs et consommables – Avenant 2 au marché négocié 2/ILM/21 (MEDILAB) 

 Parking Jacques Chirac – Avenants 7 à 10 au contrat d’abonnement 20 (PORT AUTONOME) 

 Location véhicule 249931P – Avenant au contrat 2018/10/PEU/1006 (EASY RENT) 

 Location véhicule Kangoo (SODIRENT) 

 Dématérialisation bulletins de paie (PAIERIE DE LA POLYNESIE FRANÇAISE) 

 Bornes récupération piles usagées (FENUA MA) 

 Tarifs préférentiels hébergement – ST-BXBB 2022 (INTERCONTINENTAL TAHITI)  

 Assistance GESCOM (INNOVATIVE DIGITAL TECHNOLOGIES) 

 Maintenance analyseurs Biomérieux Vidas – MAINT026/2022 (AROE TAHITI) 

 Maintenance Perkin Elmer Chemagic (MEDIRAY) 

 Maintenance centrale climatisation INNOVENTOMO – 94.2706.22 (VINCI) 

 Maintenance groupe eau glacée 2022 (SOGEQUIP) 

 Maintenance automate STA SATELLITE STAGO – CS-ILM12022 (MEDILAB) 

 Maintenance automate SWING SAXO BIORAD – CS-ILM22022 (MEDILAB) 

 Maintenance analyseur Biomérieux Tempo – MAINT027/2022 (AROE TAHITI) 

 Maintenance Architect i1000SR Abbott – (MEDIPOL) 

 Maintenance automates COBAS et SYSMEX – (ROCHE DIAGNOSTICS) 

 Maintenance QIACUBE HT – (QIAGEN) 

 Nom de domaine PHYCONESIA et TOXINESIA – ORDMD1523450 (VINI) 

 Abonnement internet mobile – ORDMD1253864 (VINI) 

 Abonnement téléphonique SMS NSB3 (VINI)  

 Abonnement internet web ETIS – ORDMD1887107 (VINI) 
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LES ADMINISTRATEURS   LES PARTICIPANTS DE DROIT 

 Jacques RAYNAL 

Ministre de la santé, 

en charge de la prévention – Président  

 Tearii ALPHA 

Ministre de l’agriculture, du foncier,  

en charge du domaine et de la recherche – Vice-

président 

 Heremoana MAAMAATUAIAHUTAPU 

Ministre de la culture, de l’environnement, 

des ressources marines, 

en charge de l’artisanat  

 Virginie BRUANT 

Représentante à l’Assemblée  

de la Polynésie française, ou sa suppléante, Vaitea 

LE GAYIC  (jusqu’au 25 avril 2022) 

 John TOROMONA 

Représentant à l’Assemblée 

de la Polynésie française, ou sa suppléante, Vaitea 

LE GAYIC (à/c du 26 avril 2022) 

 Patrick CAPOLSINI 

Président de l’Université de la Polynésie française, 

ou son représentant 

 Clémence GATTI 

Représentante du personnel (cadres) 

ou son suppléant, Hervé BOSSIN 

 Alain ANDREU 

Représentant du personnel 

(autres travailleurs) 

 
 Jean-Claude GAERTNER 

Directeur de l’Institut de recherche 

pour le développement en Polynésie française, 

ou son représentant 

 Eric DEAT 

Directeur de la modernisation 

et des réformes de l’administration, 

ou son représentant 

 Jean-Jacques SAULNIER 

Payeur de la Polynésie française 

(jusqu’en février 2022) 

 Philippe HENROT 

Payeur de la Polynésie française 

 (à/c d’avril 2022)  

 Priscille Tea FROGIER 

Déléguée à la recherche de la Polynésie 

française, ou son représentant 

 Pierre FREBAULT 

Directeur de l’agence de régulation 

de l’action sanitaire et sociale 

(jusqu’au 20 mars 2022) 

 Hani TERIIPAIA 

Directrice de l’agence de régulation 

de l’action sanitaire et sociale 

(à/c du 23 mars 2022) 

 Hervé VARET 

Directeur général 

de l’Institut Louis Malardé 
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 LES DELIBERATIONS APPROUVEES 

 

 Approbation de l’état prévisionnel des recettes et des dépenses 2022 

Délibération n° 1/ILM/22 du 25/01/2022 rendue exécutoire par arrêté n° 138/CM du 16/02/2022 

 Modification du montant de l’indemnité de sujétion du surveillant de laboratoire 

Délibération n° 2/ILM/22 du 25/01/2022 renvoyée en seconde lecture par arrêté n° 223/CM du 3 mars 2022 

 Rapport d’activité 2021 

Délibération n° 3/ILM/22 du 24 juin 2022 

 Approbation du compte financier 2021 

Délibération n° 4/ILM/22 du 24 juin 2022 rendue exécutoire par arrêté n° 1417/CM du 29 juillet 2022 

 Attribution d’une indemnité de sujétion au directeur du laboratoire d’analyses de biologie médicale 

Délibération n° 5/ILM/22 du 13 décembre 2022 rendue exécutoire par arrêté n° 240/CM du 10 février 2023  

 Suppression de l’indemnité de sujétion allouée au surveillant de laboratoire 

Délibération n° 6/ILM/22 du 13 décembre 2022 rendue exécutoire par arrêté n° 63/CM du 19 janvier 2023 

 Suppression de l’indemnité de sujétions spéciales octroyée au responsable informatique 

Délibération n° 7/ILM/22 du 13 décembre 2022 rendue exécutoire par arrêté n° 64/CM du 19 janvier 2023 

 Modification de l’état prévisionnel des recettes et des dépenses pour l’exercice 2022 

Délibération n° 8/ILM/22 du 13 décembre 2022 rendue exécutoire par arrêté n° 6/CM du 5 janvier 2023 

 Approbation de l’état prévisionnel des recettes et des dépenses pour l’exercice 2023 

Délibération n° 9/ILM/22 du 13 décembre 2022 rendue exécutoire par arrêté n° 7/CM du 5 janvier 2023 

 Désaffectation des parcelles de la terre Paura, cadastrées commune de Pirae, section E n° 400, 678, 680 et 

des constructions y édifiées 

Délibération n° 10/ILM/22 du 13 décembre 2022  
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 L’EQUIPE 

 Maimiti LOUX – Chargée des ressources humaines 

 Dorothéa PONS – Assistante RH 

 LE BUDGET 

 
DEPENSES* 

 2021 2022 Evolution 

Fonctionnement 203 483 392 053  

Investissement - - = 

Total 203 483 392 053 +92,7% 

*Total engagements hors charges communes  et dépenses de personnel 

 

 LES CONVENTIONS EN COURS 

 
TYPE  

DE CONVENTION 
INTITULE PARTENAIRES VALIDITE 

Finances 
Dématérialisation des bulletins de paie 

Conv du 8 nov. 2022 et avenant du 30 déc. 2022 
PPF Indéterminée 

 

 L’EFFECTIF 

Au 31 décembre 2022, l’effectif s’élève à 94 agents : 74 CDI et 20 CDD parmi lesquels : 

 3 biologistes, 3 techniciens de laboratoire et une adjointe administrative au laboratoire d’analyse de biologie 

médicale (LABM) 

 une secrétaire médicale au laboratoire d’anatomo-cytopathologie (LACP), 

 un post-doctorant au laboratoire de recherche sur les biotoxines marines (LBM), 

 un post-doctorant, une assistante-chef de projet et un agent polyvalent au laboratoire de recherche sur les 

substances naturelles et médicinales (LSNM) 

 3 assistants de recherche,  un aide-technicien et un manœuvre au laboratoire de recherche en entomologie 

médicale (LEM), 

 une technicienne au laboratoire d’analyses en hygiène/biosécurité/environnement (LHBE) 

 une technicienne au laboratoire de recherche sur les infections virales émergentes (LIV) 

 un manœuvre au service technique. 

En 2022, l’ILM a recruté 19 CDD pour un total de 124 mois cumulés. 

En 2021, l’effectif était de 98 agents dont 79 CDI et 19 CDD. Sur l’année, l’ILM avait recruté 19 CDD, soit 107 mois 

cumulés. 
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L’ILM a accueilli : 

 20 stagiaires en cursus scolaire/universitaire 

 6 volontaires au développement (CVD) sur une période d’un an, financés par le SEFI, dont 3 pour les périodes 

2021-2022 et 2 pour la période 2022-2023. L’un d’eux a s’est vu proposer un CDD d’une durée d’un an 

 22 stagiaires en contrat d’accès à l’emploi (CAE) sur une période d’un an, pour la période 2021-2022, financés 

par le SEFI 

 3 allocataires de recherche au laboratoire d’entomologie médicale dont deux financés par des programmes de 

recherche : « RESVEC » et « SUMOPAC ». 

2 chercheures sont accueillies dans le cadre d’un partenariat avec l’Institut de recherche pour le développement (IRD) 

au laboratoire de recherche en entomologie médicale (LEM) et au laboratoire de recherche sur les biotoxines marines 

(LBM). 

 LAREPARTITION PAR STATUT ET PAR CATEGORIE 

 Agents non fonctionnaires : 94 agents dont 11 relevant de la convention collective des ANFA 

 Fonctionnaires de la Polynésie française détachés (FPT) : 6 

 Emploi fonctionnel (EF) : 1 

 AGENTS NON FONCTIONNAIRES FPT EF TOTAL 

 Cat.1 Cat.2 Cat.3 Cat.4 Cat.5 Total A B Total A  

Au 31.12.21 20 (2) 57  (6) (7) 7 (3) (6) 4 3 91 3 3 6 1 98 

Au 31.12.22 23 (4)  51 (5) 4 (2) 6 (2) 4 (1) 88 2 3 5 1 94 

Evolution        =  = -4% 

(1) dont 1 CDD 

(2) dont 2 CDD 

(3) dont 4 CDD 

(4) dont 6 CDD  

(5) dont 9 CDD 

 

(6) dont 1 CDI de chantier 

(7) dont 12 CDD 

 LA REPARTITION PAR GENRE ET PAR AGE 

La moyenne d’âge en 2022 est de :  

 44 ans pour les hommes 

 40 ans pour les femmes 

 

 2021 2022 

 H F H F 

Cat. 1 et A 12 12 12 14 

Cat. 2 et B 20 40 15 39 

Cat. 3 5 2 2 2 

Cat. 4 2 2 3 3 

Cat.5 3 - 4 - 

Total 42 56 36 58 

 

 

0 2 4 6 8 10

21-25 ans

26-30 ans

31-35 ans

36-40 ans

41-45 ans

46-50 ans

51-55 ans

56-60 ans

61-65 ans

+ 65 ans

Femmes Hommes
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 LA REPARTITION PAR SERVICE 

SERVICE 2021 

2021 

EVOLUTION 
RECRUTEMENTS AFFECTATIONS DEPARTS 

AU 
31/12/22 

Pôle administratif et technique 

Direction générale (DG) 3  +3 affectations  6  

Gestion financière et 

dépenses (FI) 
3    3 = 

Ressources humaines 

(RH) 
2    2 = 

Informatique (INF) 3   -1 démission 2  

Achats et gestion des 

stocks (STO) 
2    2 = 

Service technique (TEC) 2 +1 CDD   3  

Sous-total 15    18 +20% 

Pôle diagnostic et surveillance sanitaire et environnementale 

Analyses de biologie 

médicale (LABM) 
42****** +8 CDD 

-4 affectations 

-3 disponibilités 

-13 fins CDD 

 

30***** 

(6 CDD) 
 

Anatomo-cytopathologie 

(LACP) 
4*    4 (1 CDD) = 

Hygiène, biosécurité, 

environnement (LHBE) 
8 +1 CDD   9 (1 CDD)  

Sous-total 54    43 -20% 

Pôle recherche 

Infections virales 

émergentes (LIV) 
12*** +1 CDD 

-1 affectation 

-1 disponibilité 
-4 fin CDD 7 (1 CDD)  

Biotoxines marine (LBM) 8 +1 CDD   9 (1 CDD)  

Entomologie médicale 

(LEM) 
8** +3 CDD +1 affectation  

12 (5 CDI 

chantier) 
 

Maladies non 

transmissibles (LMNT) 
1  -1 affectation  0  

Substances naturelles 

(LSNM) 
0 +3 CDD +2 affectations  5 (3 CDD)  

Sous-total 29    33 +14% 

Total 98    94 -4% 

* dont 1 CDD – **dont 2 CDD – ***dont 4 CDD – ****dont 5 CDD – *****dont 7 CDD – ******dont 12 CDD 
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 LES MOUVEMENTS DE PERSONNEL 

 LES RECRUTEMENTS 

 LEM : 3 CDI de chantier (2 assistantes de recherche, 1 manœuvre) sur le programme de lutte contre les 

moustiques et mouches à Tetiaroa. 

 LABM : CDD de 2 biologistes, 5 techniciens de laboratoire, 2 agents administratifs. 4 recrutements ont été 

nécessaires pour remplacer des agents en suspension de contrat ou en arrêt maladie de longue durée. 

5 personnes ont été embauchées en renfort. 

 LSNM : une assistante chef de projet en CDI de chantier, une post-doctorante, un agent polyvalent en CDD. 

 LHBE : une technicienne de laboratoire en chimie en CDD. 

 LIV : CDD d’une technicienne de laboratoire en remplacement d’un agent en suspension de contrat. 

 LBM : un post-doctorant en CDD financé par un programme de recherche avec la Délégation à la recherche. 

 TEC : CDD d’un agent polyvalent, en renfort suite à l’arrêt maladie de longue durée d’un agent. 

 LES DEPARTS 

 1 démission 

 4 disponibilités 

 18 fins de CDD  

 LA REMUNERATION 

 L’EVOLUTION DES DEPENSES 

en  XPF 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Dépenses 688 781 064* 640 056 122 676 774 405 666 567 161 697 115 264 772 896 771 743 669 039 

*dont 53 M XPF d’indemnités de départ anticipé à la retraite 

 L’EVOLUTION PAR SERVICE 

Service 2019* 2020** 2021*** 2022**** EVOLUTION 

Pôle administratif et technique 

DG 36 859 490 36 945 123 42 373 907 63 730 749  

FI 24 966 191 25 051 026 24 773 597 27 661 677  

RH 16 655 214 16 951 230 15 846 818 17 537 441  

INF 27 450 609 26 445 263 25 916 418 23 829 715  

STO 10 301 070 2 465 204 - - - 

TEC 12 634 520 12 965 423 13 297 717 13 183 137  

Sous-total 128 867 094 120 823 269 122 208 457 145 942 719 +25% 
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Pôle diagnostic et surveillance sanitaire et environnementale 

LACP 39 184 662 33 097 415 23 117 414 31 547 887  

LABM 240 091 730 262 748 745 298 995 800 237 734 195  

LHBE 75 006 900 71 654 985 72 064 957 71 447 076  

Sous-total 354 283 292 367 501 145 394 178 171 340 729 158 -8% 

Pôle recherche 

DBM Associé au STOCK Activité supprimée - -  

LIV 56 411 744 69 070 352 119 345 484 98 934 041  

LEM 39 654 348 44 210 495 45 985 980 54 916 235  

LBM 74 647 383 76 544 521 72 955 776 84 597 042  

LMNT 12 703 300 18 965 482 18 222 903 - - 

LSNM -  - - 18 549 844  

Sous-total 183 416 775 208 790 850 256 510 143 256 997 162 +4,5% 

Total 666 567 161 697 115 264 772 896 771 743 669 039 +1,25% 

En XPF 

*EPRD 2019 modifié : 680 000 000 XPF 

**EPRD 2020 modifié : 700 500 000  XPF 

***EPRD 2021 modifié : 785 100 000 XPF 

***EPRD 2022 : 760 000 000 XPF 

 L’AVANCEMENT DES AGENTS NON FONCTIONNAIRES 

Conformément aux dispositions conventionnelles, le changement d’échelon intervient au terme de 2,5 ans pour 

tous les agents. Les bonifications restent gelées. 

En 2022, 21 salariés étaient concernés. 2 agents de 5ème catégorie ont également vu leur prime d’ancienneté 

revalorisée. 

 LES HEURES SUPPLEMENTAIRES 

 

 

 

 

SERVICE 
MONTANT BRUT (EN XPF) 

2020 2021* 2022* 

LABM 16 338 091 10 500 000 4 090 000 

LACP 304 825 6 300 - 

LHBE 736 314 770 000 1 000 000 

LIV 2 248 647 4 100 000 2 750 000 

DG 
1 498 534 4 500 000 

(dont les administratif en renfort COVID) 

910 000 

Total 21 126 411 19 876 300 8 750 000 

*Période COVID-19 
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 LA REPRESENTATION DU PERSONNEL 

Les élections des représentants du personnel au conseil d’administration se sont tenues le 15 avril 2021. Les agents sont 

élus pour un mandat de 3 ans. 

Les élections des délégués du personnel et des représentants du personnel au comité d’entreprise se sont déroulées 

le 8 octobre 2021. Leur mandat est de 2 ans. 

 LES PERSONNELS ELUS 

 REUNIONS DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL 

Les délégués du personnel sont convoqués une fois par mois, soit 12 réunions sur l’année. Les 12 réunions ont 

été annulées en 2022 pour absence d’ordre du jour. 

Les réunions du comité d’entreprise se tiennent également une fois par mois. 2 réunions ont été annulées pour 

absence d’ordre du jour. 

 HEURES DE DELEGATION 

Le chef d’établissement est tenu de laisser aux délégués syndicaux, délégués du personnel, membres élus du 

personnel au comité d’établissement, représentants syndicaux auxdits comités, le temps nécessaire à l’exercice 

de leurs fonctions dans la limite d’une durée définie par le code du travail. 

En 2022, les heures de délégation ont représenté 355 heures, soit environ 44 jours, contre 289,5 heures en 2021. 

 LES ABSENCES 

 ACCIDENTS DE TRAVAIL 

Un accident de travail a été déclaré en 2022, contre 4 en 2021. 

DELEGUES DU PERSONNEL 

Collège des autres travailleurs Collège des ouvriers et employés 

Titulaires Suppléants Titulaire Suppléant 

Roseline BAIN 

Vaea RICHMOND 

Manihiki BARUTEL 

Roseline BAIN 

Manihiki BARUTEL  

Vaea RICHMOND 

Willy DECIAN Albéric FAUURA 

COMITE D’ENTREPRISE 

Collège des autres travailleurs Collège des ouvriers et employés 

Titulaires Suppléants Titulaire Suppléant 

Vaea RICHMOND 

Heitiare HAANO 

Reo TERAI 

Reo TERAI  

Vaea RICHMOND 

Roseline BAIN 

Willy DECIAN Stellio TEHAPAITAHAA 

REPRESENTANTS DU PERSONNEL AU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Collège des cadres Collège des autres personnels 

Titulaire Suppléant Titulaire Suppléant 

Clémence GATTI Hervé BOSSIN Alain ANDREU - 
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 MALADIE 

En 2022, 160 arrêts de travail, concernant 78 agents, sont comptabilisés pour un total de 2 256 jours non travaillés, 

dont 311 jours liés au COVID-19. 

En 2021, 145 arrêts de travail avaient été recensés, correspondant à 1 727 jours. Ceux-ci concernaient 70 personnes 

et 457 jours concernent des arrêts liés à la pandémie COVID-19.  

 CONGE DE MATERNITE 

3 agents ont bénéficié d’un congé de maternité. 

 LA FORMATION PROFESSIONNELLE 

 LE BUDGET 

En raison de la crise COVID, le programme de formations est allégé. Le budget 2022 s’élève à 1.100.000 XPF. 

 LA NATURE DES FORMATIONS 

INTITULE DES FORMATIONS AGENTS BENEFICIAIRES 

NSB3 2 

Utilisation des autoclaves 4 

Paramétrage du logiciel Kalilab 6 

Formation interne Kalilab 9 

Analyses épidémiologiques des données de l’étude MATA’EA 1 

Incertitude de mesure en microbiologie de l’eau 1 

ACL 1 

Cosmétique naturelle 1 

Utilisation automate WERFEN-ACL 2 

Total formations : 9 27 

 

 L’EVALUATION DES COMPETENCES ET PERFORMANCES 

Depuis 2016, des fiches d’entretien annuel sont utilisées comme support à l’évaluation des agents de l’ILM. Cet outil 

permet de mesurer en 3 étapes les notions de compétence et de performance : bilan de l’année écoulée, perspectives 

à venir et évaluation globale de l’agent. Il intègre également les souhaits de formation et d’évolution de carrière des 

agents, en suscitant un échange avec le responsable hiérarchique. 

En revanche, les méthodes d’évaluation des fonctionnaires détachés, qui ne relèvent pas de la compétence de l’ILM, 

restent inchangées. 

 LES TRAVAILLEURS HANDICAPES 

Conformément aux dispositions de la loi de Pays n° 2007-2 du 16 avril 2007, l’ILM est soumis à l’obligation d’employer 

des travailleurs handicapés dans la proportion de 2% de son effectif total, soit 2 salariés.  
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L’institut compte dans son effectif un travailleur handicapé avec une unité d’équivalence de 2. La notification COTOREP 

de ce salarié a été accordée du 13 juillet 2018 au 12 juillet 2023. 

 LES PERSPECTIVES 2023 

1. Poursuivre le déploiement du logiciel de gestion des temps et de la paie GRH.Net (anomalies à régler ou 

paramétrer) 



             
 

LES FINANCES 
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 L’EQUIPE 

 Teama RICHMOND – Chargé de la gestion comptable et financière 

 Geoffrey VIDAL – Chargé du contrôle des dépenses 

 Guy TERIA – Agent administratif 

 Vaihere UEVA – Agent administratif (à mi-temps pour un renforcement ponctuel) 

 LE BUDGET 

 
DEPENSES* 

 2021 2022 EVOLUTION 

Fonctionnement 6 199 437 1 360 663  

Investissement 139 706 -  

Total 6 339 143 1 360 663 -78% 

*Total engagements hors charges communes  et dépenses de personnel 

 

 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

 LES ENGAGEMENTS 

BC 2020 2021 2022 EVOLUTION 

Total saisi 1098 1194 1048 -12% 

Montant 498 154 424 524 537 059 379 179 690 -28% 

 
TOP 5 PAR SERVICE 

Service Total BC 

LABM 314 

LIV 120 

LHBE 110 

LBM 101 

LEM 100 

ENGAGEMENTS PROVISIONNELS 

Total saisi 15 

Montant global (XPF) 6 629 078 

 LES MANDATS 

Montant mandats saisis : 1 903 011 887 XPF 

Montant des rejets : 37 004 024 XPF 

 2020 2021 2022 EVOLUTION 

Nb mandats saisis 3476 4415 3431 -22% 

Nb mandats rejetés 57 56 63 -12,5% 

Taux de rejet 1,6% 1,2% 1,8%  
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 LES TITRES 

Montant titres saisis : 2 208 695 607 XPF 

Montant des rejets : 34 854 773 XPF 

 2020 2021 2022 EVOLUTION 

Nb titres saisis 3476 44 394 4570 -90% 

Nb titres rejetés 57 23 107 +350% 

Taux de rejet 1,6% 0,05%   

 LES FAITS MARQUANTS 

Pour 2022, le chiffre d’affaires s’élève à 1 451 617 117 XPF, en baisse de 21% par rapport à 2021, qualifiée d’année 

exceptionnelle en raison de la forte hausse d’activité liée à la crise COVID. 

En conséquence, 132,6 M XPF ont été versés en 2022 au titre de l’impôt sur les sociétés 2021. 
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 L’EQUIPE 

 Patrick LUQUIAUD – Qualiticien 

 Philippe BRANAA – Référent qualité du LHBE 

 Vanessa GERON – Référent qualité du LABM 

 Taiamani ENAULT  - Volontaire au développement (novembre 2022 à novembre 2023) 

 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

L’année 2022 a été orientée vers l’optimisation de l’utilisation du logiciel d’assurance qualité Kalilab : intégration 

complète des équipements et de leur gestion, migration de la majorité des procédures de gestion et de fonctionnement 

des laboratoires. 

Ce transfert des documents depuis l’ancien outil Access a occupé 80% de l’activité de l’assurance qualité. 

L’intégration des services supports dans Kalilab fin 2022 permettra leur gestion sur la même plateforme que les 

laboratoires. Cette articulation sera insérée dans la refonte des manuels qualité des laboratoires. 

Fin 2022, a débuté la refonte du manuel d’hygiène et sécurité. 

Le suivi du projet de laboratoire public unique d’anatomo-cytopathologie a permis le phasage des travaux et une 

consolidation des plans d’aménagement. 

 ILM 

 Complément de formation à Kalilab, logiciel de gestion de la qualité 

 Intégration des équipements techniques dans Kalilab 

 Identification au format ILM de l’ensemble du matériel technique 

 Modification de l’architecture de Kalilab pour intégrer tous les services supports dans le site DGAD (direction 

générale et administration) 

 Proposition de plan pour rationnaliser la distribution du courant ondulé 

 LABORATOIRE D’ANALYSES EN HYGIENE/BIOSECURITE/ENVIRONNEMENT 

 Suivi des systèmes qualité 

 Suivi des audits internes, préparation de l’audit de suivi du comité français d’accréditation (COFRAC) 

 Audit du système de management de la qualité par un prestataire certifié ISO 9001 

 Intégration de 90% des documents du LHBE dans Kalilab 

 LABORATOIRE D’ANALYSES DE BIOLOGIE MEDICALE/LABORATOIRE D’ANATOMOCYTOPATHOLOGIE 

 Suivi des systèmes qualité 

 Suivi du dossier d’implantation du nouveau laboratoire d’anatomo-pathologie à Pirae 

 Mise en place d’un biologiste référent pour la partie Qualité 

 Intégration de 50% des documents du LABM 

 La formation approfondie au logiciel URT pour les contrôles qualité a été reportée. Le système est fonctionnel 

et supervisé par les biologistes. 
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 France DE MANAGEMENT DE LA QUALITE – SMQ 

Le système de management de la qualité (SMQ) couvre : 

 le LHBE, accrédité par le COFRAC selon la norme NF EN ISO/CEI 17025 applicable aux laboratoires d’essai, 

 le LABM dont la politique qualité validée en 2022 prévoit l’application de la norme NF EN ISO 15189 applicable 

en métropole aux laboratoires de biologie médicale, 

 l’ILM pour ses activités transversales, telles l’hygiène et la sécurité, l’élimination des déchets ou les achats. 

DOCUMENTS DU SMQ AU 31/12/22 LHBE 
LABM 

/LACP 
LBM  LIV LEM ADM 

Manuel qualité 1 1     

Plans qualités 2      

Procédures générales 18 16 1 1 0 7 

Procédures techniques 112 120 3 0 0 0 

Procédures transversales ILM 10 10 10 10 10 10 

Normes, textes réglementaires ou guide 

suivis 
185 33     

Programmes d’accréditation 5      

Guide des analyses  1     

 SUIVI DU SMQ 

SUIVI DU SMQ AU 31/12/22 LHBE LABM LIV LBM  DGAD LEM 

Tableau de bord mensuel      

Audits internes  5 0     

Audits externes 1      

Réunion qualité 2 4     

Mise à jour documentaire** continue continue limité limité limité limité 

Revue documentaire 2 0     

Revue annuelle de direction 1 0     

Suivi des textes réglementaires et normatifs *** mensuel limité  limité   

Fiches d’amélioration et actions correctives 82 70     

Enquête de satisfaction  0 0     

** Intégrée dans la SMQ du LHBE et du LABM, limitée aux demandes spécifiques et aux procédures transversales dans les autres secteurs 

 TABLEAUX DE BORD 

Ils sont communiqués mensuellement aux personnels concernés et à la direction générale afin de présenter 

une vision globale de l’activité et des indicateurs sensibles permettant les recadrages nécessaires. 

• LHBE 

Les retards de rendu de rapports d’analyses se sont améliorés mais restent un point faible selon les clients. 

Le traitement des fiches d’amélioration accuse un retard récurrent. 

• LABM 

Les tableaux de bord mensuels ont été suspendus. Leur contenu sera révisé pour une meilleure adéquation 

avec l’objectif qualité du laboratoire. 
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 AUDITS ET INSPECTIONS 

• LHBE 

Le système de management de la qualité a été audité par un prestataire certifié ISO 9001. 

L’absence de pools d’auditeurs interne reste un point faible du SMQ. 

• LABM 

En 2022, le programme d’audit interne n’a pu être réalisé par manque de temps et de personnel (absence 

de pool d’auditeurs internes) pour l’organiser. 

 LES FICHES D’AMELIORATION 

• LHBE 

39 fiches d’amélioration réparties comme suit : 

 

La mise en place de Kalilab a permis de mieux exploiter la partie des anomalies relevant des supports 

externes. 

• LABM 

47 fiches d’amélioration réparties comme suit : 

 

La mise en place de Kalilab a permis de mieux exploiter la partie des anomalies relevant des supports 

externes. 
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 HYGIENE ET SECURITE 

Le travail de refonte du manuel d’hygiène et sécurité a été entrepris. 

 FORMATION PROFESSIONNELLE 

Une formation à l’utilisation du logiciel Kalilab a été dispensée par le responsable qualité (avril à juin 2022). 8 

techniciens du LABM, 4 techniciens du LHBE et 2 stagiaires ont ainsi été formés. 

 LA FORMATION PROFESSIONNELLE 

 P. LUQUIAUD : Paramétrage du logiciel KALILAB. Formation en visio-conférence dispensée par la société Dedalus 

– 9 au 17 mars 2022 

 T. ENAULT : Utilisation KALILAB – Logiciel KALILAB. Complément de formation à la gestion documentaire et des 

équipements – Gestion du personnel et des outils « qualité » (DEDALUS, Formation en visioconférence) – 12 au 

21 déc. 2022 

  LES PERSPECTIVES 2023 

L’année 2021 ayant été fortement perturbée par la crise sanitaire, de nombreux objectifs n’avaient pu aboutir et ont 

été repris en 2022 

1. Qualité des laboratoires 

 Mise en place du contrôle des températures pour les enceintes thermiques sensibles 

2. LHBE 

 Préparation de l’audit de suivi COFRAC (avril 2023) 

 Reprise des réunions qualité dans un format trimestriel 

 Finalisation du suivi de tous les documents dans Kalilab 

 Refonte du manuel qualité 

3. LABM 

 Finalisation du suivi de tous les documents dans Kalilab 

 Refonte du manuel qualité 

4. LACP 

 Suivi du dossier d’implantation du nouveau laboratoire d’anatomo-pathologie jusqu’à son transfert vers 

l’Institut du cancer de la Polynésie française 

5. Hygiène et sécurité 

 Revue du document unique d’hygiène et sécurité 

 Amélioration du suivi du document unique dans un format trimestriel 

 Finalisation de la revue du manuel de sécurité 

 Revue du registre de sécurité et du contrôle des installations sensibles 
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 L’EQUIPE 

 Frank LEMASSON – Ingénieur, chef de service (démission à compter du 1er juin 2022) 

 Christian HUGUES – Technicien 

 Joël MOUX – Technicien 

 LE BUDGET 

 
DEPENSES* 

 2021 2022 EVOLUTION 

Fonctionnement 1 486 803 4 864 149  

Investissement 110 926 -  

Total 1 597 729 4 864 149 +204% 

*Total engagements hors charges communes et dépenses de personnel 

 

 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

En 2022, l’équipe s’est réduite avec la démission du responsable de service en mai. Compte tenu de l’expertise des 

deux techniciens, la décision de ne pas le remplacer a été prise, les projets informatiques étant dorénavant sous la 

supervision du directeur général. 

En début d’année l’activité a été orientée principalement vers : 

 la gestion des arrondis et la mise en place la taxe solidarité « 1% » décidée par la Polynésie française dans les 

logiciels de laboratoires de prestations d’analyses (LABM et LHBE) ; 

 le bon fonctionnement informatique des 2 centres de dépistage et de vaccination COVID (aéroport 

international de Faa’a et Taravao) jusqu’à leur fermeture en juin ; 

 les préparatifs pour le remplacement du groupe électrogène sur le site de Papeete et l’installation d’un 

onduleur général occasionnant des coupures de courant planifiées en soirée ; 

 l’installation d’un nouvel autocommutateur téléphonique pour remplacer l’ancien devenu instable ; 

 le rapatriement du site marchand « Phyconesia » et l’achat des noms de domaines « phyconesia.pf » et 

« toxinesia.pf » pour l’ILM. 

Au second semestre, l’équipe s’est investie dans de nouveaux projets : 

 remplacement du logiciel SAGE dédié à la gestion des stocks de réactifs par une version plus récente ; 

 mise en place d’une liaison HPRIM entre le logiciel du LABM de l’hôpital de Uturoa (Raiatea) et Hexalis (ILM) ; 

 gestion des dysfonctionnements techniques consécutifs à la mise en place d’un nouveau portail client après 

le rachat de l’équipe Hexalis- AGFA par la dociété Dedalus ; 

 intégration dans le logiciel Hexalis de la nouvelle Table nationale de biologie (TNB) locale ; 

 équipement informatique du nouveau laboratoire de recherche sur les substances naturelles et médicinales ; 
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 récupération par l’ILM de la gestion de l’ETIS (formulaire sanitaire obligatoire pour tout voyageur entrant en 

Polynésie française par voie aérienne pendant la crise COVID). Cette application aujourd’hui suspendue pourra 

être réactivée en cas de menace sanitaire. 

 

  LES PERSPECTIVES 2023 

1. Mise en œuvre de la stratégie d’amélioration des connections informatiques du site de Paea ; 

2. Rénovation de l’infrastructure informatique, organisation et sécurisation du système d’information en conformité 

avec le RGPD ; 

3. Remplacement du système d’information du laboratoire d’analyses de biologie médicale et connexion avec les 

centres LABM délocalisés. 
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 L’EQUIPE 

 Alain ANDREU – Chargé des achats et de la gestion des stocks 

 Aurore SHAN YAN – Chargée des achats et de la gestion des stocks 

 Tehere TEMAROHIRANI – Bénéficiaire d’un contrat d’accès à l’emploi 1 an (à/c du 1er juin 2021) 

 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

L’année 2022 et le ralentissement de l’épidémie de COVID-19 à compter du mois de mars ont permis un retour 

progressif à la normale des volumes de commandes dédiées au diagnostic médical ainsi que celles liées aux différents 

programmes des unités de recherche. 

Le fret, et en particulier le fret maritime, fortement impacté par la crise sanitaire, avec des tarifs en forte hausse, ne 

verra cependant pas de normalisation notable avant 2023. Aujourd’hui encore, le fret maritime en provenance de 

Nouvelle-Zélande reste perturbé avec des délais de livraison parfois supérieurs à ceux des commandes maritimes au 

départ de la métropole. 

De nombreuses références sont encore sous allocation (réactifs de biologie moléculaire) et sous tension 

(consommables de laboratoire). A ceci, s’est ajouté un contexte économique mondial dégradé  par la guerre en Ukraine, 

avec une inflation rendant difficile la signature de contrats de marché, les fournisseurs ne pouvant plus s’engager sur 

leurs tarifs en raison de l’envol des prix des matières premières. Au dernier trimestre 2022, la conjoncture économique 

a amené l’ILM à commander certains consommables non périssables sur des volumes plus importants qu’à 

l’accoutumée, afin d’assurer un stock annuel, entreposé sur le site de Paea. Cela concerne également la fourniture en 

papier, dont les prix ont presque triplé sur un an, incitant l’ILM à commander à l’avance son stock annuel auprès du 

seul fournisseur local capable d’en assurer  à la fois le stockage et les livraisons à la demande au cours de l’année.    

A la lumière de ces difficultés,  l’établissement se voit contraint de réviser le format de ses contrats de marché. 

Au niveau investissement, le laboratoire d’analyses de biologie médicale a concrétisé l’achat d’un nouvel automate 

d’hémostase, négocié avec le fournisseur, sous la forme, localement novatrice,  d’un contrat à « coût rendu patient ». 

Comme prévu, le service achats s’est également doté de la dernière version du logiciel SAGE Gestion commerciale. 

Les volumes de fret pour l’année 2022 sont :  

 en fret aérien de 118 m3 et 19 tonnes pour 171 arrivages 

 en maritime de 64 m3 et 11 tonnes. 

  LES PERSPECTIVES 2023 

1. Déploiement du logiciel SAGE Gestion commerciale et formation du personnel référent pour l’ensemble des 

unités de l’ILM  

2. Mise à jour de la procédure des achats  

3. Réfection des salles de stockage de l’ILM à Papeete avec mise en place d’un accès sécurisé et définition des zones 

de réception de commandes ainsi que des droits d’accès aux stocks 

4. Formation du service achats à la rédaction des contrats d’appels d’offres spécifiques aux laboratoires 

 



             
     

LE SECRETARIAT & 
LA COMMUNICATION 

 

 

31                                                              ILM – Rapport d’activité 2022       
 

 L’EQUIPE 

 Marie SOLIGNAC – Attachée de direction et régisseur de la régie d’avances permanente de l’ILM 

 LE BUDGET 

 

DEPENSES* 2021 2022 EVOLUTION 

Abonnements 131 862 145 346  

Achat ouvrages/normes 27 802 288 334  

Editions/communication 2 193 782 6 152 994  

Total 2 353 446 6 586 674 +180% 

*Dépenses engagées en XPF 

La hausse significative des dépenses de communication s’explique par : 

 la  réalisation globale de la signalétique du centre INNOVENTOMO et des laboratoires-relais, 

 l’élaboration du cahier des charges pour le site web, 

 les missions effectuées à Suva dans le cadre des négociations pour la signature de la convention de 

rétrocession au profit de la République de Fidji (Programme FIJI SHARE), 

 l’organisation du workshop OCEANIAN GENOMICS, 

 l’achat de goodies dans la perspective du lancement de programmes de recherche. 

Les dépenses liées aux abonnements restent modestes. Des normes ont également été achetées dans le cadre de 

l’accréditation COFRAC du LHBE. 

 LES CONVENTIONS EN COURS 

 
TYPE  

DE CONVENTION 
INTITULE PARTENAIRES VALIDITE 

Prestation de service 
Réalisation du cahier des charges du site web ILM 

Conv n° 32/ILM/22 du 16 juin 2022 
NANO2 

Fin réalisation 

opération 

 

 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

 COLLABORATION AVEC LA DIRECTION GENERALE 

 Secrétariat du conseil d’administration et suivi des dossiers présentés au Conseil des ministres et à l’Assemblée 

de la Polynésie française 

 Suivi des dossiers avec le directeur général 

 Enregistrement, diffusion et archivage des courriers et factures. 

 Travaux préparatoires à l’organisation du conseil scientifique 2023.  
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 POLE COURSES/LOGISTIQUE 

En avril 2022, une cellule course/logistique a été créée. Réunissant 3 coursiers auparavant affectés au LABM et 

2 prestataires de service, celle-ci est rattachée à la direction et supervisée par l’attachée de direction. 

Ce nouveau service opère les courses pour l’ensemble des unités de l’établissement et gère le parc automobile 

(réservations de véhicules, entretien mécanique, gestion des contrats de location ou vente, etc.). Progressivement, les 

agents pourront être habilités à réaliser des prélèvements pour le compte du LHBE. 

Le parc automobile de l’ILM compte 9 véhicules et 1 scooter. 

 COMMUNICATION 

 Mise à jour du site web. Par ailleurs, dans le cadre de la refonte du site web, une consultation auprès des 

fournisseurs a été réalisée. A l’issue, la création d’une application dédiée a été sollicitée auprès d’un prestataire 

et un cahier des charges a été élaboré en concertation avec l’ensemble des chefs de service. La phase de 

développement est projetée en début d’année 2023. 

 Publications et réponses aux messages Facebook. 

 Conception du rapport annuel d’activité et contribution au rapport annuel du Président du Pays à l’Assemblée 

de la Polynésie française. 

 Réalisation de travaux graphiques (maquettes des panneaux signalétiques, carte de vœux, cartes pour des 

publications, etc.). 

 DOCUMENTATION 

 Commandes d’ouvrages ou normes 

 Gestion des abonnements 

 Gestion des publications de l’ILM 

 REGIE D’AVANCES PERMANENTE 

L’attachée de direction est le régisseur de la régie d’avances permanente de l’ILM. En 2022, en accord avec le 

payeur de la Polynésie française, la liste des dépenses autorisées a été étoffée permettant ainsi plus de souplesse, 

notamment pour les achats via internet. 

 LES PERSPECTIVES 2023 

1. Développement de l’application web ILM  

2. Organisation du conseil scientifique 
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 L’EQUIPE 

 Charles NATUA – Chef de service 

 Willy DECIAN – Agent technique 

 Nicki AUTAI – Agent polyvalent (CDD du 14 novembre 2022 au 31 mai 2023) 

 Edwin TAUTU – Bénéficiaire d’un contrat d’accès à l’emploi (1er mars 2021 au 28 février 2022) 

 LE BUDGET 

 
DEPENSES* 

 2021 2022 EVOLUTION 

Fonctionnement 1 963 030 5 046 879  

Investissement 4 912 241 498 289  

Total 6 875 271 5 545 168 -19% 

*Total engagements hors charges communes et dépenses de personnel 

 

 LES CONVENTIONS EN COURS 

 

TYPE  

DE CONVENTION 
INTITULE PARTENAIRES VALIDITE 

Occupation 
Occupation de la maison de gardien à Paea 

Convention n° 70/ILM/20 du 24 déc. 2019 
Agent ILM 

Lié au contrat de 

travail 

Prestation de service 
Collecte DASRI  

Contrat n° 19-06-001 du 11 juin 2019 
Technival 

Tacite 

reconduction 

Prestation de service 
Elimination DASRI 

Conv n° 81/2020/DAP/CHPF du 31 août 2020 
CHPF 

Tacite 

reconduction 

Prestation de service Contrat du 31 janv. 2018 NEWNET 
Tacite 

reconduction 

Prestation de service 
Nettoyage microbiologique climatiseurs  

Contrat D0121-C06 du 12 janv. 2021 
FENUA AC Cleaner 

Tacite 

reconduction 

Maîtrise d’œuvre  
Installation de panneaux photovoltaïques  

Conv n° 47/ILM/22 du 18 août 2022 
POLYTECH 31/12/2022 

Maîtrise d’œuvre  
Construction des laboratoires-relais 

Conv n° 50/ILM/22 du 18 août 2022 
POLYTECH 31/12/2022 

Prestation de service 
Isolation et étanchéité des laboratoires-relais 

Contrat MAPA  n° 51/ILM/22 
INSULTEC 31/10/2022 

Abonnement 
Bornes de récupération des piles usagées 

Conv n° 279/PAV/2022 du 26 sept. 2022 
FENUA MA 

Tacite 

reconduction 

 

 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

Le service technique a été fortement sollicité en 2022 pour la conduite des nombreux chantiers engagés sur les sites 

de Papeete et Paea, auxquels se sont ajoutées plus de 300 interventions ponctuelles. 
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L’équipe, réduite à une seule personne en raison de l’absence prolongée d’un agent a été renforcée en fin d’année 

avec le recrutement d’un ouvrier polyvalent.  

 LACP : Rénovation de nouveaux locaux et déménagement 

 Toiture : Traitement des infiltrations et installation d’une ligne de vie avant la pose des panneaux solaires  

 LSN : Aménagement du laboratoire (mise aux normes électriques, climatisation, réfection des sols et plafond) 

 LBM : Travaux d’étanchéité, pose de climatiseurs, réaménagement de la laverie 

 Informatique : Réagencement bureau et salle des serveurs 

 Cellule achats/Stocks : Aménagement des 3 salles de stockage 

 Service technique : Traitement des infiltrations d’eau, pose de chapiteaux dans la cour, aménagement du 

parking  

 Biobanque : Fermeture des fenêtres, rénovation des murs et plafond, mise aux normes électriques 

 CIGUAPROD : Extension sur la terrasse pour l’aménagement de bureaux et d’une salle de réunion. Etude 

d’enrochement pour la protection du littoral 

 INNOVENTOMO : Mise en place de citernes de récupération des eaux pluviales, extension du parking, 

aménagement de l’accès à l’entrepôt 

 Laboratoire-relais : Acquisition, installation et aménagement de containers, étude sur la distribution d’eau et 

d’électricité, travaux de protection du talus, mise en place de l’espace de plantation du LSN, aménagement 

de la zone de stockage et des archives 

 Remplacement du groupe électrogène du laboratoire de haute sécurité par un équipement plus puissant 

permettant de couvrir l’ensemble des besoins du bâtiment de Papeete en cas de coupure électrique et 

installation du groupe remplacé à Paea 

  LES PERSPECTIVES 2023 

1. Achèvement des travaux d’aménagement des laboratoires-relais 

2. Sécurisation du site de Paea (pose de clôtures) 

3. Installation des panneaux photovoltaïques sur le bâtiment de Papeete 

4. Procédures pour la sous-traitance (entretien, climatisation, contrôle des groupes électrogènes, travaux de jardin) 
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 L’EFFECTIF 

Au 31 décembre 2022, le pôle recherche totalise 

32 agents +7% par rapport à 2021), parmi 

lesquels 23 postes permanents. 

S’ajoutent à l’équipe : 

 2 chercheurs de l’IRD accueillis à l’ILM 

 2 doctorants 

 3 volontaires au développement 

 1 volontaire au service civique 

 1 bénéficiaire de contrat d’accès à l’emploi 

 

 

 LES PROGRAMMES ET FINANCEMENTS 

 

LABORATOIRES PROGRAMMES COUT FINANCEMENTS EXTERIEURS 

LIV 7 325,8 301,6 92% 

LEM 6 879,7 879,7 100% 

LBM 10 62,8 50,1 80% 

LSNM 4 47 36 76% 

Total 27 1315,3 1267,4 96% 

En M XPF  

 LES PUBLICATIONS 

 

ANNEE LIV LEM LBM LSN TOTAL 

2021 5 3 10 - 18 

2022 4 1 10 - 15 

 

 LE CONSEIL SCIENTIFIQUE 

Les travaux préparatoires du prochain conseil scientifique ont débuté au second semestre 2022.  

Ainsi, l’arrêté statutaire a été révisé (Arrêté n° 2372/CM du 15 novembre 2022) afin de : 

 permettre, pour des raisons pratiques et économiques, de réunir le conseil par visioconférence ; 

 étendre l’évaluation aux projets de valorisation qui découlent des travaux de recherche ; 

 modifier la composition du conseil qui réunit désormais un expert scientifique de rang international, exempts 

de toute relation de collaboration avec l’ILM, pour chaque thématique de recherche. Ceux-ci sont désignés 

par le président du conseil d’administration, sur proposition du directeur général, pour une période de 2 à 6 

ans, soit 2 à 4 conseils. Cette disposition permet de favoriser à la fois un suivi de l’évaluation dans le temps et 

une alternance des expertises. Par ailleurs, 3 représentants locaux siègeront également afin de s’assurer que 
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les travaux menés et les préconisations formulées s’accordent avec les besoins du Pays : le délégué à la 

recherche, un représentant du ministre de la santé, le directeur général de l’établissement. 

En parallèle, 4 experts scientifiques ont été identifiés. Leur nomination a été proposée au président du conseil 

d’administration. 

Le conseil scientifique se réunira fin 2023. 

 PROJET NAHITI 

L’ILM s’est engagé dans le projet Nãhiti (Nouvelles approches pour l’innovation et la technologie dans les îles de 

Polynésie française), porté par l’Université de la Polynésie française en tant que chef de file consortium RESIPOL+, dans 

le cadre de l’appel à projets Plan Innovation Outre-Mer. 

Ce projet a été élaboré de façon collégiale au sein du consortium. Dans ce cadre, l’ILM s’est engagé à contribuer aux 

actions suivantes : 

 mobiliser ses équipes dans l’organisation d’une rencontre internationale des décideurs et acteurs de 

l’innovation en Polynésie tous les 2 ans, en lien avec la stratégie de spécialisation intelligente ; 

 mettre en place, au sein du Pôle étudiant pour l’innovation, le transfert et l’entrepreneuriat, de modules 

d’entrepreneuriat et d’innovation avancés doctorat et post-doctorat en lien avec l’Ecole doctorale (ED) du 

Pacifique et les organismes de recherche partenaires ; 

 contribuer au développement de l’outil interactif de mise en relation avec les équipements scientifiques à 

l’échelle du territoire ;  

 cofinancer les postes mutualisés dédiés à la veille ciblée et assistance au montage des réponses aux appels à 

projets Innovation, à la protection et à la valorisation de la propriété intellectuelle et aux expertises juridiques 

et techniques, notamment pour l’accompagnement des projets sélectionnés dans le cadre de l’AMI Polynnov 

– Nãhiti et impliquant une collaboration avec l’ILM.  

 VISITE PROTOCOLAIRE 

Le 6 décembre 2022, l’ILM a reçu la visite de M. Norbert SOMOGYI, conseiller scientifique de l’ambassade de Hongrie 

à Paris, à l’occasion de sa mission de prospection de collaborations en Polynésie française  
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 L’EQUIPE 

 Mireille CHINAIN, Dr Sc., HDR – Directrice du laboratoire, DU-adjointe de l’UMR 241-EIO 

 Taiana DARIUS, Dr Sc., HDR – Directrice de recherche, responsable de l’équipe ESSENTIA (UMR 241-EIO) 

 Clémence GATTI, Dr Sc. – Chargée de recherche 

 Thomas YON, Dr. Sc. – Post-doctorant (juil. 2022 à juil. 2023) 

 Jérôme VIALLON – Ingénieur d’étude 

 André UNG – Technicien supérieur de laboratoire 

 Philippe CRUCHET – Assistant qualifié de laboratoire 

 Taina REVEL – Technicienne supérieure de laboratoire 

 Kevin HENRY – Technicien supérieur de laboratoire 

 Mélanie ROUE, Dr Sc. – Chargée de recherche IRD, basée à plein temps au LBM 

 Anthony PHILBOIS – Volontaire au développement (nov. 2022 à oct. 2023) 

 Rose-Gaëlle MATOHI – Volontaire au développement (sept. 2021 à juil. 2022) 

 Miriama TOKORAGI – Bénéficiaire d’un contrat d’accès à l’emploi (mars 2022 à fév. 2023) 

 LE BUDGET 

 

DEPENSES* 2021 2022 EVOLUTION 

Fonctionnement 21 855 334 29 232 248  

Investissement 2 186 960 27 644 297  

Total  24 042 294 56 8765 45 +136% 

RECETTES ** 2021 2022 EVOLUTION 

PROGRAMMES DE RECHERCHE    

CIGUAWATCH (FAO) - 2 570 406  

TRANSIENT-CTX (DREC) 1 750 000 1 750 000  

GLOBALCIG (DREC) 700 000 -  

OPEX-CTX (DREC) 3 000 000 -  

PANGEA (DREC) 2 000 000 -  

BASE NADEAUD 500 000 -  

TATOO (DREC) 600 000 -  

Total 8 550 000 4 320 406 - 49% 

RECETTES D’INVESTISSEMENT    

Total 10 472 752 10 472 753 = 

PRESTATIONS D’ANALYSES    

Total 1 389 428 2 124 377 + 53% 

*Total engagements hors charges communes et dépenses de personnel - ** Recettes encaissées en 2022 
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 LES CONVENTIONS EN COURS 

 

TYPE  

 CONVENTION 
INTITULE PARTENAIRES VALIDITE 

MONTANT 

(En XPF) 

Recherche 
UMR EIO 

Conv du 27 juin 2017 
IRD, UPF, IFREMER 2017-22 - 

Financement 
Contribution annuelle au fonctionnement de l’UMR EIO 

Conv du 20 janv. 22 
UPF 2022 -1 073 986 

Financement 

Training and Improvement for ciguatera risk management 

capacity and system in Fiji, Samoa and Tonga 

Letter of Agreement du 20 déc. 2021 

FAO-SAP 2021-23 +5 140 844 

Prestation 

de service 

Expertise Dr LARSEN 

Conv. N° 34/ILM/22 du 20 juin 2022 
Dr J. Larsen 2022-23 -613 000 

Financement 
TRANSIENT-CTX 

Conv. N° 4122/VP/REC du 11 juin 2021 et avenant 
DREC 2021-24 +7 000 000 

 OPEX-CTX    

Financement Conv n° 4402/MED/REC du 21 juil. 2020 et avenant DREC 2020-23 7 000 000 

Financement Conv AFD CPF 1554 01 n°2113 du 14 janv. 2021 AFD 2021-23 2 983 300 

 CIGUAWATCH    

Financement Conv n° AFD/CPF/1439 01 X du 21 sept 2016 et avenant Fonds Pacifique  2016-22 +3 579 952 

Financement Conv n°7420/MED/REC du 17 oct. 2019 et avenants DREC 2019-22 +4 500 000 

Prestation 

 de service 

CIGUAWATCH 

Conv. N° 58/ILM/22 du 17 oct. 2022 
Nano² 2022-23 -4 260 000 

Accueil 
Hébergement à l’ILM du Dr M. ROUE 

Avenant n° 2 du 15 sept. 2021 
IRD 2017-23 - 

Recherche 
MABEL 

Conv. N° 54/ILM/22 du 23 sept. 2022 

TIP 

(Partenaire privé) 
2022-24 

+15 970 000 

(requête 

en cours) 

Prestation 

de service 

Nom de domaine PHYCONESIA et TOXINESIA 

Conv n° ORDMD1523450 
Vini   
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 LES PROGRAMMES DE RECHERCHE 

THEMATIQUE : Ciguatéra, de l’étude de l’agent princeps, le dinoflagellé Gambierdiscus, à la mise en place d’un dispositif de surveillance et de prévention du risque ciguatérique en 

Polynésie française et dans la région Pacifique. 

 CIGUAWATCH – Mise en place d’un réseau de surveillance de la ciguatéra dans 

le Pacifique 

Mettre en place un réseau de surveillance de la ciguatéra à l’échelle du Pacifique basé sur 

une démarche participative et inspiré du modèle polynésien. Cette initiative est ouverte à 

l’ensemble des Etats insulaires du Pacifique désireux de se doter de programmes de 

surveillance de la ciguatéra. En pratique, des formations en ligne sont dispensées dans les 

domaines de la surveillance épidémiologique et environnementale de la ciguatéra, à l’aide 

des outils accessibles via la plateforme numérique ciguawatch.ilm.pf. Les données ainsi 

recueillies permettent d’alimenter une base de données commune illustrant en temps réel 

l’évolution de la situation sanitaire à l’échelle de la région. Ce programme prévoit 

également la réalisation de supports de sensibilisation sur la ciguatéra, ainsi que la 

constitution d’une base de données sur les connaissances traditionnelles en matière de 

ciguatéra utilisées par les communautés insulaires du Pacifique. 

 TRANSIENT-CTX – Biotransformation enzymatique des ciguatoxines algales en 

conditions in vitro  - Etude de faisabilité  

Réaliser en laboratoire et à l’échelle analytique des essais de conversion enzymatique des 

CTX algales en analogues plus oxydés, préférentiellement présents dans les hôtes pisciaires, 

en vue de l’obtention d’étalons de CTXs indispensables à la mise en place de programmes 

de contrôle plus efficients de la qualité sanitaire des produits  marins. Programme mené en 

partenariat avec la Cellule de Recherche Innovation Valorisation (AGROPOL) de la Direction 

de l’agriculture de la Polynésie française. 

 Training and Improvement for ciguatera risk management capacity and system 

in Fiji, Samoa and Tonga  

Programme de type capacity-building visant à former des personnes-ressources dans les 

secteurs de la pêche, environnement et/ou santé dans 3 pays du Pacifique (Fidji, Samoa et 

Tonga) désireux d’implanter/renforcer les programmes de surveillance et de lutte contre la 

ciguatéra. Ce programme, sponsorisé par la FAO, utilise les ressources et outils (vidéos 

tutoriels, cours, guides techniques, etc.) d’ores et déjà disponibles via la plateforme 

numérique de formation et de partage des données ciguawatch.ilm.pf. 

 

 OPEX-CTX – Optimisation du protocole d’extraction et de purification des 

ciguatoxines à partir de produits marins 

Comparer l’efficacité des protocoles d’extraction et de purification des CTXs utilisés en 

routine dans 6 laboratoire-experts travaillant sur la ciguatéra, afin de proposer un protocole 

optimal (user-friendly et rendement d’au moins 80%) qui permettrait d’améliorer la 

surveillance de la qualité sanitaire des produits lagonaires en Polynésie française, e.g., en 

limitant les faux-négatifs. Evaluation du protocole d’extraction optimisé des CTXs à l’aide 

de la chromatographie liquide couplée à la spectrométrie de masse en tandem (LC-MS/MS) 

dans le cadre d’un partenariat avec l’Institut Cawthron de Nouvelle-Zélande. 

 EXCENTOX – Comparaison inter-laboratoire des performances du test CBA-N2a 

appliqué à des extraits de culture de G. excentricus.  

Analyses par le test de cytotoxicité sur neuroblastomes (CBA-N2a) de standards purs de 

CTX3C, MTX1, d’une fraction de MTX4 purifiée et de 6 extraits de culture de G. excentricus. 

Comparaison des performances des protocoles du CBA-N2a utilisés dans 3 laboratoires 

(Ifremer de Nantes, ANSES, ILM) et évaluation de la production toxinique de G. excentricus. 

 Surveillance épidémiologique des intoxications par biotoxines marines en 

Polynésie française 

Réseau de surveillance des cas d’intoxications par biotoxines marines, Ce programme mené 

en collaboration avec les structures sanitaires périphériques opérées par la Direction de la 

santé est opérationnel depuis 2007 et couvre l’ensemble des 5 archipels polynésiens. 

 PEDIACIG – Etude rétrospective des cas pédiatriques de ciguatéra enregistrées 

en Polynésie française entre 2010 et 2020 

Comparaison des données cliniques des cas ambulatoires enregistrés dans la base de 

données du réseau de surveillance épidémiologique de la ciguatéra en PF et des cas ayant 

nécessité une hospitalisation. Le démarrage de cette étude qui sera menée en collaboration 

avec le service de pédiatrie et le SIM du CHPF est conditionné à la signature d’une 

convention entre l’ILM et l’hôpital. 

 

https://ciguawatch.ilm.pf/
https://ciguawatch.ilm.pf/
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 MABEL – Micro-algues et développement d’une filière biocarburant en Polynésie 

française 

Programme de type R&D visant à explorer la possibilité de développer une filière bio-

carburant en Polynésie française, basée sur la valorisation de la biomasse produite à partir 

de la culture à grande échelle de souches de microalgues marines isolées localement. Ce 

projet fait l’objet d’une convention de partenariat de recherche avec la société Tahiti 

Ingénierie Process (TIP). La phase 1 du projet (opérée par l’ILM) consiste à cribler d’un point 

de vue biochimique la souchothèque du LBM pour identifier les meilleures souches-

candidates sur la base de leurs teneurs en lipides totaux et profils d’acides gras. 

 DIAGNOCIG – Détection des ciguatoxines dans le sang et urines des patients à 

des fins diagnostiques 

Valider un protocole d’extraction chimique et de dosage des CTXs dans des matrices 

biologiques d’origine humaine telles que le sang, les urines et les fèces de patients en phase 

aiguë de l’intoxication ciguatérique. 

 

 CIGUAPROD – Développement d’une filière de commercialisation de 

ciguatoxines et matériels de référence associés 

Programme de type R&D visant à produire en masse des standards de CTXs en vue de leur 

commercialisation à l’international via le site-vitrine phyconesia.ilm.pf. Les efforts de 

recherche viseront à diversifier le catalogue de CTXs disponibles. Plusieurs matériels 

biologiques de référence (extraits de chair et/ou de foie de poissons toxiques) seront 

également proposés à la vente après vérification de leur homogénéité et stabilité. Cette 

valorisation économique est le fruit de plusieurs décennies de recherches fondamentales 

sur la ciguatéra. 
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INTITULE DES PROGRAMMES COLLABORATEURS DUREE 
SOURCES DE 

FINANCEMENT 

MONTANT 

HORS DEPENSES 

PERSONNEL* 

% 
FINANCEMENT 

EXTERIEUR 
OBSERVATIONS 

CIGUAWATCH                                                                                         

(Chef de Projet : ILM) 
SPC, NANO2 2016-2022 

DREC 4,5 

100% 

La plateforme numérique de formation et de 

partage des données ciguawatch.ilm.pf a été 

officiellement mise en ligne en avril 2022 
Fonds Pacifique (AFD) 3,6 

UPF 0,5 

Total 8,6 

TRANSIENT-CTX 

(Chefs de projet : IRD et ILM) 
AGROPOL 2021-2024 DREC 7 100% 

Date d’achèvement du programme reportée 

à 2024  

Training and Improvement for ciguatera 

risk management capacity and system in 

Fiji, Samoa and Tonga 

(Chef de Projet : ILM) 

FAO-SAP, Université de 

Copenhague, Fidji, 

Samoa, Tonga 

2021-2023 FAO-SAP 5,1 100% 

Activité de type Capacity Building 

Les formations en ligne des représentants 

des services des pêches de Fiji et Samoa, et 

de l’ONG VEPA à Tonga ont démarré en mai 

2022. Une convention cadre est également à 

l’étude entre la PF et Wallis & Futuna 

MABEL 

(Chef de Projet : ILM) 

 

TIP 
2022-2023 

ILM 7,7 

70% 

Nouveau programme R&D 

Convention de partenariat avec opérateur 

privé (TIP) 42iguat en septembre 2022. 

Requête en financements en cours auprès 

de l’ADEME 

   ADEME 18,9 

Total 26 ,6 

DIAGNOCIG 

(Chef de projet : ILM) 
DS 2023-2024 ILM 5 - 

Démarrage du programme toujours 

conditionné à la signature d’une convention 

avec la DS 

OPEX-CTX 

(Chefs de projet : IRD et ILM) 
Institut Cawthron 2020-2023 

DREC 7 

100% 

Date d’achèvement du programme reportée 

à 2023  Fonds Pacifique (AFD) 3 

Total 10 

EXCENTOX 

(Chef de projet : IFREMER de Nantes) 
IFREMER, ANSES 2021-2022 

Action incitative GDR 

PHYCOTOX 
0,5 100% 

Programme achevé.  Un article en 

préparation 

Surveillance épidémiologique 

des intoxications par biotoxines marines 

en PF 

(Chef de projet : ILM) 

DS Prog. Annuel    

Diffusion du bilan 42iguatera 2021 en juillet 

2022 

PEDIACIG 

(Chef de projet : ILM) 
SIM du CHPF 2023    

Démarrage du programme toujours 

conditionné à la signature d’une convention 

avec le CHPF 

       

http://ciguawatch.ilm.pf/
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CIGUAPROD 

(Chef de projet : ILM) 

IRD Programme R&D 

Le centre CIGUAPROD est entré en phase de 

production en 2022 

Coût total programmes en cours    62,8 80% *en M XPF 

ADEME : Agence de l’environnement et de la maîtrise de l’énergie 

AFD : Agence Française de développement 

AGROPOL : Direction de l’agriculture de la Polynésie française  

ANSES : Agence nationale de sécurité sanitaire de l’alimentation, de 

l’environnement et du travail 

SIM CHPF : Service d’information médicale du centre hospitalier de la 

Polynésie française 

 

DREC : Délégation à la recherche de la Polynésie française 

DS : Direction de la santé de la Polynésie française 

FAO-SAP : Pacific Sub-Regional Office of the Food and Agricultural 

Organization (United Nations) 

GDR : Groupement de recherche 

IRD : Institut de recherche pour le développement 

 

IFREMER : Institut français de recherche pour 

l’exploitation de la mer 

SPC : Communauté du Pacifique 

TIP : Tahiti Ingénierie Process 

UPF : Université de la Polynésie française 
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 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

 

LES PROGRAMMES DE RECHERCHE 

Au total, le laboratoire de recherche sur les biotoxines marines (LBM) coordonne ou collabore à 10 programmes de 

recherche pour un montant total de 62,8 M XPF (hors dépenses de personnel), financés à 80% par des fonds extérieurs. 

 NOUVEAUX PROGRAMMES 

 MABEL  

Activités 2022 : Ce programme fait suite à la réflexion prospective menée conjointement par les délégations 

à la recherche de l’Etat et du Pays et des chercheurs de l’UPF, du CNRS et de l’Ifremer, dont l’objectif est 

d’établir une feuille de route pour la Recherche et le Développement sur les Energies Renouvelables en 

Polynésie française (« initiative DEFIER »). L’idée d’un programme visant au développement d’une filière locale 

biocarburant basée sur la valorisation de la biomasse issue de la culture à grande échelle de micro-algues 

isolées localement a ainsi vu le jour au fil des discussions menées avec un acteur privé de la place, Tahiti 

Ingénierie Process (TIP). Ces échanges ont abouti à la signature d’une convention de partenariat entre l’ILM 

et TIP en septembre. Une requête en financements a également été déposée auprès de l’ADEME fin 2022. 

 PROGRAMMES EN COURS 

 OPEX-CTX 

Activités 2022 : Plusieurs variantes du protocole d’extraction optimisé mis au point fin 2021 ont été appliquées 

durant l’année écoulée sur des échantillons de chairs de poissons préalablement dopés avec des quantités 

connues de CTX3C et CTX1B, qui sont les 2 ciguatoxines (CTXs) majoritairement présentes respectivement 

dans les poissons herbivores et carnivores de Polynésie. Les rendements respectifs en CTXs obtenus après 

extraction ont ensuite été évalués au moyen du CBA-N2a. Ils feront également l’objet d’analyses de 

confirmation en LC-MS/MS courant 2023 à l’Institut Cawthron de Nouvelle-Zélande (Autorisation d’export 

DIREN n° 2888/MCE/ENV du 22 décembre 2022). 

 TRANSIENT-CTX 

Activités 2022 : Plusieurs spécimens de poissons herbivores (Ctenochaetus striatus, maito) et carnivores 

(Cephalopholis argus, roi et Epinephelus merra, tarao) ont été prélevés dans le lagon (Autorisation d’accès à 

des ressources biologiques DIREN n° 2222/MCE/ENV du 6 octobre 2022). Après dissection des foies, des 

fractions enzymatiques (S9 et microsomes) enrichies en cytochromes P450 ont été préparées par broyage et 

ultracentrifugation. Les premiers essais de biotransformation enzymatique réalisés sur de la CTX4A et CTX3C 

(CTXs majoritairement présentes chez la microalgue Gambierdiscus et les poissons herbivores) ont donné des 

résultats encourageants qui seront toutefois réitérés en 2023 en vue d’en améliorer les rendements : e.g. 

rendement actuel estimé à 20% pour la biotransformation de la CTX4A en 50-epi-54-deoxy CTX1B (toxine 

préférentiellement rencontrée chez les poissons carnivores). 

 CIGUAWATCH 

Activités 2022 : L’année a permis la finalisation et la mise en ligne d’une plateforme numérique de formation 

et de partage des données sur la ciguatéra, ciguawatch.ilm.pf, une première dans le Pacifique. Cette e-

plateforme qui propose notamment des vidéos tutoriels, guides techniques, cours théoriques, etc., ainsi 

qu’une version améliorée de la plateforme de déclaration en ligne des cas de ciguatéra (initialement hébergée 

sur le site https ://www.ciguatera.pf) sera mise à disposition des Etats insulaires du Pacifique désireux de 

mettre en place des programmes de surveillance épidémiologique et environnemental de la ciguatéra dans 

leurs eaux. Elle sera complétée, à terme, par une base de données rassemblant les connaissances 

file://SRV-FICHIERS-1/REPUSERS2/msolignac/COMMUNICATION/2023/Rapport%20activite%202022/Ciguawatch%20Initiative%20/%20L'initiative%20Ciguawatch%20–%20The%20Pacific%20Ciguawatch%20Initiative%20(ilm.pf)
https://www.ciguatera.pf/
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traditionnelles sur la ciguatéra en usage dans le Pacifique, et divers supports de sensibilisation à destination 

du grand public et des professionnels de santé, disponibles dans plusieurs langues vernaculaires du Pacifique.  

 Training and Improvement for ciguatera risk management capacity and systems in Fiji, Samoa and Tonga 

Activités 2022 : Parallèlement au lancement de l’initiative Pacific-Ciguawatch, la formation en ligne à la 

surveillance de la ciguatéra de 3 Etats insulaires de la région, à savoir Fidji, Samoa et Tonga, a démarré en mai 

dans le cadre du programme de coopération technique sponsorisé par la FAO-SAP, et se poursuivra jusqu’en 

2023. Cette formation s’appuyant en grande partie sur les ressources et outils disponibles sur la plateforme 

Ciguawatch, l’année 2023 sera mise à profit pour améliorer/compléter certaines fonctionnalités et modules 

de Ciguawatch sur la base du retour d’expérience de ces 3 pays. Enfin, des discussions sont actuellement en 

cours pour étendre ces activités de type capacity-building au territoire de Wallis & Futuna via la signature 

d’un accord-cadre entre la Polynésie française et Wallis & Futuna. 

 CIGUAPROD 

Activités 2022 : Ce programme R&D vise principalement à la commercialisation d’étalons de ciguatoxines 

(CTXs) purifiées à partir de cultures à grande échelle de souches toxiques de Gambierdiscus polynesiensis, et 

de matériels de référence (chairs et/ou foie de poissons et invertébrés marins ciguatoxiques) permettant de 

valoriser les campagnes de prélèvements menées par le LBM dans plusieurs lagons polynésiens. L’année 2022 

a ainsi été consacrée à la finalisation du site-vitrine www.phyconesia.ilm.pf en support de cette activité de 

commercialisation, ainsi qu’aux essais visant à vérifier l’homogénéité et la stabilité des lots proposés à la vente. 

 EXCENTOX  

Activités 2022 : En dépit d’une sensibilité et d’une reproductibilité variables entre les protocoles CBA-N2a 

appliqués par les 3 laboratoires participants (Ifremer Nantes, ANSES et ILM), on note une activité biologique 

similaire au niveau des canaux sodiques dépendant du potentiel (CSDPs) pour ces trois protocoles pour les 

extraits suivants : (i) standards de toxines, i.e. CTX3C (Wako) et MTX1 (Wako), (ii) fraction purifiée de MTX4 et 

(iii) extraits de culture de G. excentricus obtenus après application de différents protocoles d’extraction 

chimique. Par ailleurs, les analyses LC-MS/MS confirment les résultats de CBA-N2a qui attestent de l’absence 

notable de CTXs vs. Une forte production de MTX4 chez plusieurs souches de G. excentricus. Une publication 

commune est en préparation pour une soumission en 2023. 

 DIAGNOCIG 

Activités 2022 : Pourtant validé dès 2020 par le Comité d’éthique de la Polynésie française, puis en 2021 devant 

un Comité de protection des personnes métropolitain, le programme DIAGNOCIG 2.0 est demeuré en standby 

durant l’année 2022, son démarrage étant conditionné à la signature d’une convention de partenariat avec la 

Direction de la santé (DS) (discussions toujours en panne). 

 SURVEILLANCE EPIDEMIOLOGIQUE DES INTOXICATIONS PAR BIOTOXINES MARINES EN POLYNESIE 

FRANÇAISE 

Activités 2022 : Finalisation du bilan 2021 relatif aux cas de ciguatéra déclarés annuellement en Polynésie, suivi 

de sa diffusion via le réseau de la DS en juillet 2022. Par ailleurs, afin de promouvoir leur partage à l’échelle 

régionale et internationale, ces données épidémiologiques sont également intégrées en temps réel (i) à la 

plateforme numérique ciguawatch.ilm.pf et (ii) à la base de données HAEDAT (Harmful Algal Events DATabase) 

de la Commission Intergouvernementale Océanographique de l’UNESCO 

http ://haedat.iode.org/browseEvents.php/. 

 PEDIACIG 

Activités 2022 : Cette étude qui consiste à revisiter des bases de données sur les cas pédiatriques de ciguatéra 

afin de les valoriser à travers une publication scientifique est demeurée en standby en 2022, à l’instar du 

http://www.phyconesia.ilm.pf/
https://ciguawatch.ilm.pf/
http://haedat.iode.org/browseEvents.php/
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programme DIAGNOCIG, car l’autorisation d’accès aux données du centre hospitalier de la Polynésie française 

est conditionnée à la signature d’une convention de collaboration entre l’ILM et la direction de l’hôpital.  

LES ACTIVITES ANNEXES 

 ACTIVITES RELEVANT DE L’UMR 241-EIO (ECOSYSTEMES INSULAIRES OCEANIENS) 

 Finalisation fin mai 2022 du bilan d’activités 2016-2021 du Thème 2 (Enjeux sanitaires et zoosanitaires dans les 

EIOs – ESSENTIA) en vue de la prochaine évaluation de l’UMR par les instances du Haut conseil de l’évaluation 

de la recherche et de l’enseignement supérieur (HCERES), prévue en février 2023. 

 Co-construction du nouveau projet de l’UMR Santé et services des écosystèmes polynésiens-SECOPOL (ex-

EIO) pour le quinquennal 2024-2028 (fin novembre 2022). 

 Participation à l’Assemblée générale de l’UMR EIO (23 novembre 2022). 

 GLOBAL CIGUATERA STRATEGY 

Co-pilotage à l’échelle internationale par M. CHINAIN, en collaboration avec P. HESS (IFREMER) et M.-Y. BOTTEIN 

(Université de Nice-Côte d’Azur) du Plan d’action Global Ciguatera Strategy for Improved Research and 

Management adopté par l’UNESCO, et soutenu par les agences internationales FAO, OMS, IOC-UNESCO et AIEA 

(https ://oceanexpert.org/document/27930 et https ://oceanexpert.org/document/28008). 

 CONSEIL PLENIER DE L’ECOLE DOCTORALE DU PACIFIQUE 

Participation aux travaux du Conseil plénier de l’Ecole doctorale du Pacifique à l’UPF (M. CHINAIN titulaire, 

HT. DARIUS suppléante) depuis mars 2021. 

 ACCUEIL AU LABORATOIRE 

 Accueil à plein temps du Dr Mélanie ROUE, chargée de recherche IRD. 

 Accueil à plein temps d’un agent en contrat d’aide à l’emploi (dispositif CAE), Mme Miriama TOKORAGI, du 

1er mars 2022 au 28 février 2023. 

 Accueil à plein temps d’un volontaire au développement (dispositif CVD), Mme Rose-Gaëlle MATOHI, du 15 

septembre 2021 au 15 juillet 2022. 

 Accueil à plein temps d’un volontaire au développement (dispositif CVD), M. Anthony PHILBOIS, du 1er 

novembre 2022 au 31 octobre 2023. 

 PARTICIPATION A DES INITIATIVES NATIONALES ET INTERNATIONALES 

 Stratégie de gestion harmonisée des risques liés à la présence des ciguatoxines dans les produits de la pêche 

(Bureau des produits de la mer et d’eau douce, Sous-direction de la sécurité sanitaire des aliments, Direction 

générale de l’alimentation, DRAAF-Bretagne/SRAL) (CHINAIN M., DARIUS H.T. & GATTI C.M.i.) 

 UN Ocean Decade Program (https ://en.unesco.org/ocean-decade) : Proposition d’un Plan d’action dans le 

cadre des activités de l’Inter-governmental Panel on Harmful Algal Blooms (IPHAB) de l’IOC-UNESCO 

(participation en tant que membre de la Task Team Ciguatera) (CHINAIN M.) 

 Inter-Agency Global Ciguatera Strategy for Improved Research and Management (FAO, WHO, IOC-UNESCO, 

AIEA) : IPHAB and UN Ocean Decade Meeting, (CHINAIN M.) 

 

 

https://oceanexpert.org/document/27930
https://oceanexpert.org/document/28008
https://en.unesco.org/ocean-decade
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 PARTICIPATION A LA CONSTITUTION DE BASES DE DONNEES 

Mise à jour des données relatives aux intoxications de type ciguatéra en Polynésie française sur la base de données 

Harmful Algae Event Database (HAEDAT) de l’IOC-UNESCO (http ://haedat.iode.org/browseEvents.php/) 

(GATTI C. & TOKORAGI M.) 

 PARTICIPATION A LA REDACTION DE GUIDES OU VIDEOS TUTORIELS TECHNIQUES 

Rédaction de la fiche « Ciguatéra » du Guide édition 2022 « Suivi de la qualité du milieu marin de Nouvelle-

Calédonie », en collaboration avec AEL-Environnement, NC (https ://doi.org/10.34928/dr77-sz84/) (CHINAIN M.) 

Réalisation de 5 vidéos tutoriels relatives aux méthodes de surveillance environnementale des dinoflagellés 

responsables de la ciguatéra. Vidéos disponibles en français et en anglais, accessibles en ligne via la plateforme 

numérique de formation ciguawatch.ilm.pf depuis mai 2022 

- Vidéo 1 : Assembly of a window screen device – Assemblage des dispositifs de type window-screen 

- Vidéo 1 : Deployment and collection of window screen devices – Déploiement et collecte des window-screen 

- Vidéo 3 :  Macroalgal sampling method – Echantillonnage des substrats macro-algaux 

- Vidéo 4 : Processing of macroalgal samples – Traitement des échantillons de macro-algues 

- Vidéo 5 : Processing of window screen samples – Traitement des échantillons de window-screen 

 ACTIVITES EDITORIALES 

 Editeur régional pour le Pacifique Sud de la revue Harmful Algae News (IOC newsletter on Toxic Algae and 

Algal Blooms) (CHINAIN M.) 

 Membre du comité éditorial de la revue Marine Drugs (IF 2021 : 6.085) depuis 2019 (DARIUS HT.) 

 REPONSE A DES APPELS A PROJETS 

 Programme prioritaire de recherche (PPR) : Understanding Marine Heat Waves threats for Indo-Pacific 

Overseas Territories, and building forecasting tools for effective solutions – MaHeWa. Requête effectuée 

auprès de l’ANR pour un montant de 217,6 k€ dans le cadre du WP5a “Risks to Human Health linked to Toxic 

Algal Blooms” (Ciguatera Poisoning), => requête infructueuse 

 Programme R&D : Micro-algues et développement d’une filière biocarburant en Polynésie française – MABEL 

Requête déposée auprès de l’ADEME pour un montant de 133,8 k€. 

 Fonds Pacifique 2023 : « Assessing the future risk of ciguatera poisoning on economically valuable seafood 

species in New Zealand as sea temperatures rise ». Montant demandé : 95 k€. Projet porté par l’Institut 

Cawthron (Nouvelle-Zélande), en collaboration avec l’ILM. 

  LES MISSIONS 

 CHINAIN M. : CRIOBE (Moorea). Essais de déploiement de monitoring passif – 9 février 2022 

 CHINAIN M. : Réunion IPHAB dans le cadre du Programme Ocean Decade des Nations Unies, Elseneur 

(Danemark) Sur invitation. Rapport de mission ILM, mai 2022, 6 pp – 26 au 27 avril 2022 

  LES PUBLICATIONS 

En 2022, la publimétrie du laboratoire s’est enrichie de 10 nouvelles publications dans des revues de rang A et de 

2 chapitres d’ouvrage. 

http://haedat.iode.org/browseEvents.php/
https://doi.org/10.34928/dr77-sz84/
https://ciguawatch.ilm.pf/
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 CHAPITRES D’OUVRAGES 

 BERDALET E., CHINAIN M., KIRKPATRICK B., TESTER PA. 2022. Harmful algal blooms cause ocean illnesses 

affecting human health. In : FLEMING L. et al (eds) Ocean and human health : Risks and remedies from the 

sea, 2nd edition. Elsevier (sous presse) 

 ALVES DE SOUZA C., MARDONES JI., YÑIQUEZ AT., LE BIHAN V., GUILLOTREAU P., GATTI Cmi., RICHLEN ML., 

LARSEN J., BERDALET E. 2022. Harmful Algae. In : URBAN Jr. ER., ITTEKKOT V. (eds) Blue Economy. Springer, 

Singapore. doi :10.1007/978-981-19-5065-0_10 

 PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES DANS DES REVUES DE RANG A 

 DARIUS HT., REVEL T., VIALLON J., SIBAT M, CRUCHET P., LONGO S., HARDISON DR., HOLLAND WC., TESTER 

PA., LITAKER RW., McCALL JR., HESS P., CHINAIN M. 2022. Comparative study on the performance of three 

detection methods for the quantification of Pacific ciguatoxins in French Polynesian strains of Gambierdiscus 

polynesiensis. Mar. Drugs, 20, 348, doi :10.3390/md20060348 (IF : 6.085) 

 DARIUS HT., PAILLON C., MOU-THAM G., UNG A., CRUCHET P., REVEL T., VIALLON J., VIGLIOLA L., PONTON 

D., CHINAIN M. 2022. Evaluating age and growth relationship to ciguatoxicity in five coral reef fish species 

from French Polynesia. Mar. Drugs, 20, 251, doi :10.3390/md20040251 (IF : 6.085) 

 ANDRE LV., CHINAIN M., GATTI Cmi., LIAO V., VAN WYNSBERGE S., TEDESCO P., ANDRÉFOUËT S. 2022. A 

systematic prioritization approach for identifying suitable pearl oyster restocking zones following a mass 

mortality event in Takaroa atoll, French Polynesia. Marine Pollution Bulletin, 176, 113472, 

doi :10.1016/j.marpolbul.2022.113472 (IF : 7.001) 

 ANDRE LV., VAN WYNSBERGE S., CHINAIN M., GATTI Cmi., LIAO V., ANDRÉFOUËT S. 2022. Spatial Solutions 

and their Impacts when reshuffling coastal management priorities in small islands with limited diversification 

opportunities. Sustainability 14, 3871, doi.10.3390/su14073871 (IF : 3.889) 

 ANDRE LV., VAN WYNSBERGE S., CHINAIN M., ANDRÉFOUËT S. 2022. Benefits of collaboration between 

indigenous fishery management and data-driven spatial planning approaches : the case of a Polynesian 

traditional design (rāhui). Fisheries Research, 256, 106475, doi : 10.1016/j.fishres.2022.106475 (IF : 2.815) 

 STUART J., SMITH KF., RHODES L., MURRAY JS., VIALLON J., HENRY K., DARIUS HT., MURRAY SA., De 

AZEVEDO CD., ARGYLE P., CHINAIN M. 2022. Geographical distribution, molecular and toxin diversity of the 

dinoflagellate species Gambierdiscus honu in the Pacific region. Harmful Algae, 118, 102308, doi : 

10.1016/j.hal.2022.102308 (IF : 5.905) 

 PANA MP., AYOTTE P., ANASSOUR-LAOUAN-SIDI E., SUHAS E., GATTI Cmi., LUCAS M. 2022. Branched-chain 

and aromatic amino acids in relation to fat mass and fat-free mass changes among adolescents : a school-

based Intervention. Metabolites, 12, 589, doi :10.3390/metabo12070589 (IF : 5.581) 

 GOUEL P., GATTI Cmi., de HARO L., LIAUTAUD A., LANGRAND J., BOUCAUD‐MAITRE D. 2022. Tetrodotoxin 

poisoning in mainland France and French Overseas Territories : A review of published and unpublished cases. 

Toxins, 14, 351, doi :10.3390/toxins14050351 (IF : 5.075) 

 AUTRES PRODUCTIONS 

 TESTER PA., BERDALET E., DECHRAOUI BOTTEIN MY., CHINAIN M., BOTANA LM. 2022. Benthic harmful algal 

species. In : FAO, IOC and IAEA Joint Technical Guidance for the implementation of early warning systems for 

harmful algal blooms. Fisheries and Aquaculture Technical Paper No. 690. GARRIDO GAMARRO E, 

ENGLANDER K. (Eds.), Rome, FAO, pp 37-78 (sous presse) 

https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-981-19-5065-0_10
https://www.mdpi.com/1660-3397/20/6/348
https://www.mdpi.com/1660-3397/20/4/251
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0025326X22001540?via%3Dihub
https://www.mdpi.com/2071-1050/14/7/3871
file://SRV-FICHIERS-1/REPUSERS2/msolignac/COMMUNICATION/2023/Rapport%20activite%202022/doi%20:%2010.1016/j.fishres.2022.106475
file://SRV-FICHIERS-1/REPUSERS2/msolignac/COMMUNICATION/2023/Rapport%20activite%202022/10.1016/j.hal.2022.102308
file://SRV-FICHIERS-1/REPUSERS2/msolignac/COMMUNICATION/2023/Rapport%20activite%202022/doi%20:10.3390/metabo12070589
file://SRV-FICHIERS-1/REPUSERS2/msolignac/COMMUNICATION/2023/Rapport%20activite%202022/doi%20:10.3390/toxins14050351
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 CHINAIN M., KUMAR-ROINE S. 2022. Fiche ciguatéra, Guide édition 2022 “Suivi de la qualité du milieu marin 

de Nouvelle-Calédonie”, https ://doi.org/10.34928/dr77-sz84/ 

 GATTI CM., CHINAIN M. 2022. Surveillance épidémiologique des cas de ciguatéra en Polynésie française. Bilan 

2021. Diffusion au réseau de surveillance de la Direction de la santé et aux praticiens privés participant à ce 

programme 

 GATTI CM., TOKORAGI M., CHINAIN M. 2022. Rapports mensuels des cas de ciguatéra enregistrés en 

Polynésie française (Janvier > décembre 2022). Diffusion auprès de la cellule de surveillance et gestion du 

risque ciguatérique en Polynésie française, impliquant la DS, le CHSP et la DRM. 

 GATTI CM., CHINAIN M. 2022. Rapport final du programme CIGUAWATCH (DREC). 7p. Transmis à la 

Délégation à la recherche de Polynésie française. 22 août 2022. 

  LA FORMATION A LA RECHERCHE 

 ENCADREMENT DE STAGIAIRES 

 Accueil de Mme M. QUILHOT, cycle ingénieur polytechnicien 3A, avril-juillet 2022 

 Accueil de Mme V. TAUMIHAU-GATIEN, stage d’observation niveau 3ème, 21-25 novembre 2022 

 Accueil de M. F. THORY, stage d’observation niveau 3ème, 21-25 novembre 2022 

 ACTIVITES D’ENSEIGNEMENT 

 Environmental Epidemiology Class, Emory University, Atlanta (USA), 21 avril 2022 (GATTI C.) 

 Participation aux modules d’enseignement du Master 2 EIO de l’UPF. UE Chimiodiversité, SUE 

«Ecotoxicologie», 15 heures, UPF, septembre-octobre 2022 (CHINAIN M. et DARIUS HT.) 

 ACTIVITES D’EXPERTISE 

Participation à des instances d’expertise 

 Joint FAO-IOC-IAEA Technical guidance for the implementation of early warning systems for harmful algal 

blooms :: Benthic HABs working group (CHINAIN M.) 

 E-Working Group on Discussion paper on a Code of practice or guidelines to prevent or reduce ciguatera 

poisoning – CCCF 15 (https ://www.fao.org/fao-who-

codexalimentarius/committees/ewg/detail/ru/c/1542929/) à l’initiative du Codex Committee on Contaminants 

in Food de la FAO (CHINAIN M., DARIUS H.T., GATTI C.)  

Revues critique d’articles scientifiques 

 Environmental International (IF 2021 : 9.621) (DARIUS H.T.) 

 Harmful algae (IF 2021 : 5.905) (DARIUS H.T.) 

Evaluation de projets scientifiques 

 Evaluation du projet de G.A. VERGARA et al. « Benthic dinoflagellates and marine toxins in Rapa Nui : first 

taxonomic, toxicological and ecological approaches », soumis à l’AAP 2023 du Fondecyt National Projects de 

la National Research and Development Agency (ANID), Ministère des sciences, technologie, connaissance et 

innovation du Chili (CHINAIN M.)  

 

 

https://doi.org/10.34928/dr77-sz84/
https://www.fao.org/fao-who-codexalimentarius/committees/ewg/detail/ru/c/1542929/
https://www.fao.org/fao-who-codexalimentarius/committees/ewg/detail/ru/c/1542929/
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 ACTIVITES PEDAGOGIQUES (FORMATION, EDUCATION, SENSIBILISATION) 

 GATTI C., DARIUS H.T., REVEL T., TOKORAGI M., MATOHI RG. 2022. Animation d’ateliers pédagogiques et 

d’information sur la ciguatéra organisés dans le cadre des 30 ans de l’association Proscience, 3 juin 2022, 

Assemblée de la Polynésie française 

 GATTI C. 2022. « Aspects éco-toxicologiques, épidémiologiques, et cliniques de la ciguatéra ». Présentation 

donnée devant les médecins et internes du Service de réanimation du CHPF, 1er décembre 2022, Centre 

hospitalier de la Polynésie française, Tahiti. 

  LA FORMATION PROFESSIONNELLE 

 HENRY K., UNG A. : Renouvellement de l’habilitation à la conduite des autoclaves, Centre CIGUAPROD – 24 février 

2022 

 CRUCHET P., HENRY K. : Formation maintenance et prise en main de l’HPLC-UV-SM, SHIMADZU France, Centre 

CIGUAPROD – 4 au 6 avril 2022 

 CRUCHET P., YON T. : Formation applicative pour un scale-up en analytique et préparatif sur l’HPLC-UV-SM, 

SHIMADZU France, Centre CIGUAPROD – 1er au 5 août 2022 

 CRUCHET P., DARIUS HT., REVEL T. : Formation à l’utilisation du logiciel SAGE, ILM – 1er juillet 2022 

 CHINAIN M., DARIUS HT., REVEL T. : Formations e bio-informatique, SeBIMER, Centre Ifremer du Pacifique – 29 

au 30 août, 31 août au 2 septembre 2022 et 7 au 9 septembre 2022 

  VU DANS LA PRESSE 

Médiatisation des activités du LBM dans le film documentaire de Outremer.ledoc, « Polynésie, les sages de l’océan », 

Antipode et Archipel Production, diffusé le 28 juin 2022 sur Polynésie 1ère (CHINAIN M.) 

(https ://la1ere.francetvinfo.fr/polynesie/programme-video/france-3_outremer-ledoc/diffusion/2958951-polynesie-les-

sages-de-l-ocean.html) 

  LES PERSPECTIVES 2023 

1. Achèvement du programme OPEX-CTX et poursuite des programmes TRANSIENT-CTX, CIGUAPROD, 

CIGUAWATCH et MABEL. Réactivation du programme DIAGNOCIG et PEDIACIG. 

2. Lancement de l’étude-pilote SURVEY-TOX à Arutua, atoll des Tuamotu considéré comme l’un des principaux 

fournisseurs de poissons lagonaires sur Tahiti. Ce programme mené en collaboration avec la DRM et l’IRD vise à 

renforcer la gestion du risque ciguatérique en PF en démontrant l’efficacité des outils d’alerte précoce développés 

par l’ILM. D’une durée de 5 ans, ce programme débutera officiellement par une mission de présentation de l’étude 

à la population d’Arutua en janvier 2023. 

3. Montée en puissance de l’activité de commercialisation des standards de ciguatoxines et de matériels de 

référence produits à l’ILM, aidée par la mise en ligne du site-vitrine http ://www.phyconesia.ilm.pf. 

4. Poursuite des formations en ligne des agents des services de santé et des pêches de Fidji, Samoa et Tonga dans 

le cadre du programme CIGUAWATCH en coopération technique avec la FAO-SAP. Amélioration de la plateforme 

numérique ciguawatch.ilm.pf. Démarrage de la formation en ligne des agents des services de santé et de 

https://la1ere.francetvinfo.fr/polynesie/programme-video/france-3_outremer-ledoc/diffusion/2958951-polynesie-les-sages-de-l-ocean.html
https://la1ere.francetvinfo.fr/polynesie/programme-video/france-3_outremer-ledoc/diffusion/2958951-polynesie-les-sages-de-l-ocean.html
http://www.phyconesia.ilm.pf/
file://SRV-FICHIERS-1/REPUSERS2/msolignac/COMMUNICATION/2023/Rapport%20activite%202022/ciguawatch.ilm.pf
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l’environnement de Wallis & Futuna, complétée ultérieurement par une mission sur le terrain programmée pour 

le 4ème trimestre 2023. 

5. Evaluation du bilan scientifique 2016-2022 de l’UMR EIO par l’HCERES en février 2023, suivie de l’évaluation des 

activités du LBM par le conseil scientifique de l’ILM en novembre 2023. 

6. Accueil et encadrement de stagiaires de tous niveaux et d’un post-doctorant. 

7. Valorisation académique des travaux du LBM sous la forme de publications scientifiques et/ou de présentations 

orales à des conférences internationales (20th International Conference on Harmful Algae, Hiroshima, Japon, 5 au 

10 novembre 2023). 

8. Proposer de nouvelles pistes de recherche au sein du LBM avec, en parallèle, la recherche active de financements 

via la réponse à divers AAPs (e.g. AMI Recherche et Innovation Etat-Pays 2023-2024, RIP4 de la DREC, PNREST 

ANSES, etc.). 
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 L’EQUIPE 

 Hervé BOSSIN, Dr Sc. – Directeur du laboratoire 

 Françoise MATHIEU-DAUDE, Dr Sc., HDR – Chargée de recherche IRD (Affectation en Polynésie française pour 

4 ans à/c du 30 septembre 2020, accueil à temps plein au LEM) 

 Jérôme MARIE – Ingénieur d’étude 

 Michel CHEONG SANG – Technicien de laboratoire 

 Farah DEEN – Technicienne de laboratoire (affectation à/c du 1er juil. 2022) 

 Hmeniko TOURANCHEAU – Assistant de recherche (CDI de chantier 3 ans à/c du 1er octobre 2020) 

 Manfred MERVIN – Aide-technicien (CDI de chantier 3 ans à/c du 11 janvier 2021) 

 Hutia BARF – Manœuvre 

 Lorenzo HOGA – Manœuvre 

 Tianeia LACHARME – Assistante de recherche (CDI de chantier 3 ans à/c du 4 juillet 2022) 

 Joan ROBSON – Manœuvre (CDI de chantier 3 ans à/c du 8 août 2022) 

 Fleury TAVAE – Manœuvre 

 Jade TETOHU – Doctorante (à/c du 5 février 2020) 

 Reva LANNUZEL – Doctorante (à/c du 20 février 2020) 

 Tanagra LAMBERT – Volontaire au service civique (UMR MIVEGEC-IRD) (du 1er novembre 2021 au 31 octobre 2022) 

 Bérénice REGGIARDO – Volontaire au service civique (UMR MIVEGEC-IRD) (à/c du 1er novembre 2022) 

 Teora WILLIAMS – Manœuvre (CDI de chantier 3 ans à/c du 1er septembre 2022) 

 Magdalena HIRO – Bénéficiaire d’un contrat d’accès à l’emploi 1 an (à/c du 16 juil. 2021) 

 Vaimoe TEIKITEKAHIOHO – Bénéficiaire d’un contrat d’accès à l’emploi 1 an (à/c du 16 juil. 2021) 

 Gloria KOHUEINUI - Bénéficiaire d’un contrat d’accès à l’emploi 1 an (à/c du 13 septembre 2021) 

 Vaitiare MANUTAHI – Bénéficiaire d’un contrat d’accès à l’emploi 1 an (à/c du 9 août 2021) 

 LE BUDGET 

 
DEPENSES* 2021 2022 EVOLUTION 

Fonctionnement 34 178 494 27 051 447  

Investissement 6 387 814 2 839 316  

Total  40 566 308 29 890 763 -26% 

RECETTES ** 2021 2022 EVOLUTION 

PROGRAMMES DE RECHERCHE    

RESVEC (DS) 12 300 000   

SUMOPAC (CISRO) - 4 175 418  

Total 12 300 000 4 175 418 -66% 

RECETTES D’INVESTISSEMENT    

Total 2 350 000 -  -100% 

PRESTATIONS D’ANALYSES    

Total 6 430 000 10 275 582 +60% 

*Total engagements hors charges communes et dépenses de personnel - ** Recettes encaissées en 2022 
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 LES CONVENTIONS EN COURS 

 
TYPE  

 CONVENTION 
INTITULE PARTENAIRES VALIDITE 

MONTANT 

(En XPF) 

 INNOVENTOMO   

+710 000 000 Financement Arrêté HC n° 563/DIE/BPT du 26 sept. 2019 Etat 2019-22 

Maîtrise ouvrage Conv n° 7729/MTF du 25 oct. 2017 PF 2020-22 

 RAO PUHA    

Financement Conv n° 5833/MED/REC du 26 août 2019 DREC 2019-22 +900 000 000 

Collaboration Conv du 16 septembre 2020 Technival 2020-23 -9 000 000 

Accueil Conv n° 121/ILM/20 J. TETOHU 2020-23 - 

Financement Conv n° 4503/MAF/REC du 24 juin 2022 DREC 2022-24 +9 700 000 

 RESVEC    

Financement Conv n° 7323/MSP/DSP/DAF du 4 nov. 2020 DS 2020-23 +60 000 000 

Collaboration Conv n° 56/ILM/22 QIMR 2022-23 -1 130 000 

Collaboration 
SUMOPAC    

Contrat Research Services du 19 juil. 2021 CSIRO 2021-23 +4 177 268 

Prestation de service 
INDEMNE 2022    

Conv n° 59/ILM/22 du 17 oct. 2022 Mahana Resort 2022 +3 000 000 

Prestation de service 
Eradication des rats sur un atoll des Tuamotu    

Conv n° 62/ILM/22 du 23 déc. 2022 Mahana Resort 2022-24 +32 000 000 

Prestation de service 
Surveillance et lutte contre les moustiques à Tetiaroa    

Conv n° 33/ILM/22 du 24 juin 2022 The Brando 2022-25 +46 000 000 

Accueil 
Hébergement du Dr F. MATHIEU-DAUDE    

Conv n° 310236/00/IRD du 7 fév. 2021 et avenant IRD 2020-22  

Accueil 
Hébergement de T. LAMBERT    

Conv n° 401037/00/IRD du 24 mars 2022 IRD 2021-22  

Accueil 
Hébergement d’une consultante de la SOP MANU 

Conv n° 31/ILM22  
O. ATIU 2022  

Contrat d’accès 

à l’emploi 
3 bénéficiaires SEFI 2021-22  

Maintenance 
Centrale climatisation INNVOVENTOMO 

Contrat n° 94.2706.22 du 17 nov. 2022 
VINCI 2022-23 -1 300 000/an 
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 LES PROGRAMMES DE RECHERCHE ET PROJETS STRUCTURANTS 

THEMATIQUE : Etude des moustiques vecteurs (arboviroses, filariose) et autres insectes nuisibles et évaluation de stratégies de lutte innovantes pour une meilleure gestion du risque. 

 INNOVENTOMO – Rénovation et extension du LEM 

Construire un module de production industrielle de moustiques mâles stérilisants 

 RESVEC – Surveillance des moustiques et des pathogènes qu’ils transmettent 

Mettre en place un réseau de surveillance pour améliorer la prévention contre les maladies 

transmises par les moustiques 

 RAO PUHA – Valorisation de déchets agro-industriels 

Développer un élevage pilote de mouches Hermetia illucens pour la production de larves 

riches en protéines et oligoéléments destinées à l’alimentation animale 

 PAC-SIT - Constitution d’un consortium des îles du Pacifique pour l’évaluation de 

la TIS contre les moustiques Aedes  

Evaluation de la technique de l’insecte stérile contre les moustiques Aedes vecteurs de 

pathologies infectieuses dans les îles du Pacifique 

 

 SUMOPAC –  Surveillance des moustiques vecteurs et des agents pathogènes 

responsables de maladies infectieuses émergentes dans le Pacifique 

Développer des outils, adaptés au contexte insulaire du Pacifique, permettant la détection 

précoce des pathogènes dans les populations de moustiques 

 MATA’EA – Cartographie de l’état de santé de la population de la Polynésie 

française (Volet entomologie) 

Mesure de l’exposition de la population polynésienne aux piqûres de moustiques vecteurs 

de maladies 
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INTITULE DES PROGRAMMES COLLABORATEURS DUREE 
SOURCES DE 

FINANCEMENT 

MONTANT 

HORS DEPENSES 

PERSONNEL* 

% 
FINANCEMENT 

EXTERIEUR 
OBSERVATIONS 

INNOVENTOMO 

(Chef de projet : ILM) 
G2P 2017-23 CDP II 710 100% 

Retard achèvement du chantier 

Réception premiers équipements 

Premiers tests de production 

RESVEC 

(Chef de projet : ILM) 

DS, IRD, ISPF, UPF, 

Sorbonne Université, 

QIMR Berghofer, CSIRO, 

communes 

2020-23 DS 60 100% 

Missions de terrain Tahiti et Huahine 

Mission 3 mois de la doctorante au QIMR 

pour génotypage 

RAO PUHA 

(Chef de projet : ILM) 
Technival 2019-23 

Technival 15,7 

100% 

Mission scientifique 5 mois de la doctorante 

au sein de LIPIDOCEAN DREC 9 

Total 24,7 

SUMOPAC 

(Chef de projet : ILM) 
IRD, CSIRO 2021-23 

Fonds Pacifique 11,9 

100% 

 

CSIRO 8,1 

Total 20 

MATA’EA 

(Chef de projet : ILM) 
LIV 2019-23 NA NA NA 

Analyses en attente du plateau technique 

INNOVENTOMO 

PAC-SIT 

(Chef de projet : ILM) 

UMR MIVEGEC, Pacific 

Beachcomber, Centre Te 

Pu Atitia, DS, Iles Cook, 

Rapa Nui, Sorbonne 

Université, CSIRO, QIMR 

Berghofer, NEA, Orinno 

Technology  

2022-25 OMS/AIEA/CDC 65 100% 

Obtention financement des Nations Unies 

Avis favorable CEPF 

Demande avis comité éthique OMS 

Coût total programmes en cours    879,7 100% *en M XPF 

AFD : Agence française de développement 

CDP : Contrat de projets Etat-Polynésie française 

CSIRO : Commonwealth Scientific and Industrial Research 

Organisation (Australie) 

DREC : Délégation à la recherche de la Polynésie française 

 

DS : Direction de la santé de la Polynésie française  

G2P : Grands projets de Polynésie 

IRD : Institut de recherche pour le développement 

ISPF : Institut de la statistique de la Polynésie française 

NEA : National Environment Agency (Singapour) 

 

QIMR : Queensland Institute of Medical Research Berghofer 

(Australie) 

UMR MIVEGEC : Unité mixte de recherche Maladies 

infectieuses et vecteurs : écologie, génétique, évolution et 

contrôle 

UPF : Université de la Polynésie française 
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 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

 

LES PROGRAMMES DE RECHERCHE 

EN 2022, le laboratoire de recherche en entomologie médicale (LEM) a coordonné ou collaboré à 6 programmes de 

recherche pour un montant total de 879,7 M FCFP (hors dépenses de personnel), financés à 100% par des fonds 

extérieurs. L’implication du LEM dans l’un des programmes est reportée en raison du retard pris dans la finalisation des 

installations INNOVENTOMO. 3 autres programmes sont en projet. 

 NOUVEAUX PROGRAMMES 

 PAC-SIT 

Activités 2022 : Ce projet, porté par l’ILM, qui associe la Polynésie française, les îles Cook et Rapa Nui (Chili) 

est l'un des 4 lauréats du programme 2019 de financement des Nations Unies (Organisation mondiale de la 

santé-OMS, Agence internationale de l’énergie atomique-AIEA) d'évaluation de l’efficacité de la technique de 

l’insecte stérile (TIS, lâcher de moustiques mâles stériles). Un protocole de recherche impliquant la personne 

humaine a été développé pour le site pilote de Tahiti qui servira de modèle pour les îles Cook et Rapa Nui. 

Ce protocole a recueilli l’avis favorable du Comité d’éthique de la Polynésie française. Il a été transmis en fin 

d’année pour examen par le Comité d’éthique de l’OMS. Une fois ce document validé, l’OMS procédera à la 

rédaction de la convention de partenariat avec l’ILM. Le lancement du programme PAC-SIT est envisagé pour 

le second semestre 2023. Dans cette optique, l’OMS organisera un atelier international sur la TIS en mai 2023 

à Tahiti avec l’appui logistique de l’ILM. 

 PROGRAMMES EN COURS 

 INNOVENTOMO 

Activités 2022 : Le centre INNOVENTOMO (1400 m2) est une plateforme technologique unique en France et 

dans le Pacifique. Financé conjointement par l’État et le Pays au titre du Contrat de projets II, ce centre a pour 

vocation de faciliter l’évaluation et la mise en œuvre à grande échelle (motu, villes puis îles entières) de 

stratégies durables de lutte contre les moustiques et les maladies infectieuses qu’ils transmettent. Ces 

stratégies innovantes reposent notamment sur la production et le lâcher de moustiques mâles stériles. Doté 

d’un module de production industrielle de moustiques mâles de 600 m2, ce centre a été dimensionné pour 

permettre la production industrielle de plusieurs millions de moustiques mâles/semaine. Le centre 

INNOVENTOMO est dédié, par ailleurs, aux essais et expérimentations sur d’autres arthropodes d’importance 

médicale, économique et sanitaire (moucherons hématophages, mouches soldats noires, etc.). Un partenariat 

avec le centre AGROPOL de recherche, innovation et valorisation en agriculture de la Direction de l’agriculture 

(DAG) est également envisagé qui permettrait de développer des actions pilotes de lutte innovante contre les 

mouches des fruits par lâchers de mouches mâles stériles. Malgré les retards d’achèvement du chantier, un 

premier lot d’équipements a été réceptionné courant 2022. Ces équipements ont permis de lancer les 

premiers tests de production. Des travaux complémentaires pour optimiser les conditions d’élevage 

(purification de l’eau, humidification des salles d’élevage, ajustement des flux d’air, raccordement des 

équipements) et finaliser les installations (sécurisation des accès, acquisition des derniers équipements) 

s’avèrent nécessaires pour assurer la montée en capacité de la production de moustiques mâles et réaliser les 

opérations pilotes à large échelle comme PAC-SIT (programme régional détaillé ci-dessous). 

L’appareil de stérilisation par rayons X a été réceptionné fin décembre 2022. Les tests de stérilisation 

débuteront dès le 1er trimestre 2023 une fois l’appareil raccordé et les formalités de déclaration réglementaire 

achevées. Cet appareil permettra d’évaluer l’efficacité opérationnelle de la technique de l’insecte stérile (TIS) 

et de combiner cette technique de façon synergique avec le procédé Wolbachia (technique de l’insecte 
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incompatible ou TII). La seconde tranche du chantier (rénovation des bâtiments existants) a été quant à elle 

partiellement achevée fin 2022. L’équipe attend la conformité pour réinvestir une partie des locaux (bureaux). 

L’installation des paillasses de laboratoire, anticipée pour 2023, permettra de finaliser l’espace 

Recherche/Innovation et la plateforme d’analyses (biochimie - biologie moléculaire). En attendant, l’équipe 

poursuit le développement des protocoles de production et de suivi de la qualité des moustiques mâles.  

 RESVEC 

Activités 2022 : Les activités d’échantillonnage et de surveillance des moustiques se sont poursuivies tout au 

long de l’année. Pour l’île de Tahiti, les données entomologiques collectées soulignent la dominance du 

moustique Aedes aegypti tant en termes de distribution (présence dans les 3 communes pilotes de Papeete, 

Paea et Mataiea) que d’abondance (55% des moustiques capturés toutes espèces confondues). A Huahine, le 

moustique Ae. aegypti est le plus abondant dans les districts les plus développés de l’île (ex. commune de 

Fare) alors que le moustique Ae. polynesiensis est majoritaire dans les districts plus ruraux. L’analyse 

diagnostique des moustiques femelles collectés par l’approche entomologique de xénosurveillance 

moléculaire (PCR Filariose) a révélé la présence de nombreux foyers de transmission filarienne active et leur 

localisation à travers l’île de Huahine. Ces résultats faciliteront les prises de décisions du Pays en matière de 

lutte contre la maladie. Ils soulignent, en outre, tout l’intérêt de la xénosurveillance moléculaire pour 

l’évaluation et le suivi des actions contre la filariose. 

L’étude génomique spatiale des populations du moustique Ae. aegypti sur les sites pilotes de Tahiti et de 

Huahine est en cours. Reva LANNUZEL, doctorante au laboratoire, a réalisé une mission de travail de 3 mois 

au Queensland Institute of Medical Research (QIMR, partenaire du programme) en Australie, pour procéder 

au génotypage des spécimens par l’approche RAD-Seq. Cette technique vise notamment à caractériser la 

structure génétique des populations de moustiques et à préciser les processus de dispersion des moustiques 

dans l’espace. Ces données seront essentielles pour le calibrage des futurs lâchers de moustiques. Le 

programme RESVEC examine en parallèle les paramètres environnementaux qui influent sur la présence et 

l’abondance des populations de moustiques vecteurs. Plusieurs indices, comme l’indice NDVI de densité 

végétale, ont été générés à partir des différents jeux de données constitués par RESVEC (images satellites, 

données LIDAR, etc.). Les premières analyses de corrélation soulignent l’importance du couvert végétal dans 

la présence d’Ae. polynesiensis. Ce travail de caractérisation de l’environnement et d’interprétation des indices 

culminera en 2023 avec l’apport des bio-statistiques spatiales et de la modélisation (collaboration avec 

l’équipe BioSP de l’INRAe et le Laboratoire Jacques Louis Lions (Sorbonne Université) pour une meilleure 

compréhension du risque vectoriel. 

 RAO PUHA 

Activités 2022 : Ce programme de recherche-innovation, mené conjointement dans le cadre d’un partenariat 

public-privé avec la société polynésienne TECHNIVAL, a pour objectif la valorisation de bio-déchets agro-

industriels (tourteau de coprah, déchets de restauration, déchets de poissons du port de pêche) par leur 

transformation en protéines et huiles d’insectes à l’aide de larves de la mouche Hermetia illucens (Black Soldier 

Fly ou BSF) et la création d’une unité de production pour alimenter les filières d’élevages locales (poules, 

crevettes, poissons) et accessoirement le centre INNOVENTOMO (élevage de larves de moustiques). Ce projet 

d’économie circulaire en circuit court vise à réduire l’importation d’aliments et donc la dépendance vis-à-vis 

de l’extérieur. Les travaux menés dans le cadre de la thèse de Mme Jade TETOHU se poursuivent à travers les 

3 axes portant sur i) la domestication et maîtrise de la reproduction des BSF en captivité, ii) la production de 

protéines et huiles d’insectes par bioconversion et iii) la valorisation pour l’alimentation animale. Des tests 

comparatifs de performance de croissance et de bioconversion ont été réalisés sur différents gisements de 

matière organique notamment des restes alimentaires de restauration collective et des coproduits du port de 

pêche. Des analyses (proximales, acides aminés et profil d’acides gras) des larves, des substrats de croissance 

larvaire et des résidus de bioconversion obtenus ont été effectuées. L’analyse des profils d’acides gras a fait 

l’objet d’une mission scientifique (5 mois) de Mme TETOHU à Brest au sein de la plateforme LIPIDOCEAN 
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(laboratoire LEAM, UMR 6539). Les résultats de ces analyses seront comparés aux besoins nutritionnels des 

différentes filières de production animale locales. Le pilote de production BSF va bénéficier début 2023 d’un 

espace élargi avec l’aménagement par l’ILM de laboratoires relais (4 containers dédiés à l’activité de RAO 

PUHA). Une demande de subvention de TECHNIVAL auprès de l’ADEME sera soumise pour l’acquisition 

d’équipements de production semi-industrielle. 

 SUMOPAC 

Activités 2022 : Le laboratoire a réalisé l’analyse des préférences trophiques du moustique Ae. polynesiensis 

par l’analyse moléculaire des repas de sang pris sur les hôtes vertébrés, dans des habitats contrastés sur Tahiti 

et sur l’atoll de Tetiaroa. Une étudiante de Master 2 (EIO-UPF) a été encadrée dans le cadre de ce programme. 

Le partenaire CSIRO (Australie) a développé de nouveaux pièges et réalisé la mise au point de protocoles 

d’analyse moléculaire (LAMP assays, MinION sequencing) pour la détection des différentes espèces de 

moustiques et des pathogènes (virus et parasites) transmis à l’homme par ces moustiques. Ces nouveaux 

procédés ont pu être validés au laboratoire, et leur évaluation sur le terrain sera réalisée en Polynésie française 

(sur l’île de Tahiti et sur l’atoll de Tetiaroa) lors d’une mission de travail du partenaire CSIRO en Polynésie 

planifiée en février 2023. Leur validation sur le terrain sera ensuite menée aux îles Cook et Samoa. 

Ces nouveaux outils, adaptés au contexte insulaire du Pacifique, permettront la détection précoce des 

pathogènes (responsables de la filariose, de la dengue, etc.) dans les populations de moustiques et faciliteront 

la mise en place de stratégies et de programmes de surveillance pérennes des maladies à transmission 

vectorielle dans la région Pacifique. 

 AeLIMIN 

Activités 2022 : Après une longue période d’interruption due à la crise COVID, un nouveau partenariat avec 

l’hôtel The Brando a été formalisé. Les lâchers de moustiques mâles ont repris dès septembre pour prévenir 

toute nuisance par moustiques de façon durable. D’autres partenariats seront initiés dès 2023 notamment 

avec l’hôtel « Le motu Nao Noa Private Island » à Raiatea. 

 PROGRAMME REPORTE 

 MATA’EA 

Activités 2022 : Ce programme offre l’opportunité inédite de quantifier l'exposition de la population 

polynésienne aux pathogènes connus (dengue, filariose, Zika, chikungunya) ou susceptibles de causer de 

nouvelles épidémies (Ross River, West-Nile). La recherche de traceurs biologiques (anticorps) spécifiques dans 

le sang des personnes prélevées permettra de mesurer leur degré d’exposition aux piqûres de moustiques 

vecteurs de maladies. Ce travail servira de point de référence pour mesurer l’efficacité des campagnes de lutte 

anti-vectorielle innovante dont la préparation est en cours à travers le futur programme PAC-SIT. L’enquête 

MATA’EA, coordonnée par le LIV, s’est achevée fin 2021. Les échantillons de sang prélevés ont été préservés. 

Ils seront analysés par le LEM dès que le plateau technique d’analyses INNOVENTOMO sera en place (horizon 

fin 2023). 

 PROGRAMME EN PERSPECTIVE 

 EVAL-TIS Aitutaki - Evaluation entomologique et épidémiologique de la Technique de l’Insecte Stérile contre 

le moustique vecteur Aedes aegypti sur l’atoll d’Aitutaki (îles Cook) 

Montant : 12 M FCFP, demande de financement soumise dans le cadre de l’AAP Fonds Pacifique 2023 

Objectif : Ce projet vise à complémenter le programme PAC-SIT en intégrant les îles Cook et l’atoll d’Aitutaki 

comme site d’évaluation épidémiologique de la Technique de l’Insecte Stérile (TIS). L’objectif est d’évaluer 

l’efficacité de la TIS à travers le suivi comparatif de deux cohortes de personnes résidentes sur l’atoll d’Aitutaki, 

l’une recevant le traitement TIS et l’autre non (témoin). Le bénéfice apporté par les lâchers de moustiques 
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mâles stériles TIS sera évalué en combinant étude sérologique (prévalence dengue et autres arbovirus) et 

approches immuno-épidémiologique et sociologique. 

 MAMOVECS – Mathematical Analysis and Modeling of Vector Control Strategies  

Collaborations : Laboratoire Jacques-Louis Lions-Sorbonne Université (porteur), ILM, IRD, UPF, Centre INRIA 

Nancy-Grand Est, UMR AMAP CIRAD, INRAe BioSP 

Montant : 99 M FCFP, demande de financement (phase 1) soumise auprès de l’Agence nationale de la 

recherche (ANR) 

Objectif : Malgré un excellent score scientifique, ce projet n’a pas été retenu pour financement en 2022. Il a 

été ajusté en réponse aux attentes des évaluateurs et soumis de nouveau à l’AAP ANR 2023. S’il est financé, 

ce projet réunira les chercheurs du LEM, de l’IRD et de l’UPF avec des mathématiciens de Sorbonne Université 

et de l’INRAe spécialisés dans la modélisation, l'analyse des systèmes biologiques et la théorie du contrôle 

afin de développer des modèles mathématiques adaptés aux stratégies de lutte innovante contre les 

populations de moustiques vecteurs de pathologies infectieuses. Ce programme permettra d’optimiser les 

interventions de lutte anti-vectorielle sur le terrain. 

 MOZZYROA - Huahine 

Collaborations : UC Berkeley, IRD, UPF 

Objectif : Ce projet vise à consolider l’acquisition des connaissances nécessaires pour contrôler efficacement 

et de façon durable les populations de moustiques sur des sites clés de Huahine tels que Hana Iti ou le motu 

Maeva (transmission filarienne intense), tout en développant une vision ambitieuse pour l'élimination des 

moustiques à l'échelle de l'île. Ce projet contribuera, de surcroît, à sensibiliser la population de Huahine sur 

les défis que représente la lutte contre les maladies à transmission vectorielle sur l’île (filariose, dengue, etc.) 

et les bénéfices attendus des nouvelles stratégies de lutte contre les moustiques en matière de santé et de 

bien-être des populations. Ce projet s'appuiera sur l’expertise et les outils de surveillance et d’analyse 

développés dans le cadre du programme RESVEC. Le projet bénéficiera des capacités du nouveau centre 

INNOVENTOMO. Une demande de financement, sollicitée par une fondation privée, sera soumise dans ce 

sens courant 2023. 

 

LES ACTIVITES ANNEXES 

 ACCUEIL AU LABORATOIRE 

 Accueil à plein temps du Dr Françoise MATHIEU-DAUDE, chercheure IRD, pour une durée de 4 ans 

 Accueil à temps plein d’un volontaire au service civique (UMR MIVEGEC – IRD), pour une durée de 2 ans 

 Accueil à plein temps de 3 agents en Contrat d’Accès à l’emploi (dispositif CAE), pour une durée d’un an 

 PARTICIPATION A DES CONGRES ET AUTRES EVENEMENTS 

 Participation des doctorantes du LEM au concours « Ma thèse en 180 secondes » : étape locale (Tahiti : Jade 

TETOHU, Reva LANNUZEL) et demi-finale nationale (Paris : Jade TETOHU) 

 Présentation du programme RAO PUHA par TECHNIVAL au Tech4Island Summit 2022 

 COMMUNICATIONS ORALES 

 BOSSIN H. Site selection for entomological field efficacy trials – IAEA/NEA Virtual TC Workshop on Challenges 

and Solutions in the Implementation of SIT-based Technologies against Aedes Vectors, 12-19 janvier 2022 

(intervention en distanciel le 18 janvier 2022) 
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 BOSSIN H. Innovative Mosquito Control in French Polynesia - University of California, Berkeley, Island 

Sustainability Undergraduate Program, écostation Tetiaroa Society, Tetiaroa, 27-28 janvier 2022 

 BOSSIN H. Institut Louis Malarde (ILM) INNOVENTOMO mosquito research facility – Virtual PACMOSSI 

Inception meeting - Country perspective on vector surveillance and control, 23 mars 2022 

 Françoise MATHIEU-DAUDE & Hervé BOSSIN Disease Surveillance and Innovative Mosquito Control 

in French Polynesia, 22nd Genomic Standards Consortium (GSC) meeting, UC Berkeley Gump Station, Moorea, 

24-25 mars 2022 

 BOSSIN H. Réduction des populations d’Aedes polynesiensis en Polyne ́sie française par la strate ́gie Wolbachia 

– Cours Pasteur « Insectes Vecteurs et Transmission d’Agents Pathogènes » (IVTAP), 4 avril-4 mai 2022 

(intervention en distanciel le 3 mai 2022) 

 BOSSIN H., Michel A. CHEONG SANG, MARIE j, LANNUZEL R., DEEN F., STOLL B. Wolbachia-induced sterility 

trials in French Polynesia Advancing toward island-scale interventions – Gordon Research Conference on 

Genetic Biocontrol, Ventura, CA (USA), 26 juin-1er juillet 2022 

 BOSSIN H., Innovative Mosquito Control Strategies in French Polynesia - University of California, Berkeley, 

Island Biology Undergraduate Program, UC Berkeley Gump Station, Moorea, 27 septembre 2022 

 TETOHU J. Industrial valorization of the Black Soldier Fly larvae (Hermetia illucens) production process by 

bioconversion of agricultural and agro-industrial waste for animal feed. Atelier finistérien des lipides marins, 

Brest, 27 septembre 2022 

 BOSSIN H. Genomic tools in support of innovative mosquito vector surveillance and control programmes in 

the Pacific - Oceanian Genomics Workshop, Intercontinental Tahiti, 15-18 novembre 2022 

 AUTRES COMMUNICATIONS 

 Programme RESVEC : Rapport d’étape n° 3 – Mai 2023 

 Programme Tetiaroa AeLIMIN+ : Rapport final – Octobre 2022 

 Programme INDEMNE 2021 : Rapport final – Octobre 2022 

 Projet EVAL-TIS : Demande d’avis au Comité d’éthique de la Polynésie française – Novembre 2022 

 Projet EVAL-TIS : Requête de financement auprès du Fonds Pacifique – Novembre 2022 

 Programme « Performances de croissance et profil nutritionnel des larves de la mouche soldat noire Hermetia 

illuscens élevées sur différents gisements de biodéchets de Tahiti : Rapport d’étape – Novembre 2022 

 Programme RESVEC : Rapport d’étape n° 4 – Décembre 2022 

LA VALORISATION DES ACQUIS DE LA RECHERCHE 

 Reva LANNUZEL a présenté ses travaux de doctorat à l’occasion des Doctoriales 2022 de l’UPF.  

 30 ans de l’association Pro Science : Village des Sciences : animation des stands « Les moustiques vecteurs de 

maladies » et « Programme RAO PUHA Larves BSF », Papeete, Tahiti (juin 2022) 

 Poursuite du partenariat avec l’UMR Maladies Infectieuses et Vecteurs : Ecologie, Génétique, Evolution et Contrôle 

(MIVEGEC, IRD Montpellier) sur les différents volets scientifiques des programmes RESVEC (bio-écologie, 

génétique des moustiques Aedes), SUMOPAC et MATA’EA (biomarqueurs d’exposition aux piqures de 

moustiques). 
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 Collaboration établie avec le Queensland Institute of Medical Research Berghofer (QIMR, Dr G. RASIC, Mosquito 

Genomics Laboratory, Brisbane, Australie) pour l’analyse génomique de populations de moustiques Aedes de 

Polynésie française 

  LES MISSIONS 

 BOSSIN H. : Formation Island Sustainability (Université de Berkeley) et mesures entomologiques, Tetiaroa – 26 au 

28 janvier 2022 

 BOSSIN H., VERGNAUD C., MATHIEU-DAUDE F. : Lancement de la campagne SUMOPAC, Tetiaroa – 21 au 

23 février 2022 

 BOSSIN H., MATHIEU-DAUDE F. : Genomic Standard Consortium, station Gump Moorea – 23 au 25 mars 2022 

 BOSSIN H. : Gordon Research Conference on Genetic Biocontrol, Ventura, USA – 24 juin au 1er juillet 2022 

 BOSSIN H., HOGA L., MARIE J., MERVIN, M., ROBSON J., TOURANCHEAU H. : Mission d’expertise initiale, The 

Brando, Tetiaroa – 22 au 26 août 2022 

 LANNUZEL R. : Formation à l’analyse génomique RADseq au Queensland Institute of Medical Research Berghofer 

(QIMRB), Brisbane, Australie – 12 septembre au 5 décembre 2022 

 MATHIEU-DAUDE F. : Visite scientifique « Analyse génomique RADseq » au Queensland Institute of Medical 

Research Berghofer (QIMRB), Brisbane, Australie – 19 au 30 septembre 2022  

 ROBSON J. : Formation sur le terrain de T. WILLIAMS, Tetiaroa – 19 septembre au 14 octobre 2022 

 BOSSIN H. : Formation Island Biology, station Gump Moorea – 26 septembre 2022 

  LES PUBLICATIONS 

 HEATH K., BONSALL MB., MARIE J., BOSSIN HC. 2022. Mathematical modelling of the mosquito Aedes 

polynesiensis in a heterogeneous environment. Math Biosci, 348:108811. Epub 20220401. 

doi:10.1016/j.mbs.2022.108811. PubMed PMID: 35378165 (IF : 2.144) 

 TAITINGFONG RI., TRIPLETT C., VASQUEZ VN., RAJAGOPALAN RM., RABAN R., ROBERTS A., TERRADAS G., 

BAUMGARTNER B., EMERSON C., GOULD F., OKUMU F., SCHAIRER CE., BOSSIN HC. et al. Exploring the value of 

a global gene drive project registry. Soumis à la revue Nature Biotechnology  pour publication 

 LA FORMATION A LA RECHERCHE 

 ENCADREMENT DE THESES DE DOCTORAT 

 J. TETOHU (2020-2024) : Etude de la valorisation industrielle d’un procédé de production de larves d’insectes 

Hermetia illucens par bioconversion de tourteaux de coprah et autres déchets agricoles et agro-industriels 

pour l’alimentation animale (aquacole, avicole, entomologique). Programme RAO PUHA ; directeur de thèse : 

G. LE MOULLAC (UMR EIO, UPF), co-directeur : H. BOSSIN (LEM) 

 R. LANNUZEL (2020-2023) : Structuration génétique et écologie spatiale des populations de moustiques 

Aedes dans les îles polynésiennes. Programme RESVEC ; directeur de thèse : H. BOSSIN (LEM), co-directeur : 

B. STOLL (UMR GEPASUD, UPF), co-encadrant : F.  MATHIEU-DAUDE (UMR MIVEGEC, IRD) 
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 ENCADREMENT DE STAGIAIRES 

 1 étudiante stagiaire Ingénieur (Ecole nationale supérieure d’agronomie et des industries alimentaires 

Spécialisation Biotechnologie-ENSAIA, Université de Lorraine) 

 1 étudiante stagiaire Master II (UMR EIO – UPF) 

 2 étudiantes stagiaires Licence Science et vie de la terre (UPF) 

 ACTIVITE D’ENSEIGNEMENT 

 Intervention dans le cadre du Master 2 EIO de l'UPF, UE Biologie de la conservation et invasions biologiques. 

4 heures, ILM Paea, (J. MARIE) 

 Travaux dirigés L3 Science de la vie, UPF. 20 heures (J. MARIE) 

 Intervention dans le cadre des cours « Island Biology » et « Island Sustainability » de l’UC Berkeley, 10 heures 

(H. BOSSIN) 

 LA FORMATION PROFESSIONNELLE 

 BOSSIN H., DEEN F., LANNUZEL R., MATHIEU-DAUDE F. : Formation bioinformatiques du SEBIMER, Centre 

IFREMER Vairao - 30 août au 9 septembre 2022  

 VU DANS LA PRESSE 

 Oct. 2022 - INSPIRE Magazine Research Australia - How Do You Solve a Problem Like the Zika? Development of 

simple, low-cost methods for the detection of mosquito-borne pathogens in the Pacific. 

 Participation de Jade TETOHU au concours " Ma thèse en 180s " : étape locale (Tahiti) et demi-finale nationale 

(Paris) 

 https://www.tahiti-infos.com/Jade-Tetohu-primee-pour-sa-these-sur-le-recyclage-

alimentaire_a208438.html 

 https://www.tntv.pf/tntvnews/polynesie/environnement/une-polynesienne-etudie-des-larves-de-

mouches-pour-valoriser-les-dechets-et-lalimentation-animale/ 

 Représentation du programme RAO PUHA par Technival au Tech4Island summit 2022 

 https://www.tech4islands.com/des-insectes-pour-nourrir-les-animaux-delevage/ 

 https://www.tahiti-infos.com/Les-insectes-ont-de-la-ressource_a212544.html 

 LES PERSPECTIVES 2023 

1. Retour de l’équipe dans les espaces rénovés du centre INNOVENTOMO 

2. Optimisation des conditions d’élevage (humidification des salles) et finalisation des installations INNOVENTOMO 

3. Poursuite de la surveillance RESVEC sur l’île de Tahiti, analyse, interprétation et modélisation des données 

4. Restitution de la campagne RESVEC Filariose auprès de parties prenantes sur l’île de Huahine 

5. Finalisation du programme SUMOPAC 

https://www.tahiti-infos.com/Jade-Tetohu-primee-pour-sa-these-sur-le-recyclage-alimentaire_a208438.html
https://www.tahiti-infos.com/Jade-Tetohu-primee-pour-sa-these-sur-le-recyclage-alimentaire_a208438.html
https://www.tntv.pf/tntvnews/polynesie/environnement/une-polynesienne-etudie-des-larves-de-mouches-pour-valoriser-les-dechets-et-lalimentation-animale/
https://www.tntv.pf/tntvnews/polynesie/environnement/une-polynesienne-etudie-des-larves-de-mouches-pour-valoriser-les-dechets-et-lalimentation-animale/
https://www.tech4islands.com/des-insectes-pour-nourrir-les-animaux-delevage/
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6. Lancement du programme régional PAC-SIT 

7. Extension des opérations pilotes AeLIMIN (motu Nao Nao Private Island) et prospection d’opérations 

supplémentaires 

8. Transfert de l’activité RAO PUHA dans les laboratoires relais de l’ILM 

9. Valorisation des travaux du LEM sous la forme de publications scientifiques 

10. Identification de nouvelles pistes/programmes de recherche et financements associés 
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 L’EQUIPE 

 Van Mai CAO-LORMEAU, Dr Sc., HDR – Directrice du laboratoire 

 Maite AUBRY, Dr Sc. – Chargée de recherche 

 Iotefa TEITI – Chargé de recherche 

 Vaea RICHARD, Dr Sc. – Ingénieur de recherche 

 Lisa DIAN  – Technicienne de laboratoire (CDD à/c du 26 oct. 2021) 

 Hélène DRANGUET – Technicienne de laboratoire (CDD jusqu’au 31 janv. 2022) 

 Vainui DUBOIS – Technicienne de laboratoire (CDD jusqu’au 30 juin 2022) 

 Farah DEEN – Technicienne de laboratoire (Mise à disposition de juil. 2020 à juin 2022 en soutien au dispositif 

COVCHECK) 

 Teheipuaura MARITERAGI – Technicienne de laboratoire (Suspension de contrat 1 an à/c du 1er juil. 2022) 

 Tuterarii PAOAAFAITE – Technicien supérieur de laboratoire 

 Anita TEISSIER – Technicienne supérieure de laboratoire 

 Elise JACQUIER – Chercheur post-doctorante (CDD jusqu’au 30 juin 2022) 

 Teraina MATAOA – Volontaire au développement (fév. 2022 à janv. 2023) 

 LE BUDGET 

 
DEPENSES* 2021 2022 EVOLUTION 

Fonctionnement 127 640 267   

Investissement 15 949 719   

Total  143 589 986   

RECETTES ** 2021 2022 EVOLUTION 

PROGRAMMES DE RECHERCHE    

MA’I’ORE (CDP) 2 000 000 5 250 597  

MATA’EA (DREC) 3 000 000 4 319 809  

Total 5 000 000 9 570 406 +91% 

RECETTES D’INVESTISSEMENT    

Total 6 263 853 1 565 963 -75% 

PRESTATIONS D’ANALYSES    

Total - - - 

*Total engagements hors charges communes et dépenses de personnel - ** Recettes encaissées en 2022 
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 LES CONVENTIONS EN COURS 

 
TYPE  

 CONVENTION 
INTITULE PARTENAIRES VALIDITE 

MONTANT 

(En XPF) 

 MATA’EA    

Partenariat Accord-cadre de partenariat du 1er juin 2019 ISPF 2019-22  

Partenariat Conv d’application n° 1 du 1er juin 2019 ISPF 2019-22  

Collaboration Conv n° IP 2017-069 IPP 2018-23  

Prestation de service Infirmière – Conv n° 28/ILM/22 A. SIMON 2022  

Accueil Stagiaire IPP – Conv n° 45/ILM/22 du 9 août 2022 V. MENDIBOURE 2022  

Financement 
FIJI SHARE 

Conv n° CFJ 1017 01 G du 12 juin 2020  AFD 2020-23 +81 800 000 

Prestation de service Expertise – Conv n° 29/ILM/22 du 1er avril 2022 T. NAIVALU 2022 -300 000 

 BRICK-PACIFIC    

Financement Conv n° 40-22 du 13/05/22 Fonds Pacifique 2022-24 +5 800 000 

Coopération 
Accord-cadre de coopération pour la surveillance 

des maladies infectieuses du 2 août 2018 
CPS 2018-23 Coopération 

 OCEANIAN GENOMICS    

Financement Conv n° 6319 du 1er octobre 2019 Fonds Pacifique 2019-22 +2 983 294 

Financement Conv n° 46/ILM/22 du 16 août 2022 A. KUCHARSKI 2022  

Prestation de service Conv agents COVCHECK PORINETIA  2022  

Prestation de service Informatique – Conv n° 27/ILM/22 du 1er avr. 2022 K. CHUNG 2022  

Prestation de service Conv agents COVCHECK PORINETIA  2022  
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 LES PROGRAMMES DE RECHERCHE ET PROJETS STRUCTURANTS 

THEMATIQUE : Activités de recherche et de surveillance sur les virus émergents, notamment les arbovirus (dengue, Zika, chikungunya) et le virus SARS-CoV-2, en Polynésie française 

et dans les Etats insulaires du Pacifique : étude de la dynamique de circulation et de transmission des souches virales, études séroépidémiologiques, études des facteurs de risque et 

de susceptibilité aux infections virales (contexte, habitudes et lieu de vie, génétique humaine et microbiote). 

 MATA’EA – Cartographie de l’état de santé de la population de la Polynésie 

française 

 Obtenir une série d’indicateurs permettant de dresser un bilan de l’état de santé de la 

population adulte des différents archipels de la Polynésie française 

 Identifier des facteurs de risque contextuels (environnement, mode de vie, historique 

infectieux) au développement de maladies non transmissibles ou infectieuses  

 Déterminer l’impact de facteurs intrinsèques de susceptibilité (génétique, 

épigénétique, âge, sexe, microbiote intestinal) au développement de pathologies 

sévères ou chroniques liées aux infections 

 RESVEC-PEPA – Pièges buvards pour la surveillance entomologique des 

pathogènes à risque pour la population de Polynésie française 

 Optimiser en laboratoire la détection d’arbovirus et autres pathogènes (filariose) dans 

la salive et les excrétas de moustiques déposés sur buvard 

 Déployer et évaluer sur le terrain l’utilisation de pièges équipés de buvards en ciblant 

les pathogènes circulants 

 Déterminer sur les sites de transmission active la sensibilité des pièges équipés de 

buvards 

 OCEANIAN GENOMICS – Création d’un consortium de recherche en génomique 

pour les populations insulaires d’Océanie 

 Identifier, à l’occasion d’un workshop, les partenaires et actions à mener par le 

consortium pour faciliter la recherche en génétique humaine et l’utilisation des outils 

de génomique pour la surveillance et la lutte anti-vectorielle, en accord avec les 

dispositions règlementaires et éthiques applicables dans les Etats et Territoires 

Insulaires d’Océanie (ETIOs) 

 Initier la mise en place d’une plateforme d’échange d’expertise et d’information, 

valider l’organisation et les modalités de fonctionnement du consortium et identifier 

des sources de financement pour assurer son fonctionnement 

 

 FIJI-SHARE – Renforcement du rôle de Fidji dans la surveillance des arbovirus 

à risque épidémique pour le Pacifique 

 Former le personnel et équiper le laboratoire du Fiji CCDC, afin d’assurer la mise 

en place des techniques d’analyses moléculaires et sérologiques pour le 

diagnostic des infections à arbovirus 

 Renforcer le rôle de Fidji dans la surveillance régionale des arboviroses en lui 

donnant la capacité de répondre aux sollicitations des autres Etats insulaires pour 

la réalisation d’analyses spécialisées (notamment celles réalisées par l’ILM) 

 Former le personnel du Fiji CCDC à la coordination de programmes de recherche 

opérationnelle sur la thématique des arbovirus émergents 

 BRICK-PACIFIC – Biobanking et recherche dans les Etats insulaires du 

Pacifique, ou comment ajouter les pièces manquantes à la connaissance 

 Développer les capacités de recherche sur les ressources biologiques d’origine 

humaine dans les ETIOs 

 Réaliser un état des lieux des dispositions règlementaires et éthiques applicables 

et/ou appliquées en matière de recherche impliquant la personne humaine et 

pratiques de biobanking dans les ETIOs 

 Initier la création d’un réseau d’experts scientifiques régionaux et internationaux 

à même d’accompagner les ETIOs pour développer ce type de recherche  

 BIOBANQUE ILM 

 Structurer et organiser les ressources biologiques liées aux programmes de 

recherche de l’ILM 

 Mettre aux normes les conditions de stockage et traçabilité des collections 

existantes, mettre à jour les procédures de collecte, conservation et utilisation 

des ressources biologiques et données associées 

 Plateforme de séquençage NGS 

 Accroître la capacité de recherche du Pays par l’acquisition d’équipements de 

séquençage génétique à haut débit (NGS) par technologie nanopore 

 Accompagner les dispositifs de surveillance génomique des pathogènes 
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NTITULE DES PROGRAMMES COLLABORATEURS DUREE SOURCES DE FINANCEMENT 

MONTANT 

HORS DEPENSES 

PERSONNEL* 

% 
FINANCEMENT 

EXTERIEUR 
OBSERVATIONS 

MATA’EA                                                                                   

(Chef de Projet : ILM) 

IPP, Université Laval, 

UPF, ISPF, CHPF 
2019-2023 

DREC 10,8 

90% 

 Nettoyage de la base de données 

 Poursuite des analyses: séquençage génétique, 

sérologies (hépatites virales, SARS-CoV-2, 

arboviroses) 

 Mission/formation Dr Teiti à l’IPP - 15 jrs 

 Accueil d’un étudiant ingénieur de l’IPP - 2 mois 

 1er jet de l’article de description du projet 

IPP (National Geographics) 3,8 

MA’I’ORE 8 

IPP (divers fonds) 119 

ILM 15 

Total 156,6 

RESVEC – Volet PEPA 

(Chef de projet : ILM) 

LEM, QIMR 

Berghofer, DS 
2019-2023 RESVEC (Cf. LEM) NA NA 

Amplification de souches virales (ZIKV, CHIKV, 

DENV) et titrage pour reprises des tests de 

détection d’ARN sur buvards 

OCEANIAN GENOMICS 

(Chef de projet : ILM) 
ETIOs, IPP 2022 

Fonds Pacifique 3 

66% 

 Organisation d’un workshop en novembre 

 Création d’une interface web pour le workshop, 

et poursuite des échanges et partage 

d’information entre les participants 

IPP 1 

ILM 2,1 

Total 6,1 

FIJI SHARE 

(Chef de projet : ILM) 

Fiji CCDC, Fiji 

MoHMS 
2019-2026 

AFD 81,9 

98% 

Mission aux Fidji Dr Cao-Lormeau et direction 

générale ILM en accompagnement de la DAIEP 

(finalisation CV opérationnelle et modalités de 

rétrocession des fonds) - 10jrs 

ILM 1,4 

Total 83,3 

BRICK-PACIFIC 

(Chef de projet : ILM) 
ETIOs 2022-2024 

Fonds Pacifique 5,8 

50% 

 Investigations préliminaires sur les politiques 

publiques en santé et cadre éthico-

réglementaire dans différents ETIOs 

 Elaboration d’un questionnaire d’enquête pour 

compléter/corriger les données collectées 

ILM 5,7 

Total 11,5 

BIOBANQUE 

(Chef de projet : ILM) 
 2019-2023 PF 60 100% 

 Rédaction du cahier des charges du logiciel de 

gestion  

 Inventaire des collections existantes au LIV 

PLATEFORME NGS 

(Chef de projet : ILM) 
 2022-2023 PF 8,3 100% 

Mise à jour des devis d’acquisition et identification 

des protocoles de séquençage 

Coût total programmes en cours    325,8 92% *en M XPF 

AFD : Agence Française de développement 

ANRS-MIE : ANRS Maladies infectieuses émergentes 

CHPF : Centre hospitalier de la Polynésie française 

Fiji CCDC : Fiji Centers for Disease Control 

Fiji MoHMS : Fiji Ministry of Health and Medical Services 

FNU : Fiji National University 

PF : Polynésie française 

QIMR Berghofer : Queensland Institute of Medical 

Research Berghofer 
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DREC : Délégation à la recherche de la Polynésie française 

DS : Direction de la santé de la Polynésie française 

ETIOs : Etats et territoires insulaires d’Océanie  

 

 

IPP : Institut Pasteur de Paris 

ISPF : Institut de la statistique de la Polynésie française 

LEM : Laboratoire d’entomologie médicale (ILM) 

 

UPF : Université de la Polynésie française 
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 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

 

LES PROGRAMMES DE RECHERCHE 

Au total, le laboratoire de recherche sur les infections virales émergentes (LIV) coordonne 4 programmes de recherche 

et 2 projets structurants, et participe à 1 programme porté par le LEM, pour un montant total de 325,8 M FCFP (hors 

dépenses de personnel), financés à 92% par des fonds extérieurs. 

 NOUVEAUX PROGRAMMES 

 OCEANIAN GENOMICS 

Objectifs : Création d’un consortium dédié aux initiatives de recherche en génétique et en génomique, en lien 

avec la santé des populations d’Océanie 

Activités 2022 : L’ILM a organisé, du 15 au 18 novembre 2022 à l’Intercontinental Resort Tahiti, un workshop 

(atelier) dédié à la création d’un futur consortium de recherche dénommé « OCEANIAN GENOMICS ». 

Organisé avec le concours du Fonds Pacifique, l'atelier s’est déroulé sur 4 jours et a rassemblé une soixantaine 

de participants, acteurs de la santé publique et experts scientifiques locaux, de la région (Samoa, Fidji, Kiribati, 

îles Salomon, îles Cook, Palau, Nouvelle-Calédonie, Australie, Nouvelle-Zélande), de métropole et de 

l’international (Royaume-Uni, USA). Les 3 premiers jours se sont déroulés sous la forme de conférence-

discussions consacrées à: la génétique humaine, la génétique des pathogènes, les outils génomiques de 

surveillance et la modélisation, la génétique des vecteurs et lutte anti-vectorielle, les questions de bioéthique 

et éthique en recherche.  Le 4ème jour, les participants se sont réunis en petits groupes (tables rondes) pour: 

définir les priorités de recherche dans le domaine de la génétique en lien avec la santé des populations, 

identifier les freins au développement de la recherche en génétique et des outils de génomique dans le 

Pacifique, identifier les actions à mener pour surmonter les blocages et réfléchir aux modalités de 

fonctionnement du futur consortium. L’initiative a été accueillie avec beaucoup d’enthousiasme. Cette 

rencontre a permis de consolider la volonté de travailler ensemble, dans un climat d’écoute et de confiance 

entre les différentes disciplines, les différents experts, organismes et pays représentés. Le workshop constituait 

la première étape d’une initiative qui doit se poursuivre par des échanges avec les participants pour consolider 

les modalités de fonctionnement, le plan d’action et identifier des opportunités de financement du 

consortium.  

 BRICK Pacific 

Objectifs : Les spécificités géographiques, démographiques, culturelles et environnementales font des ETIOs 

une source riche de production de nouvelles connaissances. Le développement d’outils scientifiques 

favorisant l’inclusion des pays du Pacifique dans des programmes de recherche, en particulier ceux impliquant 

la personne humaine, apparaît comme une priorité. Les centres de ressources biologiques (CRB) se sont 

développés dans le monde avec pour mission de mettre à disposition de la communauté scientifique, des 

collections de ressources biologiques. Le programme BRICK Pacific a vocation à développer les capacités de 

recherche sur les ressources biologiques d’origine humaine dans les ETIOs. La 1ère phase du projet consiste à 

réaliser un état des lieux des dispositions éthiques et règlementaires applicables et/ou appliquées en matière 

de recherche impliquant la personne humaine et l’utilisation des ressources biologiques associées dans les 

ETIOs. La 2ème phase prévoit l’organisation d’un workshop permettant de rendre compte de l’état des lieux et 

identifier les niveaux de contribution possible des différents partenaires à un réseau d’experts régionaux en 

matière de recherches impliquant la personne humaine et pratiques de biobanking dans les ETIOs. Enfin, la 

3ème phase sera consacrée à la mise en œuvre d’actions et solutions proposées à l’occasion du workshop pour 

harmoniser les modalités de déroulement des recherches et l’utilisation des ressources biologiques associées 

dans la région. 
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Activités 2022 : le programme a débuté en avril 2022, par une investigation préliminaire sur les politiques 

publiques en matière de santé et le cadre éthico-réglementaire existant dans 4 ETIOs (Fidji, Samoa, Vanuatu 

et îles Cook). Une revue de la littérature scientifique a également permis de mesurer l’adéquation de ces 

politiques publiques avec les attentes des scientifiques et des populations. Dans un second temps, la 

recherche d’informations disponibles en ligne concernant l’existence de comité(s) d’éthique(s) ou autre 

instance responsable de l’évaluation/autorisation des recherches impliquant la personne humaine, ainsi que 

le service référent, a été entreprise pour chaque ETIOs. Enfin, dans le but de compléter et vérifier les données 

récoltées, un questionnaire en anglais de 51 questions a été élaboré. La 1ère phase du programme se 

poursuivra sur 2023 avec la transmission du questionnaire, ainsi que la réalisation de déplacements dans 

certains ETIOs, afin d’identifier sur le terrain, et dans la pratique, les circuits de demande d’autorisation, de 

validation et de suivi des projets. La 2ème phase démarrera avec la préparation du workshop qui doit se 

dérouler début 2024. Valorisation : 1 conférence (Dr CAO-LORMEAU) à l’occasion du workshop OCEANIAN 

GENOMICS.  

 PROGRAMMES EN COURS 

 MATA’EA 

Objectifs : Réalisé sur un échantillon de la population adulte des 5 archipels de la Pf, le programme MATA’EA 

comporte la collecte de données relatives au mode de vie et d’échantillons biologiques qui seront soumis à 

des analyses biologiques, génétiques et microbiologiques. Les résultats contribueront à dresser un bilan de 

l’état de santé des populations des différents archipels, ainsi qu’à évaluer le poids de facteurs de risque 

contextuels (environnement, style de vie) et facteurs intrinsèques (génétique, microbiote intestinal) 

d’exposition aux maladies infectieuses et de développement de pathologies chroniques.  

Activités 2022 : Les inclusions de participants se sont terminées en décembre 2021, avec au total 

1942 participants résidant sur 18 îles différentes (Tahiti, Moorea, Raiatea, Tahaa, Bora Bora, Huahine, Rangiroa, 

Fakarava, Hao, Makemo, Mangareva, Tubuai, Rurutu, Raivavae, Rimatara, Nuku Hiva, Hiva Oa, Ua Pou). Parmi 

les participants, 52% sont de sexe féminin et 48% de sexe masculin. La répartition en fonction des classes 

d’âge est de : 29% pour les 18-29 ans, 35% pour les 30-44 ans et 36% pour les 45-69 ans. La banque 

d’échantillons biologiques comprend : 1912 sérums, 1906 plasmas, 1902 prélèvements salivaires et 

798 prélèvements fécaux. L’année 2022 a été consacrée : au nettoyage de la base de données, à la poursuite 

à l’Institut Pasteur des analyses génétiques réalisées à partir des prélèvements de salive, à la réalisation de 

tests sérologiques d’exposition à différents virus (hépatite B, hépatite C, dengue, Zika, chikungunya, SARS-

CoV-2), au démarrage des analyses statistiques et épidémiologiques, à la rédaction d’articles scientifiques 

relatifs aux données d’ores et déjà analysées. Mission : 1 formation aux analyses épidémiologiques (Dr TEITI) 

à l’IPP (15 jours). Valorisation : 1 conférence (Dr CAO-LORMEAU) à l’occasion du workshop OCEANIAN 

GENOMICS. Accueil : 1 étudiant en Mastère spécialisé de Santé publique Pasteur/CNAM (2 mois). 

 RESVEC [Volet: PĒPA] 

Objectifs : Le programme RESVEC (Coordonnateur principal : LEM) est dédié à la mise en place d’un réseau 

de surveillance des vecteurs. Le volet PĒPA concerne plus particulièrement la mise en place de « pièges 

buvards » pour la surveillance entomologique. Il s’agit: d’optimiser l’utilisation de buvards pour la détection 

de pathogènes dans la salive et les excrétas de moustiques; de déployer et évaluer sur le terrain l’utilisation 

de ces pièges en ciblant les pathogènes circulants; de déterminer la sensibilité des pièges sur les sites de 

transmission active. 

Activités 2022 : Suspendues pendant 2 ans en raison de la réquisition des moyens du LIV pour la contribution 

à la gestion de la crise COVID-19, les cultures cellulaires d’arbovirus ont pu reprendre. Ceci a permis de 

produire le matériel viral nécessaire pour l’optimisation des protocoles d’extraction et de RT-PCR sur buvard. 

L’évaluation des protocoles est planifiée pour 2023. De plus, l’acquisition d’équipement pour la plateforme de 
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séquençage NGS offre l’opportunité d’évaluer la possibilité d’utiliser la technologie pour la surveillance 

génomique de pathogènes contenus dans la salive et les excrétas de moustiques déposés sur buvard. 

 Fiji-SHARE (Phase préparatoire) 

Objectifs : le programme Fiji-SHARE a pour objet un renforcement de la coopération bilatérale entre la Pf et 

la République de Fidji dans les domaines de la santé publique et de la recherche, par du transfert d’expertise 

et de technologie. Le projet prévoit de : former le personnel du Fiji CDC aux techniques d’analyses 

moléculaires et sérologiques pour le diagnostic des infections à arbovirus ; de renforcer le rôle de Fidji dans 

la surveillance régionale des arboviroses en lui donnant la capacité de répondre aux sollicitations des autres 

ETIOs ; de former le personnel à la coordination de programmes de recherche opérationnelle.  

Activités 2022 : dans le cadre de la phase préparatoire, plusieurs réunions en visioconférences avec le Fiji CDC, 

et déplacement aux Fidji ont été réalisées afin de finaliser la rédaction de l’accord de coopération spécifiant 

les modalités du partenariat entre le Fiji CDC et l’ILM. La signature de l’accord de coopération est prévue pour 

avril 2023. Mission : 1 déplacement (Dr CAO-LORMEAU) à Suva (10 jours) en accompagnement du directeur 

général de l’ILM et de la Délégation aux affaires internationales (Manuel TERAI et Maurice LAU POUI CHEUNG) 

à la rencontre des équipes du Fiji CDC, du MoHMS, du Ministère fidjien des affaires étrangères, de 

l’ambassadeur de France aux Fidji, de la Fiji National University (FNU). 

 INFRASTRUCTURES 

 BIOBANQUE 

Objectifs : Le projet de Biobanque a pour objet la structuration et l’organisation des biothèques liées aux 

programmes et activités de recherche de l’ILM. Il comprend la mise aux normes des conditions de stockage 

et de traçabilité des collections existantes, ainsi que la mise à jour des procédures de collecte, de conservation 

et d’utilisation des ressources biologiques et données associées dans le cadre éthique et légal s’appliquant. 

Activités 2022 : Les activités assurées par le Dr Elise JACQUIER (post-doctorante), soit la rédaction du cahier 

des charges pour l’acquisition du futur logiciel de gestion de la biobanque, ainsi que les échanges avec le 

CRB-Karubiotec en Guadeloupe dans la démarche de structuration de la biobanque se sont poursuivies. En 

complément, l’année 2022 a été consacrée à la réalisation de l’inventaire des collections biologiques existantes 

au LIV et à la réalisation des travaux d’aménagement de la salle devant accueillir les congélateurs -80°C dédiés 

aux collections. Accueil : 1 technicienne en CVD en renfort pour la réalisation de l’inventaire. 

 PLATEFORME DE SEQUENCAGE NGS 

Objectifs : La génomique et le séquençage génétique à haut-débit (Next Generation Sequencing, NGS) sont 

devenus au cours de cette dernière décennie une approche et un outil technologique indispensables en 

recherche. L’évolution, et en particulier la miniaturisation des équipements de séquençage NGS, ainsi que la 

démocratisation de leur utilisation, rendent aujourd’hui la technologie accessible : d’un point de vue 

opérationnel avec des équipements standardisés pouvant être déployés sur le terrain, des logiciels adaptés 

aux analyses et l’accès à des plateformes numériques de support à la gestion et l’interprétation des données ; 

d’un point de vue fonctionnel avec des consommables et réactifs développés pour toutes les utilisations. 

L’acquisition par la Pf d’une plateforme de séquençage génétique NGS accessible aux différents organismes 

et à même de servir les différentes disciplines étudiées, doit contribuer à l’accroissement de la capacité de 

recherche du Pays. La technologie de séquençage par nanopores constitue la 3ème et plus récente génération 

des outils de séquençage NGS. Le projet comprend l’acquisition d’1 unité de séquençage GridION et 

2 modules ultra-portables de terrain (MinION). 

Activités 2022 : Mise à jour des devis d’acquisition des équipements et identification des protocoles pour la 

mise en place du séquençage NGS des arbovirus. 
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LES ACTIVITES DE SURVEILLANCE ET D’EXPERTISE 

 SURVEILLANCE COVID 

 Coordination du dispositif de surveillance COVID-19 des voyageurs avec remise d’un kit d’auto-prélèvement 

nasal et buccal à faire à l’arrivée en Polynésie française (jusqu’en mars 2022) ; 

 Réalisation du criblage moléculaire et séquençage (Sanger) des souches variantes du SARS-CoV-2 ; 

 Mise en place des protocoles de séquençage génomique NGS du SARS-COV-2 ; 

 Analyse des données relatives à l’étude de séroprévalence du SARS-CoV-2 dans un échantillon de la 

population adulte de Tahiti ; 

 Renfort d’effectif : 2 CDD techniciens (jusqu’en mai 2022) 

 EXPERTISE 

 Dr CAO-LORMEAU. Membre du réseau d’experts « Arbo-France », participation (à distance) aux réunions du 

groupe Surveillance épidémiologique et du groupe Animation Scientifique ; 

 Dr CAO-LORMEAU. Membre du groupe de travail OMS sur la vaccination contre la dengue (SAGE working 

group on Dengue vaccine), participation (à distance) aux réunions bimensuelles. 

LES ACTIVITES ANNEXES 

 ACCUEIL AU LABORATOIRE 

 Volontaire au développement : T. MATAOA, du 1er février 2022 au 31 janvier 2023 

 Chercheur étranger : A. KUCHARSKI, London School of Hygiene and Tropical Medicine (RU), du 16 mai au 

9 juin 2022 

 Chercheur étranger : T. NAIVALU, Fiji National University, 21 au 24 novembre 2022 

 EVALUATION DE MEMOIRES D’ETUDIANT 

 Dr RICHARD. Expertise et notation du mémoire de stage, rédigé sous la forme d’un article scientifique en 

anglais, de Clémentine VERGNAUD, master M2 BEE EIO (Environnement en milieux insulaires) au LEM (tuteur 

de stage : Françoise MATHIEU-DAUDE) 

 PARTICIPATION A DES CONGRES OU SEMINAIRES 

 Dr CAO-LORMEAU (Participation à distance). Colloque scientifique annuel d’Arbo-France, Paris, 13-14 octobre 

2022 

 Dr CAO-LORMEAU (Participation à distance). THE LANCET Summit : Big Data and AI in pandemic 

preparedness, Virtual, London, October 27-28, 2022 

 Dr CAO-LORMEAU (Participation à distance). Journée dédiée à la stratégie nationale « Maladies Infectieuses 

Emergentes et Menaces NRBC », Paris, 2 décembre 2022 

 Dr CAO-LORMEAU, A. TEISSIER (Participation à distance). Journée scientifique relative à la fièvre jaune : « Etat 

des lieux et recommandations », Martinique, 15 décembre 2022 
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 ACTIVITES EDITORIALES 

 Dr CAO-LORMEAU. Guest Editor  - Special Issue “Vector-Borne Diseases in a COVID-19 Redesigned World”, 

Viruses 

 Dr AUBRY. Reviewer Board Member, Viruses 

 Dr AUBRY, Dr CAO-LORMEAU. Revues d’articles scientifiques (peer review): European journal of neurology, 

Viruses, Vaccines, Nature Communications, Viral Immunology 

 REQUETES DE FINANCEMENT 

 Dr CAO-LORMEAU. Projet REASON - Risk related to (re)Emerging Arboviruses in island Settings in Oceania: 

New insights for better control in the post-COVID era. Appel à projet ANRS-MIE PRFI, octobre 2022. Montant 

total sollicité 390 k€. Projet à mener en collaboration avec Taina NAIVALU (FNU). Notification de l’accord de 

subvention du projet confirmée au 31 décembre 2022. 

 LES PRIX ET AWARDS 

 Dr CAO-LORMEAU. Lauréate sur la liste des « Highly Cited Researchers 2022 » du Web of Science, laquelle compte 

un total de 6 934 chercheurs toutes catégories scientifiques confondues dans le monde, dont 134 en France. Cette 

liste rassemble les chercheurs dont l’influence scientifique est significativement mesurable au travers de leurs 

articles scientifiques qui figurent parmi ceux les plus cités par leurs pairs. Le Dr CAO-LORMEAU était également 

lauréate en 2019, 2020, 2021. 

 A TEISSIER. Médaillée Chevalier de l’ordre de Tahiti Nui le 29 juin 2022 (Arrêté n° 454 PR du 25 juin 2021 portant 

nomination à titre exceptionnel). 

 LES MISSIONS 

 CAO-LORMEAU VM. : Mission à Fidji dans le cadre du programme FIJI-SHARE – 8 au 18 juin 2022 

 LES PUBLICATIONS 

 PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES DANS DES REVUES DE RANG A 

 AUBRY M., CAO-LORMEAU VM. 2022. Perspective on the Use of Innovative Surveillance Strategies 

Implemented for COVID-19 to Prevent Mosquito-Borne Disease Emergence in French Polynesia. Viruses, 14(3), 

460, doi.org/10.3390/v14030460 (IF : 5.048) 

 LOPEZ L., PAUL R., CAO-LORMEAU VM., RODO X. 2022. Considering waning immunity to better explain 

dengue dynamics. Epidemics, 41, 100630, doi.org/10.1016/j.epidem.2022.100630 (IF : 5.324) 

 NEMOTO T., AUBRY M., TEISSIER Y., PAUL R., CAO-LORMEAU VM., SALJE H., CAUCHEMEZ S. 2022. 

Reconstructing long-term dengue virus immunity in French Polynesia. PloS Negl Trop Dis.  16(10), e0010367, 

doi: 10.1371/journal.pntd.0010367 (IF : 4.781)  

 BASTARD P., HSIAO KC., ZHANG Q., CHOIN J., BEST E., CHEN J., GERVAIS A., BIZIEN L., MATERNA M., 

HARMANT C., ROUX M., HAWLEY NL., WEEKS DE., MCGARVEY ST., SANDOVAL K., BARBERENA-JONAS C., 

QUINTO-CORTES CD., HAGELBERG E., MENTZER AJ., ROBSON K., COULIBALY B., SEELEUTHNER Y., BIGIO B., 

LI Z., UZE G., PELLEGRINI S., LORENZO L., SBIHI Z., LATOUR S., BESNARD M., ADAM DE BEAUMAIS T., JACQZ 

AIGRAIN E., BEZIAT V, DEKA R., ESERA TULIFAU L., VIALI S., REUPENA MS., NASERI T., MCNAUGHTON P., 

https://www.mdpi.com/1999-4915/14/3/460
https://doi.org/10.1016/j.epidem.2022.100630
https://journals.plos.org/plosntds/article?id=10.1371/journal.pntd.0010367
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SARKOZY V., PEAKE J., BLINCOE A., PRIMHAK S., STABLES S., GIBSON K., WOON ST., DRAKE KM., HILL AVS., 

CHAN CY., KING R., AMERATUNGA R., TEITI I., AUBRY M., CAO-LORMEAU VM., TANGYE SG., ZHANG SY., 

JOUANGUY E., GRAY P., ABEL L., MORENO-ESTRADA A., MINSTER RL., QUINTANA-MURCI L., WOOD AC., 

CASANOVA JL. 2022. A loss-of-function IFNAR1 allele in Polynesia underlies severe viral diseases in 

homozygotes. J Exp Med. 219(6), e20220028, doi: 10.1084/jem.20220028 

 PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES EN PREPRINT 

 AUBRY M., MASET N., CHAPMAN L., SIMON A., Olivier S., BOS R., CHUNG K., TEITI I., KUCHARSKI A., 

MALLET HP., CAO-LORMEAU VM. Seroprevalence of SARS-CoV-2 Antibodies in French Polynesia and 

Perspective for Vaccine Strategies. Preprints. doi: 10.20944/preprints202212.0386.v1 

 LA FORMATION A LA RECHERCHE 

 ENCADREMENT DE STAGIAIRES 

 Stages d’observation : Anaïs DELSOL (3ème, 4 février 2022) ; Anaïs CORNIGLION (3ème, 14 mars 2022) ; Erwann 

QUIQUET (Seconde, 5 août 2022) ; Manutea BESSON (3ème, 5 décembre 2022) 

 Stage de Mastère spécialisé de Santé publique : Vincent MENDIBOURE, du 16 août au 16 octobre 2022 

(CV n°45/ILM/22) 

 ACTIVITES PEDAGOGIQUES 

 Fête de la Science 2022 (DIAN L., MATAOA T., PAOAAFAITE T.) 

 LA FORMATION PROFESSIONNELLE 

 TEITI I. : Analyses épidémiologiques des données du programme MATA’EA (Institut Pasteur de Paris) – 4 au 14 avril 

2022 

 DIAN L., PAOAAFAITE T., RICHARD V., TEISSIER A. : Formation interne sur le logiciel KALILAB – 27 au 29 avril 2022 

 AUBRY M, RICHARD V.,  TEITI I. : Rencontres Bioinformatiques : visioconférences organisées par le SeBIMER 

(métropole) et l’IFREMER (Tahiti) – 29-30 août 2022  

 PAOAAFAITE T., TEISSIER A. : Rencontres Bioinformatiques : visioconférences organisées par le SeBIMER 

(métropole) et l’IFREMER (Tahiti) – 29 août au 9 septembre202 

 LES PERSPECTIVES 2023 

1. Poursuite des analyses et de la valorisation scientifique (publications) des données relatives aux programmes de 

recherche, en particulier MATA’EA, et activités de surveillance assurées par le LIV, en particulier le SARS-CoV-2 ; 

2. Poursuite des programmes en cours : finalisation de la phase 1 du projet BRICK Pacific, incluant notamment les 

déplacements dans plusieurs ETIOs, et préparation du workshop relatif à la phase 2 du projet ; évaluation des 

protocoles de détection d’arbovirus sur buvard dans le cadre du programme RESVEC ; 

3. Démarrage conjoint du programme Fiji-SHARE et du projet REASON aux îles Fidji ; 

4. Acquisition des équipements et mise en route de la plateforme de séquençage NGS ; 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/35442418/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/35442418/
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5. Acquisition des équipements et du logiciel de gestion de la Biobanque et installation physique des congélateurs 

80°C dans le nouvel espace aménagé.
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 L’EQUIPE 

 Edouard SUHAS, Dr Sc. – Chargé de recherche 

 Tepoerau MAI, Dr Sc. – Post-doctorante (CDD 1 an à/c du 1er déc. 2022) 

 Vaitiare CORDARO – Assistante chef de projet (CDI de chantier 3 ans à/c du 1er févr. 2022) 

 Tehaurai CHAN – Technicien de laboratoire (affectation à/c du 1er déc. 2022) 

 Ramona DOMINGO – Agent polyvalent (CDD 1 an à/c du 3 oct. 2022) 

 Terahiti FAATAUIRA – Volontaire au développement (nov. 2022 à nov. 2023) 

 Laverna PIHA – Bénéficiaire d’un contrat d’accès à l’emploi (août 2021 à août 2022) 

 Heirava MAI – Bénéficiaire d’un contrat d’accès à l’emploi (août 2021 à août 2022) 

 LE BUDGET 

 
DEPENSES* 2021 2022 EVOLUTION 

Fonctionnement 710 778   

Investissement -   

Total  710 778   

RECETTES ** 2021 2022 EVOLUTION 

PROGRAMMES DE RECHERCHE    

TE AUTE (DREC) - 5 000 000  

Total - 5 000 000 +100% 

RECETTES D’INVESTISSEMENT    

Total - 17 000 000 +100% 

PRESTATIONS D’ANALYSES    

Total - - - 

*Total engagements hors charges communes et dépenses de personnel - ** Recettes encaissées en 2022 

 

 LES CONVENTIONS EN COURS 

 
TYPE  

 CONVENTION 
INTITULE PARTENAIRES VALIDITE 

MONTANT 

(En XPF) 

 TE AUTE    

Financement Conv n° 8499/VP/REC du 26 oct. 2021 DREC 2021-24 +18 000 000 

Collaboration Conv n° 55/ILM/22 du 27 sept. 2022 ‘AUTE 2022-24 - 

 RORI    

Collaboration Conv n° 53/ILM/22 du 20 sept. 2022 Tahiti Marine Products 2022-24 - 
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 LES PROGRAMMES DE RECHERCHE 

THEMATIQUE : Etude et valorisation du patrimoine naturel de la Polynésie française et de la pharmacopée traditionnelle 

 TE AUTE – Etude et valorisation des variétés d’hibiscus en Polynésie française 

visant à une production de produits agroalimentaires et cosmétiques 

Exploiter les différentes variétés d’hibiscus en PF afin d’élaborer des produits cosmétiques, 

agroalimentaires et nutraceutiques 

 RA’AU TAHITI – Etude et valorisation des plantes utilisées dans la médecine 

traditionnelle polynésienne 

 Compiler les recettes et savoirs des tradipraticiens 

 Créer une serre pour cultiver les plantes médicinales et assurer leur préservation 

 Etudier les propriétés de ces plantes 

 

 PORINETIA PAKALOLO SCREENING – Etude des différentes variétés de Cannabis 

sativa L. présentes en PF 

Réaliser un screening phytochimique des variétés de Cannabis sativa L. en Polynésie 

 PAKALOLO RAPA’AU  

Standardiser la culture de cannabis de qualité pharmaceutique, dans le cadre de la loi de 

Pays relative au cannabis thérapeutique votée en 2022 

 RORI 

Développement d’une filière de produits cosmétiques, phamaceutiques et nutraceutiques 

à partir de l’aquaculture durable d’holothuries 

INTITULE DES PROGRAMMES COLLABORATEURS DUREE 
SOURCES DE 

FINANCEMENT 

MONTANT 

HORS DEPENSES 

PERSONNEL* 

% 
FINANCEMENT 

EXTERIEUR 
OBSERVATIONS 

TE AUTE 

(Chef de projet : ILM/’AUTE) 
‘AUTE 2021-2024 DREC 18 100% 

Mise en place de la pépinière 

Formation à la cosmétique naturelle 1 agent 

RA’AU TAHITI   

(Chef de projet : ILM) 
 2022-2025 ILM 8 -  

PORINETIA PAKALOLO SCREENING 

(Chef de projet : ILM) 
 2022-2025 ILM 3 -  

PAKALOLO RAPA’AU 

(Chef de projet : ILM) 
 2023-2026 DREC 18 100%  

Coût total programmes en cours    47 76% *en M XPF 

DREC : Délégation à la recherche de la PF 

 
  

 



 
     

LES SUBSTANCES NATURELLES 
& MEDICINALES 

 

 

78                                                              ILM – Rapport d’activité 2022       
 

 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

 EQUIPE ET INFRASTRUCTURES 

Après la relance de l’activité du laboratoire de recherche sur les substances naturelles et médicinales (LSNM) en 

2021, l’année 2022 a été consacrée à la mise en place de l’équipe et des infrastructures, aux acquisitions de 

matériels et équipements grâce à une subvention du Pays et à l’aménagement des laboratoires, sur le site de 

Papeete mais également à Paea. 9 containers sont ainsi dédiés au LSNM au sein des ateliers-relais de Paea : 4 

pour les recherches sur le cannabis thérapeutique, 2 pour les analyses chimiques et 3 pour les projets de 

développement en cosmétique à base d’hibiscus.  

 PROGRAMMES EN COURS 

Le laboratoire de recherche sur les substances naturelles et médicinales (LSNM) coordonne 5 programmes, pour 

un montant total de 47 M FCFP (hors dépenses de personnel), financés à 76% par des fonds extérieurs. 

 RA’AU TAHITI 

Activités 2022 : Ce projet a débuté par le recensement dans une base de données de l’ensemble des recettes 

de la médecine traditionnelles polynésiennes connues et publiées par Paul PETARD, François et 

Michèle GREPIN, Michel PANOFF, Académie tahitienne, etc. Au total, 1107 recettes ont été compilées et 

107 plantes répertoriées, parmi lesquelles 29 présentent un caractère prioritaire en raison de leur faible 

disponibilité. Des contacts ont également été noués avec des tradipraticiens afin de recueillir leurs 

connaissances et collecter des plants. En parallèle, une serre d’acclimatation et une serre de propagation ont 

été installées sur le site de Paea, où les plants seront cultivés et multipliés dans un souci de conservation et 

de diffusion de ce patrimoine naturel polynésien. 

 TE AUTE 

Activités 2022 : En 2022, le programme TE AUTE, financé par la Délégation à la recherche dans le cadre du 

dispositif « Recherche et Innovation : Partenariat Public-Privé pour Preuves de concept (RIP4), a été déployé 

sur le terrain de l’ILM à Paea. La récolte, effectuée en juin-juillet, a permis au co-porteur de projet (société 

‘AUTE) de disposer des chiffres de rendement par surface, d’appréhender les difficultés de production et de 

concevoir la liste des acquisitions de matériels pour le développement de cette activité. 

 PAKALOLO SCREENING 

Activité 2022 : L’objectif de ce projet est d’identifier les profils en phytocannabinoïdes des plants de Cannabis 

sativa L. présents en Polynésie française à partir des échantillons issues des saisies judiciaires afin de permettre la 

sélection des plants riches en CBD pour une exploitation à des fins thérapeutiques. L’année a été consacrée 

aux demandes d’autorisation légales et à la présentation de l’étude et des protocoles de collecte, de 

traitement et de destruction des échantillons après analyse aux instances judiciaires et aux forces de l’ordre. 

 PAKALOLO RAPA’AU 

Activité 2022 : Ce programme, qui associe les compétences d’un pharmacien biologiste du LABM, vise à 

standardiser la culture de cannabis de qualité pharmaceutique, dans le cadre de la loi de Pays relative au 

cannabis thérapeutique votée en fin d’année. Les autorisations de détention et d’importation acquises, des 

graines avec des profils phytochimiques qualifiés seront commandées auprès de semenciers en Europe et aux 

USA. Le LSNM s’attachera alors à vérifier leur stabilité sur plusieurs générations et à maîtriser l’ensemble des 

paramètres environnementaux pour obtenir les meilleurs rendements et proposer un protocole (business 

plan) aux futurs producteurs. En marge de ce projet, le LSNM s’est investi auprès des autorités sanitaires pour 

l’élaboration de la réglementation relative au cannabis thérapeutique. 
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 PROGRAMMES EN PROJET 

 RORI 

Le LSNM accompagne la société privée Tahiti Marine Products dans son projet de valorisation d’une espèce 

d’holothurie dotée de bienfaits nutritionnels et pharmacologiques. Les familles de composés issues de cet 

échinoderme sont diverses. Dans un premier temps, les recherches se focalisent sur le collagène pour une 

application nutraceutique. En amont du lancement du programme, une requête de financement sera formulée 

auprès du Pays en 2023. 

 LA FORMATION PROFESSIONNELLE 

 CORDARO V. : Formation à la cosmétique naturelle (ORALI, Paris) – 18 nov. Au 4 déc. 2022 

 LES PERSPECTIVES 2023 

1. Mise en place d’une collection des plantes d’intérêt médical et début de l’étude sur ces plantes (profil 

phytochimique et propriété biologique) 

2. Mise en place de la production de plants de chanvre et vérification de la stabilité des profils phytochimiques en 

fonction des techniques agricoles 

3. Etude des composés issus du rori 

 



 
     

LES MALADIES NON TRANSMISSIBLES 
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 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

Le laboratoire de recherche sur les maladies non transmissibles, dont l’activité est en suspens depuis 2021, fait l’objet 

d’un projet d’un projet de relance. 2022 a été consacrée à la prospection  d’un collaborateur compétent, identifié en 

fin d’année, lequel prendra ses fonctions 2023 et sera chargé de proposer des orientations de développement. 
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 L’EQUIPE 

 Sophie OLIVIER – Biologiste, directrice du laboratoire (fin CDD le 31 déc. 2022) 

 Sébastien BARDURY – Biologiste (CDD 10,5 mois à/c du 14 fév. 2022) 

 Raphaëlle BOS – Biologiste, directrice adjointe 

 Elodie CAIRE-TETAURU – Biologiste, directrice adjointe 

 Anne-Elise DECAMBRON – Biologiste (CDD 11 mois à/c du 1er fév. 2022) 

 Cédric MOU CHIN SAN – Biologiste, directeur adjoint (Suspension de contrat 1 an à/c du 6 janv. 2022) 

Surveillante 

 Vanessa GERON 

Techniciens de laboratoire 

 Tokahi ARLES 

 Roseline BAIN 

 Mihimana BARSINAS 

 Ahutea BERNARDINO 

 Christian CHAU (Dispo 1 an à/c du 1er janv. 2022) 

 Alice DEUET (CDD 5 mois à/c du 1er août 2022) 

 Corinne LANCINOT (CDD 1 an à/c du 3 janv. 2022) 

 Raura LI (CDD jusqu’au 31 août 2022) 

 Christine LIVINE 

 Nathalie LOUSTAU-CHANOINE 

 Véronique MARIA 

 Patricia MAUCOTEL 

 Heilani ROUSSEAU (CDD 1 an à/c du 3 janv. 2022) 

 Teamaitua TEREI 

 Audrey VEJUX (CDD 22 au 30 juin 2022) 

 Julien VEJUX (CDD jusqu’au 30 sept. 2022) 

 Philippe WONG YEN (CDD jusqu’au 30 juin 2022) 

 Karen ZISOU 

Aide-technicien 

 Kevin DANLOUE (CDD jusqu’au 30 juin 2022) 

Accueil/Secrétariat 

 Eliane BELCOUR 

 Tehea GOBRAIT 

 Reo TERAI 

 Mairava TAPATI (CAE 1 an à/c du 1er mars 2021) 

 Ahuura HAAPA (CAE 1 an à/c du 9 août 2021) 

 Marani NERI (CAE 1 an à/c du 9 août 2021) 

Facturation/Régie 

 Marie-France BOURGEOIS 

 Heitiare HAANO 

 Moeata LAUSAN 

 Vaea RICHMOND 

 Pascale TIMIONA 

FARE COVID 

 Ranitea ASINE (Dispo à/c du 15 janv. 2022) 

 James CHAN (CDD jusqu’au 30 juin 2022) 

 Tekonini COWAN (CAE 1 an à/c du 1er juin 2021) 

 Hanaitu FAUA (CAE 1 an à/c du 9 août 2021) 

 Raymond FONG (CAE 1 an à/c du 1er juin 2021) 

 Gloria KOHUEINUI (CAE 1 an à/c du 16 juil. 2021) 

 Teihotu RAPARII (CAE 1 an à/c du 16 juil. 2021) 

 Ravahere TAMU (CDD 1 an à/c du 1er fév. 2022) 

 Fakaori TAUMATA (CAE 1 an à/c du 9 août 2021) 

 Tearai TERITO (CAE 1 an à/c du 1er juin 2021) 

 

 LE BUDGET 

 
 DEPENSES* RECETTES* 

 2021 2022 Evolution 2021 2022 Evolution 

Fonctionnement 689 527 546 332 168 039  1 708 462 914 1 328 082 958  

Investissement 31 697 291 3 712 326  - - = 

Total 721 224 837 335 880 365 -53% 1 708 642 914 1 328 082 958 -22% 

En XPF 
*Total engagements hors charges communes  et dépenses de personnel – Chiffres comptes financiers 
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 LES CONVENTIONS EN COURS 

 
TYPE  

 CONVENTION 
INTITULE PARTENAIRES VALIDITE 

Concession 

Analyses de biologie médicale au profit de la DS et au titre de 

la veille sanitaire – Conv n° 5741 du 25 oct. 2012 renouvelée 

par courrier n° 2272/MSP/DSP/DAF du 2 déc. 2021 

DS 2022 

Prestation de service 
Examens de laboratoire au profit du Fare Tama Hau 

Conv n° 20-2022/EPA FTH du 20 janv. 2022 
Fare Tama Hau 2022 

Prestation de service Agents COVID + COVCHECK 21 conventions 2022 

Prestation de service Analyses COVID (surveillance + dépistage) 8 organismes 2022 

Prestation de service 
Sous-traitance des analyses de dépistage prénatal 

Conv n° 57/ILM/22 du 22 nov. 2022 
CHPF 2022 

Accueil 
Accueil d’internes en médecine au LABM 

Conv n° 287/DIR/CHPF ddu 25 mai 2022 
CHPF 2022-24 

Occupation 
Mise à disposition des locaux du centre dépistage aéroport  

Conv. PPT 2021/02 du 29 janv. 2021 
ADT 2022 

Prestation de service 
Contrat ASP Manuel de prélèvement 

Contrat du 19 mars 2021  
VISKALI ACC  

Prestation de service 
Paiement à distance par cartes privatives – Contrat du 7 avr. 

2021  
Socredo  

Prestation de service Payzen – Contrat du 7 avr. 2021  OSB  

Transport aérien 
Transport prélèvements 

Conv n° 2108-20 du 8 juin 2021 
Air Tahiti  

Contrat d’accès à l’emploi 10 bénéficiaires SEFI 2021-22 

Maintenance 
Automate STA Satellite Stago 

Contrat n° CS-ILM12022 du 7 mars 2022 
MEDILAB 2022 

Maintenance 
Automate Swing Saxo Biorad 

Conv n° CS-ILM22022 
MEDILAB 2022 

Maintenance Pekin Elmer Chemagic MEDIRAY 2022 

Maintenance 
Architect i1000SR 

Contrat du 31 août 2022 
MEDIPOL 2022 

Maintenance COBAS et SYSMEX 
ROCHE 

DIAGNIOSTICS 
2022 

Maintenance QIACUBE HT QIAGEN 2022 

Mainrtenance 
Analyseur BIOMERIEUX VITEK 2 compact 

Contrat n° MAINT025/2022 du 10 oct. 2021 
AROE TAHITI 2022 

Mainrtenance 
Analyseur BIOMERIEUX EASYMAG 

Contrat n° MAINT015/2022 du 10 oct. 2021 
AROE TAHITI 2022 

Mainrtenance 
Analyseur BIOMERIEUX VIDAS 3 

Contrat n° MAINT024/2022 du 10 oct. 2021 
AROE TAHITI 2022 

Mainrtenance 
Incubateurs BIOMERIEUX BACT ALERT 

Contrat n° MAINT024/2022 du 10 oct.2021 
AROE TAHITI 2022 

Mainrtenance 
Matériel osmose inverse AQUACARE 

Contrat n° MAINT014/2022 du 10 oct. 2021 
AROE TAHITI 2022 

 



  
     

LES ANALYSES DE BIOLOGIE 
MEDICINALE 

 

 

84                                                              ILM – Rapport d’activité 2022       
 

 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

L’activité COVID (dépistage des cas symptomatiques et tests pour autorisation de voyage) s’est poursuivie de 

manière décroissante durant le premier semestre 2022 puis a décliné progressivement parallèlement à la situation 

épidémique et aux conditions de circulation à l’international qui se sont assouplies. 

Pour le volet technique et qualité, on notera : 

 l’acquisition d’un nouvel automate d’hémostase ; 

 l’acquisition d’un nouveau thermocycleur CFX96 dans le prolongement de la nouvelle plateforme de biologie 

moléculaire développée par l’ILM ; 

 le développement de la capacité de gestion des antibiogrammes dans le secteur de microbiologie par 

l’acquisition d’un nouveau logiciel Vitek Biomérieux ; 

 la rédaction d’un appel d’offres pour le renouvellement du matériel de chimie/immuno-chimie pour 2023 ; 

 le développement du logiciel qualité KALILAB avec formations d’approfondissement et gestion documentaire 

aboutie ; 

 la poursuite des habilitations du personnel suivant la norme NF en ISO 15189 mise en place du maintien des 

compétences ; 

 la collaboration avec les laboratoires de l’ILM notamment le LIV, LHBE et LEM, dans le cadre des programmes 

de recherche ; 

 le maintien d’une collaboration étroite avec l’hôpital d’Uturoa (Raiatea) avec un développement de connexion 

bidirectionnelle pour la réalisation des analyses ; 

 la collaboration avec le Bureau de veille sanitaire et l’élaboration de la nouvelle convention de délégation de 

service publique pour les analyses de veille sanitaire 2023-2028 ; 

 la mise en place d’une nouvelle technique diagnostique sensible pour la filariose. 

Le laboratoire d’analyses de biologie médicale (LABM) a, par ailleurs, reçu un agrément pour l’accueil et la formation 

polyvalente des internes en biologie médicale. 

Enfin, une réflexion sur le changement de système informatique de laboratoire a été engagée dans un but 

d’amélioration continue des services du LABM auprès des structures de la Direction de la santé, des prescripteurs 

et des patients. 

  LES MISSIONS 

 OLIVIER S. : Prélèvements COVID, Tikehau – 3 au 6 janvier 2022 

 OLIVIER S. : Prélèvements COVID, Rangiroa – 23 au 24 février 2022 

 OLIVIER S. : Prélèvements COVID, Bora Bora – 12 avril 2022 

 BARDURY S. : Prélèvements COVID, Bora Bora – 16 avril 2022 

 OLIVIER S. : Prélèvements COVID, Bora Bora – 7 au 10 avril 2022 

 OLIVIER S. : Prélèvements COVID, Bora Bora – 14 au 18 avril 2022 

 OLIVIER S. : Prélèvements COVID, Bora Bora – 23 avril 2022 

 BOS R. : Prélèvements COVID, Bora Bora – 3 mai 2022 
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 DECAMBRON AE. : Prélèvements COVID, Bora Bora – 14 mai 2022 

 BARDURY S. : Prélèvements COVID, Bora Bora – 24 mai 2022 

 BARDURY S. : Subregional Pacific Public Health Surveillance Network Labnet Hybrid Meeting (Nadi, Fidji) – 7 au 

9 novembre 2022 

 BARDURY S. : Subregional Influenza-like illness/Severe Acute Respiratory Infection Surveillance Hybrif Meeting 

(Nadi, Fidji) – 10 au 11 novembre 2022 

 LA FORMATION PROFESSIONNELLE 

 BAIN R., LANCINOT C. : NSB3 (Formation interne) – 4 au 6 janv. 2022 

 BAIN R., LANCINOT C. : Utilisation des autoclaves (Formation interne) – 20 janv. 2022 

 BAIN R., BOS R., VEJUX J., ZISOU K. : Paramétrage du logiciel KALILAB (DEDALUS, Formation en visioconférence) 

– 9 au 17 mars 2022 

 ARLES T., MARIA V. : Utilisation de l’automate WERFEN-ACL (MEDIPOL, Papeete) – 27 et 30 sept. 2022 

 MAUCOTEL P., ZISOU K. : Formation ACL (MEDIPOL, Papeete) – 3 oct. 2022 

 BAIN R., CAIRE-TETAURU E., MAUCOTEL P., ZISOU K. : Logiciel KALILAB. Complément de formation à la gestion 

documentaire et des équipements - Gestion du personnel et des outils "qualité" (DEDALUS, Formation en 

visioconférence) – 12 au 21 déc. 2022 

 LES PERSPECTIVES 2023 

1. Signature de la convention de délégation de service public pour les analyses de veille sanitaire avec le Bureau de 

veille sanitaire, placé sous la tutelle de l’Agence de régulation de l’action sanitaire et sociale à compter du 

1er janvier 2023 ; 

2. Développement du LABM de l’ILM ; 

3. Appel d’offres de chimie, immuno-chimie et sérologie pour l’acquisition de la nouvelle plateforme technique ; 

4. Renouvellement du système informatique du laboratoire ; 

5. Mise en place de la prescription scannée ; 

6. Concrétisation par des sites pilotes de la prescription déportée connectée ; 

7. Réflexion sur la mise à disposition d’équipements de biologie délocalisée connectés dans les îles pour répondre 

aux demandes urgentes des praticiens ; 

8. Déploiement du logiciel KALILAB dans le suivi des maintenances, l’habilitation du personnel et le maintien des 

compétences ; 

9. Réaménagement du secrétariat pour l’accueil de la patientèle sur le site du LABM à Papeete ; 

10. Réflexion sur la programmation des prélèvements à domicile afin de capter plus de patientèle ; 

11. Renouvellement de la convention de délégation de service public pour les analyses médicales pour le compte 

de la Direction de la santé.
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 L’EQUIPE 

 Manihiki BARUTEL – Secrétaire médicale 

 Elmire GILLOT – Secrétaire médicale 

 Mana Arii PEIRSEGAELE – Secrétaire médicale (CDD 2 ans à/c du 1er sept. 2021) 

 Ghislaine SFILIGOJ – Agent polyvalent 

  LE BUDGET 

 
 DEPENSES* RECETTES* 

 2021 2022 Evolution 2021 2022 Evolution 

Fonctionnement 34 704 195 48 661 244  89 001 256 76 617 751  

Investissement 89 001 256 9 994 906  94 000 000 -  

Total 123 705 451 58 656 150 -53% 183 001 256 76 617 751 -58% 

En XPF 

*Total engagements hors charges communes  et dépenses de personnel – Chiffres comptes financiers 

 LES CONVENTIONS EN COURS 

 
TYPE  

 CONVENTION 
INTITULE PARTENAIRES 

Mise à disposition 
Microtome 

Conv n° 52, 107 et 108/ILM/21 

Centre 

hospitalier 

Maîtrise d’ouvrage 
Maîtrise d’ouvrage déléguée laboratoire anapath  

Conv n° 117/ILM/21 du 1er juil. 2021 
G2P 

Maintenance 
Centrale photovoltaïque Laboratoire anapath Pirae 

Contrat du 1er oct. 2021  
SOMASOL 

Prestation de service 
Dépistage des cancers gynécologiques 

Conv n° 57.21/ICPF du 7 janv. 2022 
ICPF 

Mise à disposition 
Equipements laboratoire d’anatomo-cytopathologie 

Conv n° 63/ILM/22 
CHPF 

 

 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

L’activité d’anatomo-cytopathologie est placée sous la responsabilité du laboratoire d’analyses de biologie médicale 

(LABM) depuis 2020. 

Les changements opérés en 2021 ont permis la mise en place d’une nouvelle organisation du laboratoire 

d’anatomo-cytopathologie (LACP) plus fluide et efficiente. 

En parallèle, de nombreux projets sont développés : 

 Convention avec l’Institut du cancer de la Polynésie française (ICPF) afin de promouvoir le dépistage du cancer 

du col de l’utérus ; 
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 Discussions engagées auprès de l’ICPF sur la nécessité de réaliser la recherche d’HPV en première intention 

plutôt que l’analyse cytologique du frottis cervico vaginal ; 

 Maintien de la collaboration avec le Centre hospitalier de la Polynésie française (CHPF) concernant la sous-

traitance de pièces histologiques de grande taille ; 

 Projet de collaboration avec le service de gynécologie obstétrique du CHPF qui souhaite pour ses patientes 

une cytologie en phase liquide pour les frottis cervico-vaginaux (évolution de technique en 2021) ; 

 Amélioration du rendu des résultats au prescripteur avec la possibilité d’utiliser le système sécurisé Apycript. ; 

 Poursuite de l’évolution concernant l’intégration automatique des résultats sous-traités (via liaison Hprim) et 

du système de traçabilité et amélioration du suivi des dossiers patients ; 

 Mise en place de l’application de la nouvelle nomenclature. 

 LES PERSPECTIVES 2023 

1. Réaliser les investissements budgétaires correspondant à la mise en place d’un laboratoire public d’anatomo-

cytopathologie au sein de l’ICPF et mettre en place les modalités du transfert de l’activité ; 

2.  Collaborer avec l’ARASS sur l’inscription à la nomenclature du diagnostic en biologie moléculaire de la recherche 

de papillomavirus. Cette avancée permettrait aux femmes polynésiennes d’avoir un suivi de qualité équivalent 

aux métropolitaines et permettrait, à long terme, des économies de santé non négligeables au regard du coût de 

prise en charge d’un cancer du col de l’utérus ; 

3. Prévoir une collaboration sous forme de convention avec l’ICPF pour le dépistage des HPV haut risque chez la 

femme de façon plus efficiente (par la recherche par PCR en première intention) sur système validé par la Haute 

autorité de santé ; 

4. Travailler en partenariat avec l’ICPF afin de revoir les conditions de prise en charge des frottis cervico-vaginaux et 

obtenir une collaboration plus efficiente pour enrichir le registre du cancer ; 

5. Utiliser le système Apycript sécurisé pour fluidifier et rendre plus efficient l’accès aux résultats des prescripteurs 

ou différents services. 
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 L’EQUIPE 

 Philippe BRANAA – Microbiologiste, directeur du laboratoire 

 Teva SUCHARD – Chimiste, directeur adjoint 

 Fetia BREUL – Technicienne supérieure de laboratoire 

 Valérie DUGAY - Technicienne supérieure de laboratoire 

 Ludmila FARE – Technicienne de laboratoire (volontaire au développement puis CDD 1 an à/c du 1er août 2022) 

 Heimata GENTOU – Technicien supérieur de laboratoire 

 Naea RICHMOND - Technicienne supérieure de laboratoire 

 Alice TANDIA - Technicienne supérieure de laboratoire 

 Vaihere UEVA – Assistante de direction 

  LE BUDGET 

 
 DEPENSES* RECETTES* 

 2021 2022 Evolution 2021 2022 Evolution 

Fonctionnement 20 941 786 31 426 940  43 483 199 47 512 809  

Investissement - 2 637 613  - - = 

Total 20 941 786 34 064 553 +63% 43 483 199 47 512 809 +9% 

En XPF 

*Total engagements hors charges communes  et dépenses de personnel – Chiffres comptes financiers 

 L’ACTIVITE ET LES FAITS MARQUANTS 

Après une activité difficile due à la pandémie de COVID-19, le laboratoire d’analyses en 

hygiène/biosécurité/environnement (LHBE) a repris une activité quasi normale. 

 LES GRANDS INDICATEURS 

 Chiffre d’affaires : 50 093 451 FCFP TTC (- 3,33%) 

 Nombre de clients : 103 (stable) 

 Nombre d’échantillons : 3186 

 Nombre de paramètres analysés : 35 904 (+5,1%) 

 LE CHIFFRE D4AFFAIRES 

Le chiffre d’affaires est en diminution de 3,33 % par rapport à 2021. 
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Evolution du chiffre d’affaires 

 L’ACTIVITE ET LES MARCHES 

L’activité globale est en légère baisse malgré une hausse du nombre de paramètres analysés.  

Le secteur public redevient  majoritaire et progresse en termes de paramètres analysés (de 53,9% de parts de 

marché).  

Les activités liées aux contrôles officiels par les autorités sanitaires (Centre d’hygiène et de salubrité publique-

CHSP), notamment) sont en diminution (quasi aucune analyse dans le secteur alimentaire). Dans le cadre de la 

restructuration de ce service (transfert de l’hygiène des constructions vers la Direction de l’urbanisme), aucune 

analyse d’eau usée n’a été réalisée par les services officiels du Pays. En termes de chiffre d’affaire, pour la partie 

publique, la Direction de la santé reste le principal client du LHBE tandis que le la Polynésienne de l’eau représente 

le principal client du secteur privé. 

 LA NATURE DES ANALYSES 

Le laboratoire fonctionnant sur appels d’offres (communes) ou sur des contrats de 3 à 5 ans (secteur privé), on 

observe peu d’évolution quant aux paramètres analysés.  La totalité des contrats arrivant à échéance fin 2021 ont 

été reconduits en 2022.  

La nature des échantillons se répartit comme suit : 

EAUX PRODUITS INDUSTRIELS 

 Eaux destinées à la consommation humaine 

 Eaux de mer 

 Eaux résiduaires 

 Eaux de dialyse 

 Produits ménagers 

 Flaconnage 

 Huile végétale 

 etc. 

HYGIENE DES ALIMENTS SANTE ANIMALE 

 Denrées alimentaires 

 Hygiène des surfaces de travail  

 Contrôle qualité du lait maternel 

 Contrôle des élevages avicoles vis-à-vis de 

Salmonella enteritidis et typhimurium (fientes, 

poussières, locaux, etc.) 

 Contrôle des importations de poussins à 

l’aéroport de Tahiti 
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 L’EVOLUTION DES PARAMETRES ANALYSES 

 
Evolution du nombre de paramètres analysés 

 

 
Répartition par secteur d’activité 
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Répartition public/privé 

Les analyses chimiques concernent principalement les eaux. Les volumes traités se répartissent comme suit : 

 Analyses physico-chimiques : 13 321 paramètres analysés, volume analytique en baisse (-24%)  par rapport 

à l’année 2021. L’activité impacte le chiffre d’affaires ; 

 Analyses physico-chimiques complètes : 68, en baisse  

 Analyses physico-chimiques sur eaux résiduaires : 60, stable 

 Analyses physico-chimiques sur produits industriels (huile de coprah) : stable  

Le volume des analyses réalisées en sous-traitance est en forte diminution (-29%).  

En microbiologie des eaux, l’activité progresse légèrement (+5,5%) par rapport à 2021. 

La répartition se traduit ainsi : 

 Analyses microbiologiques de potabilité de l’eau : environ 2030  

 Analyses eaux de baignade : 1025  

 Analyses des eaux usées : 63, stable 

 Analyses d’eau microbiologiquement maîtrisée : 160, stable 

L’activité de l’hygiène alimentaire est stable.  

La répartition des analyses dans ce secteur est la suivante : 

 Analyses microbiologiques sur denrées : 1119  

 Hygiène des mains et surfaces : 92 

Il convient d’ajouter environ 345 analyses microbiologiques effectuées sur les produits industriels (produits à 

usage ménager, produits cosmétiques). 

En santé animale, le laboratoire a réalisé 507 analyses de recherche de salmonelle (analyses d’autocontrôles et 

analyses officielles). Cette surveillance est en hausse de 21%. 

 L’ACCREDITATION COFRAC 

Le COFRAC a réalisé une mission d’évaluation du laboratoire au mois de mars. Cet audit de surveillance des 

programmes LAB GTA 59, 36, 05 et 23 a été mené par 3 évaluateurs. 

L’équipe mandatée par le COFRAC a renouvelé sa confiance au LHBE pour la qualité des analyses réalisées. 

Privé

46

Public

54
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 LES MISSIONS 

 GENTOU H. : Prélèvements eaux, Tubuai – 16 au 18 mai 2022 

 GENTOU H. Prélèvement eaux, Nuku Hiva – 30 mai au 2 juin 2022 

 GENTOU H. : Prélèvement eaux, Huahine – 14 novembre 2022 

 GENTOU H. : Prélèvement eaux, Tahaa – 21 novembre 2022 

 LA FORMATION PROFESSIONNELLE 

 SUCHARD T. : Paramétrage du logiciel KALILAB (DEDALUS, Formation en visioconférence) – 9 au 17 mars 2022 

 BRANAA P., FARE L., GENTOU H., RICHMOND N., TANDIA A. : Utilisation du logiciel KALILAB (Formation interne) 

– 9 mai 2022 

 BRANAA P. : Estimer l'incertitude de mesure en microbiologie de l'eau (BRGM Formation, visioconférence) – 11 au 

12 mai 2022 

 LES PERSPECTIVES 2023 

1. Le plateau technique devrait être en grande partie renouvelé afin de remplacer le parc instrumental vieillissant. 

Ce renouvellement devrait, par ailleurs, permettre de diversifier la gamme d’analyses et réduire au fil du temps la 

sous-traitance vers des laboratoires métropolitains. Une subvention d’investissement a ainsi été accordée par le 

Pays début 2023. 

2. Le rapprochement des équipes du LHBE et du LSN désormais effectif permettra d’accompagner la nouvelle 

dynamique impulsée au LSN et soutenir la réalisation des programmes de recherche lancés grâce à l’expertise du 

LHBE dans le domaine analytique.  



 

 

  

ACRONYMES 
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ANFA : Agent non fonctionnaire de l’administration 

APF : Agence française de développement 

APF : Assemblée de la Polynésie française 

ARASS : Agence de régulation de l’action sanitaire et sociale 

CAE : Contrat d’accès à l’emploi 

CDP : Contrat de projets Etat/Pays 

CHPF : Centre hospitalier de la Polynésie française 

CHSP : Centre d’hygiène et de salubrité publique 

CIGUAPROD : Centre de production de micro-algues et de ciguatoxines 

COFRAC : Comité français d’accréditation 

CTXs : Ciguatoxines 

CVD : Contrat de volontaire au développement 

DREC : Délégation à la recherche de la Polynésie française 

DRM : Direction des ressources marines de la Polynésie française 

DS : Direction de la santé de la Polynésie française 

EF : Emploi fonctionnel 

ETIOs : Etats et territoires insulaires océaniens 

FPT : Fonction publique de la Polynésie française 

HCERES : Haut Conseil de l'évaluation de la recherche et de l'enseignement supérieur 

ICPF : Institut du cancer de la Polynésie française 

ILM : Institut Louis Malardé 

INNOVENTOMO : Centre de production de moustiques 

IRD : Institut de recherche pour le développement 

LABM : Laboratoire d’analyses de biologie médicale 

LACP : Laboratoire d’anatomo-cytopathologie 

LBM : Laboratoire de recherche sur les biotoxines marines 

LEM : Laboratoire de recherche en entomologie médicale 

LHBE : Laboratoire d’analyses en hygiène/biosécurité/environnement 

LIV : Laboratoire de recherche sur les infections virales émergentes 

LMNT : Laboratoire de recherche sur les maladies non transmissibles 

LSNM : Laboratoire de recherche sur les substances naturelles et médicinales 

SEFI : Service de l’emploi, de la formation et de l’insertion professionnelles 

UME EIO : Unité mixte de recherche Ecosystèmes insulaires océaniens 

 

     
 


